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HelyiEsélyegyenl6ségiProgram(HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarél szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi  mentorokrol  szolo, 2021.06.30-an  moddositott  321/2011.(XI1.27.)
Korm.rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutatdé a helyi
es¢lyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatdhoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kenderes Varosi Onkormanyzat Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az dnkormanyzat fenntartasaban
1évo intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonos tekintettel a koznevelés allami
¢s nem allami intézményfenntartoira.
JelenhelyzetelemzésazEsélyegyenloségiProgrammegalapozasatszolgalja.

A telepiilésbemutatasa

Kenderes magéban hordozza az alfoldi telepiilések jellegzetességét, hangulatat, amely
megnyilvanul a hatart beterité buzamezdk és kukoricatabladk, erddsavok, ligetek természeti
kornyezetben és a 90-100 éves vagy ennél régebbi lakohazakban. Népi épitészeti emlékként
az OrszagosMuemlékvédelmiHivatalis"jegyzi"aNapésHoldmotivumosJokaiut7.szdmalatti
lak6hazat, amelynek egyszeriibb valtozata még a Jokai ut 3. szdm alatti épiilet is. A telepiilés
torténete visszanyulik a réz- és bronzkorba, feltehetben mar akkor is lakott teriilet volt.
Foldiink csernozjom és réti talajok a foldmiivelés korai kialakulasahoz kinaltak kedvezd
feltételeket. ElsO irasos emlék 1352-bdl vald, ekkor emlitik oklevélben a falut, amely a kunok
birtokaba keriilt. A XV. szazadban 1/3-1/ 3 részben a BOI, Kovari Pal itélomesteré, és a budai
Palos Rend tulajdona lett. Ebben a szdzadban Kenderessy Baladzs foldbirtokos révén a
huszitizmus egyik kozpontjava lett.

A XVII. szazad masodik felében a torok-tatar hadak pusztitdsatol sokat szenvedett
falukésébb, a XVIII. szazad végétdl a Magyari -Kossa, a XIX. szazad kozepétdl pedig a
nagybanyai Horthy csalad birtoka is lett.1771-es urbérrendezés idején a modos, kizardlag
reformatus jobbagyfalubol az 1848-as forradalom idejére Kenderes felerészben katolikus,
nagyszamu zsellérség ésszegényparasztsag lakta telepiiléssé valt, mégis ekkor kezd
kibontakozni az ipar és a kereskedelem.

IK6ltségvetésikoncepcid,Gazdasagiprogram,Szolgaltatastervezésikoncepcio, Telepiilésrendezésiterv,ITS




A két vilaghaboru kozott a szegény lakossag magas szama ellenére latvanyos fejlodést mutat,
amelyet jorészt a falu sziilottjének, Horthy Miklosnak személyes tdmogatasa eredményezett.
Kozépiiletek, iskolak vizvezeték- és villanyhalozat 1étesiilt, korszerli egészségligyi és szocialis
ellatas alakult ki.

Mivel a legstulyosabb tarsadalmi probléma a foldkérdés nem oldddott meg, az 1945-0s
foldreform a Kommunista Part mellé allitotta a szegényparasztsagot, amely a nagybirtokok,
koztiik a Horthy-uradalom teljes felosztasat jelentette. A formalodd 0 hatalomban a tsz
szervezések és beszolgaltatisok azonban kidbranditottdk a lakossagot. Igy az 1956-os
forradalomKenderesen radikalisabbformaban zajlott, mint altaldban a varmegye telepiilésein,
amelyben szerepet jatszott a Horthy korszak pozitiv emlékképe is. Az 1960-as évektdl ismét
lendiiletes fejlédés jelei mutatkoztak a kozségben. A XX. szazad vége a lakossdg-szam
csokkenését hozta, de a varosvezetés a lehetd legtobb pozitiv eredmény elérését tiizte ki.

Kenderes varos Jasz-Nagykun-Szolnok megyében van, a varmegyeszékhelytdl 40 km-re,
Budapesttdl kb. 150 km-re. Vasuton a 102. szam Kal-Kapolna-Kisujszallas mellékvonalon
¢rhetd el. Kenderes a Karcagi jarashoz tartozd telepiilés. A telepiilés teriilete 111,24

km?(11124 ha).
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Kozigazgatasilag Kendereshez tartozik a varostdl 9 km-re fekvé Banhalma is, melyet a 34.
szamu ut kot 0ssze egyrészt a 4. szamu fonttal, masrészt az orszag észak-keleti régidival.



A telepiilés tradiciondlisan agrar-jellegli, ipara gyakorlatilag nincs. Helyben kevés
munkalehetdség taldlhato, a munkavallalok jelentds része a kozelebbi és a tavolabbi
telepiilésekre ingézik.

Az infrastrukturdk kiépitettsége az elektromos haldzat, az ivoviz halozat, illetve a vezetékes
gazhalozat tekintetében 100%-o0s. A varos Utjainak 90%-a szilard burkolata. A szennyviz
haldzat kiépitettsége 90%-os.

Az orvosi, illetve védondi korzetek szama 3. Egy fogorvosi korzet van, illetve egy
gyogyszertar iizemel a teleptilésen.

A két telepiilésallandd lakosainak szama 2023. janudr 1-én a beliigyminisztérium altal
kozétett nyilvantartas alapjan 4291 0, melybdl férfiak: 2083 6, ndk: 2208 f6. (Ebbdl
Béanhalmanmegkozelitéleg 450 ember ¢€l.) A lakonépesség 4,7% a roma (A 2022-es
népszamlalas soran magukat cigany (romani, beas)
nemzetiséglinekvalokalakossagszazalékaban,forras: TelR),azonbanaDebreceniEgyetem
felmérése szerint a népszamlalas adataindl joval nagyobb ardnyban vannak jelen a
telepiilésen.”

Lakonépesség(fo)

A lakonépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkezd és masutt tartozkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkez6
személyek egyiittes szama.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

- Fo A Vot

Ev (TS 001) Valtozas
2018 4280 bazis év
2019 4233 98,90%
2020 4098 96,81%
2021 4 040 98,58%
2022 4027 99,68%
2023 4027 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

’Pénzes J., Tatrai P., Pasztor Istvan Z. : A roma népesség teriileti megoszlasanak véltozasa Magyarorszagon az
elmultévtizedekben, Teriileti statisztika,2018

(forras:http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/terstat/2018/01/ts580101.pdf)
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Korcsoport

Fé

Az allando6 népességhdl a
megfelelé korcsoportu nok
és férfiak aranya (%)

Férfiak

Osszesen

i3 (TS 003)

Férfiak
(TS 005)

N6k
(TS 007)

Allandé népesség
szama (férfiak TS 004,
nék TS 006)

2 094

2217 4311

48,57%

51,43%

0-2 évesek (Osszes
szama TS 008, aranya
TS 009)

123

2,85%

0-14 éves (férfiak TS
010, aranya TS 011;
nék TS 012, aranya TS
013)

301

318 619

6,98%

7,38%

15-17 éves (férfiak TS
014, aranya TS 015;
nék TS 016, aranya TS
017)

58

66 124

1,35%

1,53%

18-59 éves (férfiak TS
018, aranya TS 019;
nék TS 020, aranya TS
021)

1276

1205 2481

29,60%

27,95%

60-64 éves (férfiak TS
022, aranya TS 023;
nék TS 024, aranya TS
025)

134

138 272

3,11%

3,20%

65 év feletti (férfiak TS
026, aranya TS 027;
nok TS 028, aranya TS
029)

325

490 815

7,54%

11,37%

Forras: TelR, KSH-
TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

\ m 15-17 évesek
18-59 évesek

m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

61%

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
. 18-59 évesek

m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

55%

A téblazat adataibodl jol kirajzolddik, hogy Kenderes varos lakossaganak
kor- és nemek szerinti megoszlasa 2021-ben hogyan alakult. A nék aranya
Osszességében 3%-kal meghaladta a férfiakét. Szinte minden korosztalyban
enyhe ndi tobbség figyelhetd meg, ami feltehetden arra utal, hogy az adott
¢vekben tobb leanygyermek sziiletett, mint fiu. A tendencia egyediil a 18—
59 ¢éves korcsoportban fordul meg, ahol a férfiak vannak tdbben.
Erdekesség, hogy a 2018-2023-as Helyi Esélyegyenléségi Program
indikatoradatai alapjan a 15-17 éves korosztdlyban még magasabb volt a
fik aranya, 2020-ban azonban mar csak a 18-59 évesek kozott jelent meg
férfitobbség.

A 15-17 éves fiatalok esetében a helyi oktatdsi intézményektdl vald
elvandorlas is befolyasolja az adatok alakulasat, hiszen tobben mas
telepiiléseken tanulnak. Igy ez a korosztaly nemcsak létszamat tekintve
alacsonyabb, hanem részben ,,lathatatlan” is a varos kdzosségi €letében. Ez



ramutat arra, hogy a fiatal lakossag helyben tartasa és a telepiiléshez valo
kotddésiik erdsitése tovabbra is komoly kihivast jelent.

Az 1d6sebb korcsoportok nemi ardnyai ugyanakkor mas jelenségre
vilagitanak ra: a férfiak varhato élettartama alacsonyabb a nékénél, amit a
65 ¢év felettiek jelentds ndi tobbsége is alatamaszt. E tendencia mérséklése
érdekében kiemelten fontos a férfi lakossdg széles korli bevonaséaval
egészségmegdrzO programok, kiilondsen szlrdvizsgalatok szervezése. Az
id6ések magas aranya egyuttal nagy terhet r6 a helyi egészségiigyi ¢€s
szocialis ellatorendszerre is.

Orszagos kitekintésben a 2022. évi népszamlalas alapjan Magyarorszag
teljes népességének 21%-a sorolhatdé az iddskortak koézé, mig a
gyermekkortak ardnya minddssze 15% volt. 2011 és 2022 kozott a 65 éves
¢s idésebb népesség létszama 318 ezer fovel, azaz 19%-kal emelkedett,
ezzel parhuzamosan pedig a 0—14 évesek szdma kis mértékben, mig a 15—
64 éves aktiv kortak szama jelentdsen csokkent. Az orszagos tendencia
tehat Osszhangban 4ll a kenderesi adatokkal, és altalanossagban is az
1d6s6do tarsadalom kihivésaira hivja fel a figyelmet.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando 0 -14 eves koru - Rt
. % allando lakosok Oregedési
- lakosok szama (f6) . ,, .
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
- (TS 010 ¢és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2018 780 634 123,03%
2019 793 622 127,49%
2020 808 616 131,17%
2021 815 619 131,66%
2022 813 630 129,05%
2023 810 661 122,54%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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*https://nepszamlalas2022 ksh.hu/eredmenyek/elozetes_adatok/

Az Oregedési mutatok alapjan elmondhatd, hogy Kenderes lakossdganak eloregedése
megallt. Jelentés csokkenés 2023. évben volt tapasztalhatd, ennek egyik oka vélheten, hogy
ebben az évben tobb gyermek sziiletett.Ezt tamasztja ald a 3. szdmu tablazat, melyben jol
latszik a 0-14 éves korosztaly szamanak novekedése. A masik ok lehetett, hogy a kdrnyezd
telepiilésekhez képest Kenderest az alacsonyabb ingatlandrak vonzova tették a lakast
vasarolni kivano csaladok korében, amit a 2023. évi kozel 7%-os pozitiv vandorlasi egyenleg
is ala tamaszt. (4. szamu tablazat)

Azonban tovabbra is érdemes szamolni azzal a veszéllyel, hogy a telepiilés nemcsak az
eloregedés, hanem az elnéptelenedés elsé jeleit is mutatni fogja, hiszen a lakénépesség
csOkkend tendenciat mutat.

Az oregedésiindexmagasszintjéretekintettelkiemeltfigyelmetkellforditaniaz
idésekellatasanakmegszervezésére,valamintacsaladokgyermekvallalasatel6segitd intézményi
hattér és - lehetdség szerint - munkahely biztositasara.

A népszamlalési adatok szintén azt igazoljak, hogy a legutobbi két népszamlalas kozott eltelt
idészakban hazank népessége kordsszetételében tovabb iddsodott.



A népesség korcsoportok és nemek szerinti dsszetétele, a teljes népesség szazalékaban
Eletkor, éves
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Forréas:https:/nepszamlalas2022.ksh.hu/eredmenyek/elozetes _adatok/#/9

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2018 -16,39

2019 -21,14

2020 -13,44

2021 -2,70

2022 3,97

2023 6,95

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Az elvandorlas a telepiilésen probléma,a folyamatos népességveszteségnek ez lehet az egyik

oka. Az elmult évek sulyos negativ vandorlasiegyenlegét a 2023. év kozel 7%-os pozitiv
egyenlege ellensulyozta.

A népszamlalas adatai szerint a természetes fogyas valamennyi telepiiléstipusra jellemzd volt,
ugyanakkor a vandorlasi kiilonbozet tekintetében eltérések mutatkoztak. Mig a varmegyei
jogu varosok esetében vandorlasi negativum jelentkezett a legutobbi két népszamlalas kozott,
addig a tobbi telepiiléstipus bevandorlasi tobbletet konyvelhetett el.*

“https://nepszamlalas2022.ksh.hu/eredmenyek/elozetes _adatok/#/15

1"



A népességvaltozas tényezdi telepuléstipusonként, 2011. oktéber 1. — 2022. szeptember 30

Fivaius

Megyei jogu varosok

Tobbi vares

|
111

Kozségek

200 150 100 50 0 50 100 150
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® Természetes fogyas Belfoidi és nemzetkozi vandorias

Forras:KSH

Telepiilésiinkrdl torténd elvandorlas alapvetd oka a munkahelyek hidnya, mely elsGsorban a
telepiilés tradiciondlis agrarjellegébdl adodik. Kozismert tény az agrarium alacsony
népességmegtartd ereje. Kenderesnek szamottevé ipara sosem volt, a telepiilés azonban
folyamatosan keresi a lehetdséget kisebb gyarak, tizemek Iétesitésére, illetve ide telepitésére.
Az utdbbi idében tobb alkalommal is taldlkozhattunk azzal a helyzettel, hogy nem a gyermek
koltozik haza sziildvarosdba, hanem a sziilok koltoznek a tavol €l6 gyermekeik, unokaik
kozelébe.

Komoly gondot okoz, hogy a telepiilésre bevandorlok tobbnyire peremhelyzetii tarsadalmi
rétegek képviseldi, mig az elvandorlok, egyre inkdbb a magasan képzett ¢s fiatal korosztaly
soraibol keriilnek ki.

A népszamlalas orszagos adatai alapjan a népességvaltozas eltérd modon érintette az egyes
varmegyéket. Atermészetes fogyas mértékeSzabolcs-Szatmar-Bereg €s Pest varmegyébenvolt
a legkisebb, mig Békés varmegyében volt a legnagyobb. A vandorlasi folyamatok legnagyobb
nyertesének Pest varmegye szamitott, mig Borsod-Abauj-Zemplén
varmegyenépességmegtartd ereje volt a leggyengébb.’

Az orszagos negativ népesedési tendencidk a telepiilésre is jellemzOek. A hazai lakossag
lélekszama 2021 elején mintegy 2,8%-kal volt kevesebb a 2010-es értéknél, és mintegy 9,731
milli6 6 wvolt. 2010-hez képest 2020-ra a gyermekek korosztalydnak ardnya 0,2
szazalé¢kponttal

Shttps://nepszamlalas2022 ksh.hu/eredmenyek/elozetes_adatok/#/14
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csokkent 14,55%-ra (viszont a 2014-es mélypont ota fokozatosan ndvekszik), az aktivnak
tekintett 15-64 éveseké 3,07 szdzalékponttal esett 65,57%-ra, mig az id6s korosztaly aranya a
16,61%-161 19,88%-ra ndtt — folytatddott az idésddés. Mindezzel egylitt Magyarorszag nem
tartozik a legiddsebb tarsadalmak kdzé Eurdpéban. ©

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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-6,00
-8,00

-10,00

-12,00
-14,00

-16,00

A természetes szlletési €s haldlozasi folyamatok vizsgalata alapjan megallapithato, hogy a
2021-ben tapasztalt jelentds negativ természetes népmozgalmi egyenleg 2022-t6l mérséklddni
kezdett. A tendencia kedvezd iranyba fordult, hiszen az élvesziiletések szama meghaladta a
halalozasokét.

Kenderes legjelentésebb demografiai kihivasa, az évek 6ta fennalld természetes fogyas, jelen
adatok alapjan enyhiilni latszik, ami a telepiilés lakossagszamanak lassti novekedésére utal. A
népességndvekedeés elsdsorban a roma kdzosség 1étszamanak gyarapodasaban figyelhetd meg,
ami azt jelzi, hogy a varos etnikai 0sszetétele gyors iitemben valtozik.

Ertékeink kiildetésiink

Kenderes Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete és szervei a dontéseiken keresztiil fejezik
ki elkotelezettségiiket az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott,
ilyen irdnyt kotelezd feladatok ellatdsan tal a telepiilés nem Onkorményzati fenntartasu
intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzaival, Onszervezddéseivel,
tarsulasaival, egyesiileteivel és alapitvanyaival kozosen torekszenek érvényre juttatni az
es¢lyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden tertiletén.
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A telepiilés az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv
szerepet jatszanak, el0segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is.

Ertékkéntkezeljiik:
Szolidaritas

Telepiilési kdzosséglink minden tagjanak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely nagyban
foglalkoztatasiés érvényesiilésilehetdségeit. Ennekérdekébenafennallofizikaiés informacios
akadalyokat meg kivanjuk sziintetni.

Meéltanyosésrugalmasbanasmod

A megkiilonboztetés tilalma, az egyenlé banasmod elve nem alkalmas az Osszes 1étezd
egyenldtlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltinyos és rugalmas intézkedések
kidolgozasara torekszlink, amelyek elésegitik az érintettek tarsadalmi és foglalkoztatési

crer

Célok

AHelyiEsélyegyenldségiProgramatfogdcélia

KenderesVarosiOnkormanyzatazEsélyegyenldségiProgramelfogadasavalérvényesiteni
kivénja:

azegyenlObanasmod,ésazesélyegyenldségbiztositasanakkovetelményét,a
kozszolgaltatasokhoztorténdegyenldhozzaféréselvét, a
diszkriminaciomentességet,szegregacidomentességet,a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az
egészségligy, az oktatas ¢€s a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében sziikségesintézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésére szolgaldé (méas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval valosult meg.

AHEPhelyzetelemzOrészénekcélja

Els6dleges célunk szamba venni ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1.
§ (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
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Emellett célunka célcsoportbatartozokra vonatkozoanattekinteni aszolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovéabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat,
¢ésazokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét ¢&s végrehajtasuk tervezett
iitemezésétaz HEP IT tartalmazza.

AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovéabbicélunk meghatarozniabeavatkozasokhozkapcsolodokommunikaciot ¢és annak az
egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és végrehajtas soran
biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogato
strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzd kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢€s forditott iranyban az alulrol felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilés szintli eldrehaladds nyomon
kovetéséreésfejlesztési igényekmegfogalmazésaraafelzarkdzési, esélyteremtésifeladatokhoz
kapcsolodoan.

AHelyiEsélyegyenldségiProgramHelyzetelemzése(HEPHE)

1. Jogszabalyihattérbemutatasa

1.1 Aprogramkészitésételéiréjogszabalyikornyezetrovidbemutatasa

AzAlaptorvény4.modositasavalbekeriiltaXV.cikk(4)pontjaként,hogy, Magyarorszagaz
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
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= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairdél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IlI. torvény (tovabbiakban:
Szoctv.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogair6l sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrolszolo1997.éviCLIV.torvény(tovabbiakban:Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzetikdznevelésrolszo162011.eviCXC.torvény(tovabbiakban:K6znev.tv.) eldirdsaira.

1.2 Azesélyegyenldségicélcsoportokatérintéhelyiszabalyozasrovid bemutatasa.

Kenderes Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete és szervei a dontéseiken keresztiil fejezik
ki elkotelezettségiiketaz esélyegyenlOség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott,
ilyen iranyt kotelezé feladatok ellatdsan tul a telepiilés nem Onkormanyzati fenntartasu
intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzaival, Onszervezddéseivel,
tarsuldsaival, egyesiileteivel és alapitvanyaival kozosen torekednek érvényre juttatni az
esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi ¢let minden teriiletén. Ide tartoznak a szocidlis jellegii
helyi rendeleteink, a célcsoportokat érintd egyéb dnkormanyzati rendeletek.

2. Stratégiaikornyezetbemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarké6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti TarsadalmiFelzarkozasiStratégia 1I-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030 (MNTEFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

»Legyenjobbagyermekeknek”NemzetiStratégia(2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2009-2034)

OrszagosFogyatékossagiigyiProgram(2015-2025)
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A HEP-ekben leképzddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok afelzarkozés politika
helyi szintli részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv €s azintegralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodashelyistratégiaiéstelepiilésionkormanyzatidokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Kenderes Varosi Onkorményzat éves koltségvetése
Kenderes Varosi Onkorméanyzat Gazdasagi Programja
Kenderes Varosi Onkorményzat Telepiilésrendezési terve
KenderesVarosiOnkormanyzatSzolgaltatastervezésikoncepcioja(2023)
Kenderes Varosi Onkormanyzat Sportkoncepcidja (2018-2023)
Kenderes Varosi Onkorményzat Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

2.2 Ahelyiesélyegyenloségiprogramtérségi,tarsulasikapcsolédasainak bemutatasa

AkarcagikistérségStelepiiléstfoglalmagaba(Kenderes,Karcag,Kistjszallas,Berekfiirdo,
Kunmadaras). A térségen beliili egyiittmiikodés jol mukodik, amely lehetévé teszi az
er6forrasok hatékonyabb kihasznalasat, a kozos fejlesztési projektek koordinaldsat, valamint a
helyi gazdasag és kozszolgaltatasok fejlesztését. Az egyiittmiikddés eldsegiti a telepiilések
kozotti tapasztalateserét, a problémak kozos kezelését, és hozzajarul a kistérség hossza tava
fenntarthato fejlédéséhez.

2.3 Atelepiilésionkormanyzatrendelkezéséreallo,azesélyegyenloségszempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyokkimutatasa

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitésének szabalyairél €és az esélyegyenldségi
mentorokrol szo6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése, valamint a
tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal, az altala vezetett minisztérium honlapjan
kozzétett modszertani Gtmutatd rogziti azon felhasznalhaté adatok korét és mutatdkat,
amelyek a HEP elkészitésének alapjat képezik. A HEP elkészitéséhez sziikséges informaciok
tobbnyire rendelkezésre allnak, azonban vannak erdsen adathidnyos teriiletek is. Célszerl és
sziikséges tamaszkodni egyéb adatforrasokra: relevans (helyi, térségi, orszagos) kutatasok
adataira, az Onkormanyzat altal gy(jtott adatokra, illetve a partnerek 4altal nyujtott
adatszolgaltatdsra. Mindezek alapjan vazolhato fel a telepiilés atfogd helyzetképe
es¢lyegyenldségi szempontbol, illetve az is lathatova valik, hogy mely teriileteken sziikséges
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tovabbi adatok gytijtése.

3. Amélyszegénységbenél6késaromakhelyzete, esélyegyenldsége

Aromanemzetiségaranyardlpontosadatatdrvényiszabalyozasokmiattnemall
rendelkezésre.Becslésekszerint,illetve2022. évi népszamlalas adatai alapjan telepiilésiinkon
2,0-9,9 szazalék a roma népesség aranya.

AromanépességaranyaMagyarorszagon, 2022

[ 25,0-49,9

[ 50,0 -90,2

Forras: KSH

A roma etnikum népességére vonatkozoan csak a népszamlalasok dnbevallason alapuld nem
kotelezo kérdése alapjan kapunk informécidt, amely meglehetdsen alulbecsiili a szdmukat. A
roma kisebbség egyes csoportjai nem csupan a tradicidikban, kultarajukban,
viselkedésiikben, ¢életmddjukban térnek el a tobbségi tarsadalomtol, hanem a fébb
demografiai paramétereikben is (pl. termékenység, halandosdg). Az orszdg teljes
lakossagszama 1980 o6ta csokken, ahaldlozas meghaladja a sziiletések szdmat, a romak
esetében azonban még mindig természetes szaporodasrol beszélhetiink. Emiatt a hazai

népességben a romék aranya folyamatosan ng. 8

,»A magyarorszagi ,,Roma kotddésti” népesség eldreszamitasa 2050-ig” cimil tanulmény
alapvaltozata szerint mig a 2011-ben 554 ezer koriili volt a ,,roma kétddésti” emberek szdma
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hazankban, ez 2050-re 679 ezerre emelkedhet. Igy a ,roma kotédésti” népesség aranya
aszazad kozepére Magyarorszagon elérheti a 9 szazalékot, szemben a jelenlegi 5,5

szazalékkal.

Altalanos probléma a munkajévedelem hidnya, rossz anyagi helyzet, az oktatasi rendszerbél
valo kiesés.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek ¢€s szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység mérése nem egyszerll feladat, de nemzetkozi statisztikai elemzésekben is
bevett modszertani gyakorlat szegénységi kiiszobot a nemzeti median jovedelem 60%-aban,
mig a mélyszegénységi kiiszobot a median jovedelem 40%-aban meghatarozni. Hazankban a
brutt6 median kereset 2024. aprilisban 516 000 forint volt, 16,6%-kal meghaladta az egy
¢vvel korabbit.Azokban a haztartdsokban, ahol a jovedelem nem haladja meg a minimalbér
szintjét, Oriasi az elszegényedés €s a leszakadas kockazata.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg ¢és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsa tobbek kozott a
rendszervaltastkovetdenamunkahelyek — megsziinésére,amunkanélkiiliségre,amunkaerd-piaci
es¢lyek sziikiilésére- nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira — a joléti ellatasok
altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld -ellatasokhoz,
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetd vissza.

%0badovicsCsilla:AMAGYARORSZAGI,,,ROMAKOTODESU”NEPESSEGELORESZAMITASA2050-1G,
DEMOGRAFIA, 2022. 65. EVF. 2-3. SZAM, 279-309.
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A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg ¢és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A  mélyszegénység hatasa az alapvetd Iétfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
koriilményekben, az ¢érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység
szempontjabol meghatdroz6 tarsadalmi tényezok: a csalddok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (a ,,szegénység fiatal arca, a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb, mint fele
kozségekben ¢él.).

Ez az allapot az (érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségliket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatdroz6 részben tehat a
szegénységgel 0sszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tdrsadalmi élet
jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon
minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €1, kozoliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilonosen sujtjdk a gyermekeket és a
hatranyos helyzeti térségben ¢loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ez utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai €s szocialis dimenzidé Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado
Osszes probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy
aciganysag ¢s a meélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos
metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymast.

Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben elé ember roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
romak ¢lete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkébb terhelt az Oket érintd
diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A ,Magyar NemzetiTarsadalmiFelzarkozasiStratégia 20307 2030-ra altalanosjévoképként
célul tizte ki a roma emberek egyenldségének, befogadasdnak ¢és részvételének jelentds
elémozditasat, amely a kiilonbozd szakteriileteken (gyermekjollét, kdznevelésoktatas-képzés,
foglalkoztatds, egészség, lakhatds ¢és  kozszolgaltatdsokhoz  valé  hozzaférés,
kozosségfejlesztés, kulturdlis és nemzetiségi jogok), valamint az emlitett horizontalis
teriileteken elért eldrehaladasban valik valora. Megkdzelitésiik alapja, hogy nem minden roma
van tarsadalmilag kiszoritott helyzetben, de mindannyian tapasztalhatnak megkiilonboztetést,
tovabba meg kell erdsiteni a roma népességet abban, hogy elémozditéi legyenek a
valtozasnak. A valddi egyenlOséghez ¢és befogaddshoz ugyanilyen fontos a tobbségi
tarsadalom kozremiikodése is. °

9MagyarNemzetiTérsadalmiFelzérkézésiStratégia2030
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3.1 Jovedelmiésvagyoni helyzet

A lakossag ¢letkoriilményeirdl, ¢€letszinvonalarol tobbek kozott a szegénység, tarsadalmi
kirekesztettség, tarsadalmi rétegek szerinti jovedelmi, fogyasztasi adatok alapjan is képet
alkothatunk. Ide tartozik tovabba a haztartasok, csalddok nagysdga, Osszetétele. A lakossag
¢letkoriilményeinek, életszinvonaldnak alakuldsat a Kozponti Statisztikai Hivatal A
Haztartasokéletszinvonalacimiikiadvanyadbanmutatjabe. 2023-ban nominalis értékben nétt a
haztartasok jovedelme. Az egy fore jutd éves bruttd jovedelem 3 millid 625 ezer forint volt,
ami 17,5%-kal magasabb, mint az el6z0 évben. Az egy fbre jutd éves nettd jovedelem —
13,3%-0s bdviilés mellett — 2 millid 545 ezer forintot tett ki. A ndovekedési iitem kiillonbsége a
jovedelmek Osszetételének valtozdsaval indokolhato. A 17,6%-o0s fogyasztdi-arindex
emelkedés mellett a redljovedelem 3,6%-kal csokkent. 2023-ban a nettd jovedelem
vasarloértéke 38,5%-kal haladta meg a 2015-0s értéket.

2023-ban a legals6 ¢és a legfelsd jovedelmi 6tod atlagjovedelmének az orszagos atlaghoz
viszonyitott ardnya nem valtozott. A legalso jovedelmi 6todben az egy fore jutd éves atlagos
bruttd jovedelem 1 millio 461 ezer forint volt, az orszagos atlag 40,3%-a, mig a legfelsd
otodben 7 millio 240 ezer forintot tett ki, az orszagos atlag kétszeresét. A két sz€lsé 6tod egy
fore juto éves bruttd jovedelme kozti kiilonbség a megeldzo évi 4,8-rol 6tszordsére nott.

Minél szegényebb a haztartas, annal alacsonyabb a munkajovedelem részaranya és magasabb
a szocialis ellatasoké az Osszjovedelmen beliil. 2023-ban a legszegényebb 6todbe tartozo
haztartasok korében a munkajovedelem részaranya 68,1%, a tdrsadalmi jovedelmeké 28,8%,
mig a leggazdagabb haztartasok esetében 77,6%-ot képviselt a munkajovedelem, a tdrsadalmi
jovedelem pedig 17,5%-ot. Az egyéb jovedelmek az 5. jovedelmi o6tddben képviseltek
szamottevd Osszeget, egy fore vetitve éves szinten 354 ezer forintot, ami 1,8-szoros
novekedés a 2022-es 0sszeghez képest.

Regionalisan tovabbra is jelentds eltérések mutatkoznak a haztartasok jovedelmi helyzetében.
2023-ban a legmagasabb jovedelemmel a budapesti haztartdsok rendelkeztek, egy fore vetitve
évi 4 millié 922 ezer forinttal, ami 35,8%-kal haladta meg az orszagos atlagot.

A haztartasok jovedelmi helyzete az Eszak-Alfoldon volt a legkedvezStlenebb, ahol az egy
fore jutd éves bruttd jovedelem 3 millio 9 ezer forintot tett ki, ami 17,0%-kal volt alacsonyabb
az orszagos atlagnal.

2022-hoz képest az egy fore jutd éves bruttd jovedelem Budapesten nétt a legnagyobb
mértékben, 23,6%-kal, mig a novekedés iiteme a Kozép-Dunantulon volt a legalacsonyabb,
mindossze 10,6%.A héaztartasok jovedelemszerkezete Budapesten volt a legkedvezdbb, ahol a
munkajovedelem részaranya megkozelitette a 80%-ot, mig Eszak-Magyarorszagon, Dél-
Dunantilon és Dél-Alf61don nem érte el a 70%-ot.!°
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1Ohttps://ksh.hu/s/helyzetkep-2023/#/kiadvany/a-haztartasok-eletszinvonala/az-egy-fore-juto-eves-brutto-jovedelem-
nagysaga-es-megoszlasa-regionkent-2023

Aszegénységszociologiaimeghatarozasaeseténavégsoméroeszkozlegtobbszor ajovedelem.
Szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy csaladot, illetve egy embercsoportot abban az
esetben, ha a rendelkezésiikre allo eréforrasok (anyagi, kulturalis, tarsadalmi) oly mértékben
korlatozottak, hogy kizarjak dket a minimalisan megkdvetelhetd életformabol.

»A generacios mélyszegénység kialakulasa és hatasa a csaladok miikodésére Egy telepiilés
tapasztalatai alapjan” (DONKO ERZSEBET — TAKACS IMRE, 2023)cimii essz¢é bemutatisabana
szegény csaladok fizikai ésmentalis kapacitasanak dontd részét lefoglalja a szegénységgel
valo kiizdelem, a ma tlélése, masra nem marad eréforrasuk. Nagyon gyakori jelenség a korai
(akér tizenkét-
tizenharoméveskorbanbekovetkezd)gyermekvallalas. Akézvéleményerreszoktamondani,hogy,,
megélhetési gyermekek”. Ugyanezen tanulmany rogziti, hogy a generacidkon ativeld
mélyszegénység lancolatanak megszakitasara az érintettek Onerébdl nem képesek, ezért
tarsadalmi szintli beavatkozasra van sziikség.!!

A 2018-2022 kozotti adatok alapjan Kenderes gazdasagi helyzete lassan romld tendenciat
mutat.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA | Az SZJA adéfizetok koziil
adéfizetok a 0-1 milli6 forintos
szama jovedelemsavba tartozok

az allando népesség | az SZJA adofizetok

By %-aban(TS 059) | %-aban (TS 060)
2018 49,49 39,18

2019 49,39 36,49

2020 47,59 36,32

2021 47,60 31,87

2022 48,17 28,30

2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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IDONKOERZSEBET-TAKACSIMRE:Ageneraciosmélyszegénységkialakulasaéshatasaacsaladok miikodésére
Egy telepiilés tapasztalatai alapjan, maltai tanulmanyok 2023 /3.
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Bar az SZJA-adofizetOk aranya stabilan az alland6 népesség felénél valamivel kevesebb volt,
a 0-1 millio forintos jovedelemsavba tartozok szdma évrdl évre jelentdsen csokkent.
Aminimalbér ¢és az atlagbérek Gsszege évrol-évre emelkedett, mely folyamatnak a lakossag
jovedelmi helyzetének javulasdhoz kellett volna vezetnie, azonban a fenti diagramon is jol
lathato csokkenést inkabb a foglalkoztatottsagbeli helyzet romléasa okozhatta.

Ugyanakkor a munkaerdpiac szerkezeti problémai (elvandorlas, id6s6d6 népesség) hosszabb
tavon még jobban fokozodhatnak, mivel a munkaképes kortiak aranya csokkendben van. A
2023-as adathidny miatt a legfrissebb valtozdsokat nem latjuk, de a kordbbi évek
adataialapjan, Kenderes lakossaganak anyagi helyzete Osszességében negativ iranyba mozdult
el.

A KozpontiStatisztikaiHivataladataiszerint Magyarorszagon2024 oktoberében a 15-74 éves
foglalkoztatottak atlagos létszama az eléz6 év azonos iddszakahoz képest 27 ezer fovel, 4
millio 699 ezer fore mérséklodott. 2024 oktoberében a munkanélkiilick szama 219 ezer {6, a
munkanélkiiliségi rata 4,5% volt. A hazai elsddleges munkaerdpiacon dolgozok létszama 4
millié 537 ezer fore, a kozfoglalkozatottaké 58 ezer fore csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag,munkaerd-piaciintegracio

A HEP-ben tdblazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
elosegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvényben (a
tovabbiakban: Flt.)és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn a telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot,munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak  bemutatdsaval, akiilonbozOkorosztalyok,illetvenemek  szerintibontasban.
Azelemzéstosszevetjiiktérségiés orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak,munkanélkiiliek, tartosmunkanélkiiliekszama,aranya.
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nyolcvanasévekbenkezdddo,arendszervaltastkovetdenkibontakozogazdasagi, tarsadalmivaltoza
sok a munkaerd-piacot, a foglalkoztatottsagot alapvetden érintették: Kenderesen is egyre tobb
aktiv keresd valt munkanélkiilivé, a legnagyobb érvagast a Repiildgépes Szolgalat kenderesi
telephelyének felszdmolasa jelentette, amelynek kovetkeztében kozel 100 dolgozod veszitette
el munkahelyét. 1990 o6ta folyamatosan alakultak kiilonb6z0 gazdasagi tarsasdgok, egyéni
vallalkozasok, ugyanakkor szlintek is meg olyanok, amelyek nem bizonyultak sikeresnek.

A 2008-ban kezd0dé gazdasagi valsag csak sulyosbitotta az orszag, ¢és ezen beliil
Kenderesigenmagas munkanélkiiliségihelyzetét,mikdzbenaszocidlis ellatorendszer
nemosztonoztea segélyezetteket a munkaerdpiacon valdo megjelenésre. Tobbek kozott emiatt
valt sziikségessé a kozfoglalkoztatas rendszerének atalakitasa, amely a valsag munkaerd-piaci
hatasainak tompitasa érdekében nagyobb hangsulyt kapott.

Az alabbi tablazat Kenderes varos munkanélkiiliségi ratajat mutatja be nemek szerinti
bontasban, a 15-64 éves allando lakossag korében. Az adatok szerint a munkanélkiiliségi rata
2020-ban volt a legmagasabb (9,96%), ami valdszintileg a COVID-19 vilagjarvany hatasanak
tudhato be. A férfiak aranya ebben az évben 6,86%, mig a ndké 13,06% volt, ami jelentOs
nemi kiilonbséget mutat. Erdekesség, hogy a vizsgalt idészak egészében a nék
munkanélkiiliségi rataja minden évben magasabb volt, mint a férfiaké, ami a munkaerdpiac
nemi egyenldtlenségeire €és a ndk csaladban betoltott szerepére utalhat.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
i allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 5,74 8,13 6,94%
2019 5,93 8,90 7,42%
2020 6,86 13,06 9,96%
2021 5,31 10,43 7,87%
2022 6,60 9,33 7,97%
2023 6,04 8,82 7,43%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Jellemz6 tendencia a lakossag korében, hogy az illetékes foglalkoztatdsi osztalyon nem
regisztralnak, ezért a fenti adatok nem az allaskeresdk valoédi szamat mutatjak. Sokan ugy
gondoljak, a regisztracio nélkiil is sikeresen el tudnak helyezkedni, a hivatal kozvetitdi
szerepét feleslegesnek tartjadk. A regisztralt allaskeresOknek egylitt kell mikodnitik a
hivatallal, ami az é&llasajadnlatok elfogaddsat is magaban foglalhatja. Anyilvantartasbol
kikeriild allaskeres6k, nem biztos, hogy bejelentett munkavallalok. Magas az alkalmi
munkdbol ¢€lok szama, vagy egyszertsitett foglalkoztatasrol szo6ld torvény szerinti
munkavégzést végzé munkavallalo.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresok
szama
osszesen
Fé
. 214 224 292 225 226 210
0osszesen
20 éves, vagy F§ 11,00 12,00 20,00 16,00 7.00 12,00
az alatti
(TS 037) % 5,14% 5,36% 6,85% 7,11% 3,10% 5,71%
21-25 év (TS F6 34,00 25,00 33,00 28,00 21,00 15,00
038) % 15,89% | 11,16% | 11,30% | 12,44% 9,29% 7,14%
26-30 év (TS F6 22,00 18,00 33,00 20,00 30,00 26,00
039) % 10,28% 8,04% 11,30% 8,89% 13,27% 12,38%
31-35 év (TS F6 16,00 23,00 23,00 15,00 18,00 21,00
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040) % 7,48% 10,27% | 7,88% 6,67% 7,96% 10,00%
36-40 év (TS F6 19,00 16,00 27,00 20,00 28,00 22,00
041) % 8,88% 7,14% 9,25% 8,89% 12,39% 10,48%
41-45 év (TS Fo 13,00 23,00 35,00 23,00 26,00 16,00
042) % 6,07% 10,27% | 11,99% | 10,22% | 11,50% 7,62%
46-50 év (TS Fo 27,00 29,00 27,00 20,00 20,00 20,00
043) % 12,62% | 12,95% | 9,25% 8,89% 8.85% 9,52%
51-55 év (TS Fo 24,00 22,00 31,00 22,00 24,00 19,00
044) % 11,21% 9,82% 10,62% 9,78% 10,62% 9,05%
56-60 év (TS F6 25,00 26,00 34,00 25,00 18,00 25,00
045) % 11,68% | 11,61% | 11,64% | 11,11% 7,96% 11,90%
61 éves, vagy F6 23,00 30,00 29,00 36,00 34,00 34,00
afeletti (TS
046) % 10,75% | 13,39% | 9,93% 16,00% | 15,04% 16,19%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
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A fenti tdblazat ¢és diagram Kenderes varos nyilvantartott allaskeresdinek szamat és aranyat
mutatja be korcsoportonként. A legtobb allaskeresd szinte minden évben a 61 éves €s idOsebb
korcsoportbol keriilt ki. 2020-ban a 26-30 évesek ¢és a 41-60 év kozotti korosztaly
aranyszamai voltak jelentOsek. Az adatok alapjan az iddsebb korosztaly (kiilondsen a
nyugdijhoz kozeli vagy mar nyugdijas kortiak) tartésabban jelen van a munkanélkiiliek
kozott, ami a korhoz kothetd elhelyezkedési nehézségekre utalhat. Az egyetemi, felsdoktatasi
intézményekbdl kikeriild fiatalok elhelyezkedését pedig az elvart gyakorlati idd, késébb a
gyermekvallalas nehezitheti.

Osszességében a fiatalabb és idésebb korcsoportok kiemelkednek, mig a 36-50 év kozotti
aktiv koru csoportban stabilabb, kevésbé sz¢élsOséges értékek figyelhetok meg.

A munkanélkiiliség egyik legfontosabb tényezdje, és a mélyszegénység kialakulasat
rendkiviili mdédon befolyasolja az, hogy milyen hossza iddre keriil ki valaki a munkaerd-
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piacrol. A tartdés, vagyis az egy ¢évnél tovabb fenndlld6 munkanélkiiliség igen karos
kovetkezményekkel jar az egyén szamara. A hosszu allasnélkiili idészak alatt a szaktudas és a
készségek elavultta valhatnak, a munkéval szembeni attitid €s motivacié romlik, leépiilhetnek
a tarsadalmi és szakmai kapcsolatok, csokkenhet a fizikai teljesitoképesség ¢s romolhat az
egészségi ¢és a mentalis allapot is, vagyis a tartds munkanélkiiliek human tékéje lecsokken.
Ezek miatt minél hosszabb ideig tart az allasnélkiili id0szak, annal inkdbb csokken az
elhelyezkedés valoszinlisége. (Krueger, Cramer, Cho, 2014)

A telepiilésre vonatkozdéan a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek szamat
tartalmazza a kovetkezd tablazat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok aranya
180 napflal. Noék aranya a 180 napon
hosszabb ideje A
resisztralt tuli nyilvantartott
£ B e Allskeresékon beliil (TS
v munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 43,93 53,19
2019 38,39 62,79
2020 51,37 66,67
2021 59,56 68,66
2022 53,10 65,00
2023 62,38 61,07

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A hosszu tava munkanélkiiliek aranya 2018-ban 43,93% volt, 2019-re csokkent (38,39%),
majd 2020-t6l ismét emelkedett, és 2023-ra elérte a vizsgalt idészak legmagasabb értékét,
62,38%-0ot.A ndk ardnya 2018-ban 53,19% volt, 2019-ben hirtelen megugrott 62,79%-ra,
majd kisebb ingadozédsokkal magas szinten maradt, 2023-ban pedig 61,07%-ra csokkent. Az
adatok Osszességében a tartds munkanélkiiliség novekedését és a ndk folyamatosan magas
aranyat jelzik.

Vélhetéen ennek a gyermek(ek) megoldatlan feliigyelete az oka. Kenderes Varosi
Onkormanyzat a 2019-ben megnyitott mini bolcsddével segiti a munka vilagiba torténd
visszatérését azoknak az anyukdknak, akiknek a gyermeke 3 éves kor alatti és a gyermek
napkdzbeni felligyelete korabban kizardlag az édesanyaotthonmaradasaval volt megoldott.
Onkormanyzatunk tdrekszik arra, hogy a mini bdlcséde épiiletét kib&vitse normal bdlcsédei
csoportszobakkal és a hozza kapcsolodoé kiszolgalo helyiségekkel.

b) alacsonyiskolaivégzettségiiek foglalkoztatottsaga

Egy telepiilésen az alap-, kozép-, esetleg a fels6foku oktatds 1éte és mindsége nemcsak a
telepiilés, illetve térség gyermekeinek fejlodését befolydsolja, hanem hozzajarul a telepiilés
népességmegtartd erejének ndveléséhez mind a pedagdgiai munka, mind az infrastrukturalis
tényezOk ¢és az eszkozellatottsag tekintetében is. Egy adott telepiilés alap-, kozép-és
fels6fokuvégzettséggel rendelkezd népességének aranyat mindez egyiittesen hatarozza meg,
kiilonosen akkor, amikor kiemelkedd tekintettel kell lenni a kdrnyezd varosok elszivd hatasa
altalgeneralt magas fiatalkori elvandorlasra. A népesség kordsszetétele hasonld sullyal esik
latba egy telepililés lakossaganak iskolai képzettsége meghatarozasakor, hiszen a
fiatalabbkorosztaly ardnya magasabb végzettséget is jelent.'?
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12K enderesVarosOnkorményzatalntegralt TelepiilésfejlesztésiStratégiaMegalapozovizsgalat, 2017

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresok szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvant
artott allaskeres6k szama

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev 0sszesen

(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal

alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fo Fo % Fo % Fo %
2018 214 24 11,21% 86 40,19% 104 48.,60%
2019 224 35 15,63% 85 37,95% 104 46,43%
2020 292 42 14,38% 114 39,04% 136 46,58%
2021 225 32 14,22% 88 39,11% 105 46,67%
2022 226 26 11,50% 84 37,17% 116 51,33%
2023 210 23 10,95% 33 39,52% 104 49,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti tablazat Kenderes varosaban a regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti
megoszlasat mutatja be 2018 és 2023 kozott. A legtobb allaskeresd minden évben azok koziil
keriilt ki, akik 8 altalanosndl magasabb végzettséggel rendelkeznek — ez az arany 2023-ban
49,52% volt. Emellett megfigyelhetd, hogy a harom végzettségi szint ardnya viszonylag stabil
maradt az évek soran.

Alapfokuvégzettséghianyabanaszakképesitésektobbségesemszerezhetdmeg,igyezeka
munkavallalokamunkaerdpiaccsakolyanteriileteintudnakelhelyezkedni,aholspecialis
szaktudasranincssziikségiik.Sajnosaképzésekhezvalohozzaférésutazassalvagymagas
koltséggeljar,ezért2023-banOnkormanyzatunkiigyhatrozott,hogyakorabban kihasznélatlan,
azonban 2020-ban teljeskoriien felujitott, volt Reformatus iskola épiiletében a
KarcagiSzakképzésiCentrumsegitségévelképzéseknekésvizsgaknakbiztosithelyszint. Az elmult
években egy¢lelmiszer-eladoképzés,egydajkaésegypedagdgiaiasszisztensképzés
lebonyolitasara kertilhetett sor.Az Oonkormanyzat egyéb épiileteinek felujitdsa miatt a volt
Reformatus iskola helyiségei nem voltak biztositottak tovabbi képzésekre.

Iskolarendszerenkiviiliszakképzettségetszerezhetméganyilvantartottallaskeresdazilletékes
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan keresztiil.

c)kozfoglalkoztatas
A foglalkoztataspolitikai eszk6zok célja, hogy biztositsa a munkaerdpiac kiegyensulyozottabb
miikodését és eldsegitse a munkaerdpiacrol kiszorultak visszakeriilését az elsddleges
munkaerdpiacra és tdmogassa a min¢l magasabb foglalkoztatottsagot. Az aktiv eszkdzok
lehetnek kovetd jellegliek, melyek mar a kialakult munkanélkiiliséget kezelik és preventiv
tipusuak, amelyek a munkanélkiiliség kialakulasat (pl elbocsatasokat) igyekeznek megeldzni.
A fobb aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok kozé tartoznak: munkaerd-piaci képzések,
bérjellegi tamogatdsok, munkahelymegdérzd tamogatds, munkahelyteremté tamogatas,
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mobilitdsi tdmogatasok, allaskeresok vallalkozova valasat eldsegité tdmogatasok,
kozfoglalkoztatés.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsoldodo, valamint egyéb torvények
modositasarolszo162011.éviCVItdrvénymeghatarozza,hogykozfoglalkoztatottkéntmelyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak, és ki lehet kozfoglalkoztato.

A 2011-ben bevezetett kozfoglalkoztatds rendszere 2018-ra jelentdsen atalakult, a
legfontosabb célja és rendeltetése azonban tovabbra is az maradt, hogy minél t6bb munkéra
képes és kész, aktiv koru, szocidlisan rdszorulé ember szamara biztositson munkalehetdséget.

A kozfoglalkoztatas sok teriiletet fed le, megtalalhaté benne tobbek kozott a mezdgazdasag
(zoldség, gylimolcs, takarmanyndvények termesztése, kisallat tartdsa), bio- és megajuld
energiafelhasznalas,atelepiilésosszképénekjavitasa,belvizelvezetés,mezdgazdasagifoldutak
rendbetétele, illegalis hulladéklerako helyek felszamolésa, kozathéalozat javitasa.

Mindezek révén a telepiilések nagyot Iéptek az Onfenntartova valdshoz vezetd uton,
megalapoztdk az 0j tipust szocidlis szovetkezet jovobeni mukodését, helyben teremtettek
munkalehetdséget, esélyt az onellatasra a hatranyos helyzetl allaskeres6k szamara.

A kozfoglalkoztatdsa munkaviszony egy specialisformdja, timogatott ,.tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatds atmeneti munkalehetOséget biztosit azok szamara,
akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

Vilagos cél, hogy a kozfoglalkoztatasi programok gy keriiljenek megvalodsitasra, hogy azok
értéket teremtsenek, €s egész évben megvalosithatd, hasznos munkat biztositsanak.

Az alabbi tdblazat megmutatja, hogy Kenderesen 2018. és 2023. év kozotti iddszakban
mennyi volt a kozfoglalkoztatasban résztvevok éves atlagos 1étszama:

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglallfoztatas-polltlk,al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
i (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo6 (éves atlag - f6)

2018 118 117
2019 86 80
2020 86 66
2021 62 74
2022 54 49
2023 65 62

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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— Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Kenderes Varosi Onkormanyzat minden évben a Beliigyminisztérium altal elSre
meghatarozott 1étszam kerettel indit kozmunkaprogramot, mely évrél-évre a maximalis fovel
valosul meg. 2022. évben lathatd egy jelentdsebb allomanycsokkenés, amikor az
onkormanyzat nem indithatott szocialis jellegli, csak ,hosszabb iddtartama” és
mezOgazdasagi munkaprogramot. A magyar kozmunkaprogram kritikusai szerint a program
elsddleges célja csak a programban résztvevok csekély esetében valosul meg, a tobbség
esetében éppen ellenkezdleg, a programba hosszl tdvon ,,beleragadt” munkavallalok szaméra
a kozmunkaprogramban vald részvétel nem segiti, inkdbb akaddlyozza a munkaerdpiacra
torténd visszatérést.’Ez a tendencia Kenderes esctében is megfigyelhets, évrdl-évre a
résztvevok 80%-a alland6.Ezek a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok egyre tartdsabban
szorulnak ki a nyilt munkaerdpiacrél, mas esélyiik a jovedelemszerzésre mar nincs.

d) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

Nyilvantartott
Nyilvantartott alliskeresok szama palyakezdé
Ev (TS 052) allaskeresék szama
(TS 053)
Fé Fé
2018 214 24
2019 224 25
2020 292 36
2021 225 29
2022 226 17
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2023 210 16
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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https://merce.hu/2019/07/12/a-kozmunka-ut-a-semmibe-a-magyar-romak-szamara

A nyilvantartott allaskeresdk szama 2018 ¢és 2020 kozott novekedett, 292 fovel tetézott 2020-
ban — vélhetéen koronavirus jarvanyt kovetd valsag miatt, majd 2021-t6l fokozatosan
csokkent 210 fore. A palyakezdd allaskeresok szama minden évben 10% koriili érték volt, a
vizsgalt id6szak végére jelentdsen visszaesett: mig 2020-ban 36 f6 volt, addig 2023-ban mar
csak 16. A fiatal munkanélkiiliek szamanak jelentds csokkenése nem a valdsagot tiikrozi, a
palyakezddk ardnya joval magasabb lehet, mivelsokan nem regisztralnak a foglalkoztatési
osztalyokon.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja
— fiatalok

van/nincs Felsorolds
fiatalokfoglalkoztatasat -
megkonnyitdprogramoka nincs -
telepiilésen -
-GINOPPlusz4.1.1
fiatalokfoglalkoztatasat
megkonnyitOprogramoka van
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vonzaskdzpontban

azoktatasbolamunkaerdpiacra

vonzaskozpontban

valéatmenetetmegkonnyitd nincs -
programokatelepiilésen -
azoktatasbolamunkaerdpiacra

valo atmenetet megkdnnyitd )
programok a nincs -

Forras:JNSZVMKormanyhivatalKarcagiJarasiHivatalFoglalkoztatasiOsztaly

e)

munkaeré-piaci

integraciot

segito

szervezetek

és szolgaltatasok

feltérképezése (pl. felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo

hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja —
programokon részvevo fiatalok szama

fo fiatalok fiatalok az oktatasbol a az oktatasbol a
foglalkoztatasat foglalkoztatasat munkaerdpiacra munkaerdpiacra
megkonnyitd megkonnyitd valo atmenetet valo atmenetet
programoka programok a megkonnyitd megkonnyitd
telepiilésen vonzaskorzetbe programoka programok a
n telepiilésen vonzaskorzetben
férfi no férfi no férfi no férfi no
2019 | - - 8 16 - - - -
2020 | - - 8 11 - - - -
2021 | - - 1 5 - - - -
2022 | - - 0 2 - - - -
2023 | - - 4 3 - - - -

Forras:JNSZVMKormanyhivatalKarcagiJarasiHivatalFoglalkoztatasiOsztaly
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3.2.14. szamu tablazat— A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja-

s rer

feltérképezése

Van/nincs | Felsorolas

feln6ttképzdprogramokatelepiilésen Nincs

felnottképzdprogramokavonzaskdzpontban Van -GINOP3.1.1
-TOPPlusz 3.1.1

30évnélidosebbeketcélozza

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a | Nincs

telepiilésen

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a|van JarasiHivatal

vonzaskozpontban Foglalkoztatasi
Osztaly

Helyifoglalkoztatasiprogramokatelepiilésen Nincs

Helyi foglalkoztatasi programok a | Nincs -GINOP 3.1.1

vonzaskdzpontban -TOPPlusz3.1.1

Forras:JNSZMKormanyhivatalKarcagiJarasiHivatalFoglalkoztatasiOsztaly

3.2.15. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja—
programokon részvevo felndttek szama

egyéb
felndttkép | felndttképzd munkaer egyeb helyi helyi
z0 programok _ piaci munkaerd- | foglalkoztatd| foglalkoztatasi
fo | programok auvonzas- szolgaltatésok p12’101 ’ si programok| programok a
a kdzpontban et s szolgaltatas a vonzaskorzetben
o a telepiilésen .
teleptiilésen oka teleptilésen
férfi | n6 | férfi | n6 | férfi nd férfi nd férfi | nd férfi nd
2019 - - 0 6 - - 36 31 - - 4 6
2020, - - 1 2 - - 57 49 - - - -
2021 - - - - - - 12 14 - - - -
2022 - - - - - - 41 27 - - - -
2023 - - - 4 - - 40 31 - - - -

Forras:JNSZVMKormanyhivatalKarcagiJarasiHivatalFoglalkoztatasiOsztaly
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f)
mélyszegénységbenélokésromaktelepiilésionkormanyzatisajatfenntartasuintézményekben
torténé foglalkoztatasa
Viarosunkban az Onkormanyzat a mélyszegénységben ¢ldket, illetve a romékat leginkabb a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil foglalkoztatja.

g) hatranyosmegkiilonboztetésafoglalkoztatasteriiletén

A foglalkozasi diszkriminacidé elsdésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkrimindci6 mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefliggeés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek
¢s inaktivak egylitt) és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi ¢€letitjuk soran. A
munkaerdpiacrol vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szadrmazassal és
az ¢€letkorral 6sszefliggd foglalkozasi diszkriminécio jarul hozza.'

“http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos Katalin.pdf

Azegyenlébandsmodrolésazesélyegyenldség eldmozditasarolszold 2003.éviCXXV.torvény21.
§-a foglalkozik a foglalkoztatas teriiletén megjelend hatranyos megkiilonboztetéssel. A
torvény szerint az egyenld bandsmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a
munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz, kiilondsen a kovetkezd rendelkezések meghatdrozasakor,
valamint azok alkalmazasakor:

a) a munkadhoz val6 hozzajutasban, kiilondsen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valo
felvételben, az alkalmazasi feltételekben;

b) a foglalkoztatéasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését
megel6zo, azt eldsegitd eljarassal dsszefliggd rendelkezésben;

c) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
1étesitésében és megsziintetésében;

d) a munkavégzést megeldzéen vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

e) a munkafeltételek megéllapitdsaban és biztositasaban;

/)~ a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan
jaro juttatasok, igy kiilondsen a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény 12. § (2)
bekezdésében meghatarozott munkabér megallapitasaban €s biztositasaban;

g) a tagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

h) az eldmeneteli rendszerben,;

i)~ a kartéritési, illetve a fegyelmi felelésség érvényesitése soran,
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j)—a munkavallalok sziildi és munkavallaloi kotelezettségeinek Osszehangolasat és a
gyermek gondozasara fordithatd id6 novelését eldsegitd apasagi szabadsag, sziiléi szabadsag
¢s a gyermek gondozasa céljabol a gyermek haroméves koraig igénybe vehetd fizetés nélkiili
szabadsag kérelmezésével, vagy igénybevételével Osszefliggésben, valamint

k)j—a gondozdi munkaidé-kedvezmény kérelmezésével vagy igénybevételével
Osszefliggésben.

h) digitalisismeretekmegszerzésénekéshozzdaféréséneklehetioségei

A digitalizacié gyors €s folyamatos fejlodése kovetkezményeként a megnovekedett otthoni €s
munkahelyi szamitogép-, mobileszkdz- és internethasznédlat megkoveteli a kommunikacios
eszkozok hasznalataval 0sszefliggd ismeretek bdvitését, folyamatos fejlesztését. A digitalis
irastudas elengedhetetlen feltétele mindennapi életiinknek, sét a munkaerdpiacon valo sikeres
megjelenésnek. Az infokommunikécidés technoldgia korunkban éles hatdrvonalat huz a
digitalis tudassal rendelkezok és nem rendelkezOk kozott, igy alapvetden meghatirozza az
egyén lehetOségeit e téren. A tarsadalmi egyenldtlenségek 1) dimenzidjaként a digitalis
szakadék - az eszk6zokhoz és szolgaltatasokhoz vald hozzaférés és a digitalis kompetencidk

crer

3.2 Pénzbeliéstermészetbeniszocialisellatasok,aktivkoruakellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jével jelentdsen atalakult a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdAmogatasok
rendszere, mely valtozasok az esélyegyenldség szempontjabol kiemelt célcsoportok
tamogatdsat szdmottevden befolyasoltak. Ezzel egyidében bekovetkezett hataskorvaltozas
alapjan jelenleg a jarasi hivatalok allapitjdk meg a kovetkezd ellatasokat: aktiv koruak
ellatasa, idoskoruak jaradéka, apolasi dij, kdzgyodgyellatas (alanyi €s normativ alapon) és az
egészseégligyl szolgaltatasra vald jogosultsag.

Az Onkormanyzat a szocialis, csalddvédelmet szolgalé ellatdsokat telepiilési timogatas cimén
nyUjtja, melyeknek jogosultsagi feltételeit, az ellatdsok megallapitdsdnak, valamint azok
kifizetésének, folyodsitdsdnak szabdlyait az idei évben modositott az egyes szocialis
ellatasokrol szolo 17/2025. (IX.25.) rendeletében rogzitette, mely rendelet alapjan a
helyhatosag rendkiviili telepiilési tdmogatdsként temetési tamogatast, eseti tamogatast,
valamint krizistdmogatast nyujt, tovabba koztemetést biztosit. A szocidlis raszorultsagtol
fliggetleniil nyujtott telepiilési tamogatasokrol szold 9/2022. (IX.30.) oOnkormanyzati
rendeletet Kenderes Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ez évben hatalyon kiviil
helyezte az Onkormanyzat kedvezoOtlen pénziigyi helyzete miatt. KésObb az dnkormanyzat
anyagi helyzetének javulasat kovetden lehetdség lesz a tdmogatasi rendszer Gjragondolasara
¢s 0j rendeleti szabalyozas megalkotasara.

Pénzbeliellatasokés természetbennyujtotttamogatasok
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Ev/f6 2021 2022 2023 2024
Rendkiviilitelepiilési
, , 218 117 142 142
tdmogatas
Temetési tamogatas 23 23 11 12
Koztemeteés 5 5 2 4
Bolesdde-,6voda-,
altalanosiskola-,k6z¢ép-
ésfelséfok iskolakezdési | 493 113 223 0
tamogatas
Altalénos iskolas
gyermekektanulmanyi 94 0 0 0
tamogatasa
Rendszeres
gyermekvédelmi
pénzbelitimogatas 676 660 617 582
Pénzbeli ellatasok
Ev/Osszeg 2021 2022 2023 2024
Rendkiviilitelepiilési
, . 1.846.000,-| 785.500,- | 1.920.805,-| 2.738.000,-
tdmogatas
Koztemetés 350.000,- | 624.840,- 624.840,- | 700.020,-
Temetési tamogatas 450.000,- |  690.000,- 330.000,- | 360.000,-
Bolcsode-,0voda-
,altalanos iskola-, kozép-
. S 9.100.000,-| 1.339.600,- | 3.281.748,- 0
¢s felséfoku
iskolakezdésitamogatas
Altalanos
iskolasgyermekektan
. 2.230.000,- 0 0 0
ulmanyi
tamogatasa
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Rendszeres

. ., . 14.326.500,-| 4.231.500,- | 3.967.500,- | 3.750.000,-
gyermekvédelmipénzbeli

tamogatas
Forras:SzocidlisSzolgaltatastervezésiK oncepci62023, Onkorményzati adatok

A munka ¢s a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valo jog gyakorldsanak eldsegitése, a
foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeres6k tdmogatasdnak biztositasa
érdekében az Orszaggylilés megalkotta a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvényt (a tovabbiakban: Flt.).

AzFlt. 25. §-a alapjan ,,Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) éllaskereso,

b)— az allaskeresévé valasat megeléz6 harom éven beliil legalabb 360 nap — a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

o)~

d)— munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.”

Az F1t.30. §-aszerint ,,Az allaskeresd kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési segélyt (a
tovabbiakban: allaskeresési segély) kell megallapitani, ha

a)— rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b)— a kérelem benyujtasanak idépontjaban

ba) az allaskeresdre irdnyado oregségi nyugdijkorhatar betltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik,
és

bb) az allaskeresé a megel6z6 harom éven beliil dsszesen legalabb 45 napon 4t allaskeresési
jéradékban részesiilt, és

¢)— a b) pontban foglalt feltételeken tul az allaskeresd a kérelem benyujtasanak idépontjaban
allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot, és

ca) az éllaskeresési jaradék folyodsitasi idOtartamat kimeritette, vagy

cb) a folyositasi idOtartam kimeritését megel6zden az allaskeresési jaradék folyositasat az
allami foglalkoztatasi szerv — keresdtevékenység miatt — megsziintette.

d)— rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, és

e)— korhatar elétti ellatasban, szolgalati jarandosagban, tancmiivészeti életjaradékban és
atmeneti banyaszjaradékban nem részestil.”

A kiilonbozo allaskeresési ellatasok, amelynek célja az allaskeresok tamogatasa, amig el nem
tudnak helyezkednia passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zok kozé tartoznak. Ezek az
eszkozok elsdsorban a munkanélkiili statusz fenntartasara szolgalnak, és altalaban nem jarnak
aktiv beavatkozassal, hanem jovedelempotlast biztositanak.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresok ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott dllaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

0 népesség %-aban 0 %-aban
2018 214 7,47% 54 25,23%
2019 224 7,95% 54 24,11%
2020 292 10,92% 56 19,18%
2021 225 8,63% 59 26,22%
2022 226 8,75% 69 30,53%
2023 210 8,22% 55 26,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti tablazat a nyilvantartott allaskeres6k szamat, a 15—-64 éves népesség aranyaban mért
értéket, valamint az alldskeresési ellatasban részesiilok szamat és aranyat mutatja be. A
nyilvantartott allaskeresOk ardnya a 15-64 éves korosztdlyban 2018-ban 7,47% volt, ami
2020-ban 10,92%-ra nétt, majd fokozatosan csokkent 8,22%-ra. Az ellatasban részesiilok
szdma 2018 ¢s 2023 kozott viszonylag allandd maradt (54—69 £6 kozott), ugyanakkor aranyuk
25,23%-r61 30,53%-ra emelkedett 2022-ben, majd 26,19%-ra csdkkent 2023-ban. A
vonaldiagramon jol lathatdo, hogy a teljes dallaskeres6i létszam 2020-ban kiugroan
megemelkedett, mig az ellatdsban részesiilok szdma viszonylag stabil, enyhe emelkedést
mutat6 tendenciat kovetett, azonban 2023 évre Ujra csokkeni kezdett.
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Az allaskeresési ellatasban részesiilok ardnya a vizsgalt 5 éves idoszakban a nyilvantartott
allaskeresdk szamanak csak a negyedét teszi ki. Valoszintileg az Flt.-ben meghatarozott 360
napos jogosultsagi id6 feltételének hidnya miatt nem volt magasabb ez az arany.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k ellatasai I1.

S,Z 0c1a.!1§, tan.log'atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilo nyilvantartott | 2 2 . . iy =
g - . tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresok
Allaskeresok szama | 4.0 ¢ havi széma (TS 054) szima (TS 049)
Ev (TS 048) g
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
Fé k Fé k Fé k
%-aban %-aban %-aban
2018 48 22,43% 77 36,09% 102 47,66%
2019 40 17,86% 69 30,99% 94 41,96%
2020 63 21,58% 77 26,33% 119 40,75%
2021 59 26,22% 82 36,34% 118 52,44%
2022 43 19,03% 116 51,24% 112 49,56%
2023 44 20,95% 62 29,65% 99 47,14%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tdmogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

60,00%
40,00%

|I all 1l ll II I

0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Szocidlis tAmogatdsban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Fenti adatokbol latszik, hogy a szocialis tdmogatasban részesiilok szama 2018-ban még 48 {6
volt (22,43%), majd kisebb ingadozasok utan 2023-ra 44 fore (20,95%) csokkent. Ezzel
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parhuzamosan a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilok szama 2021-ig
fokozatosan nétt, 116 fovel és 51,24%-kal tetézott, majd 2023-ra 62 fére (29,65%) esett
vissza. Az ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk Osszesitett szama 2020-ban érte el a
cstcsot 119 fével (40,75%), majd 2023-ban 99 fére csokkent. A grafikon is jol szemlélteti,
hogy 2021-ben volt a legmagasabb az ellatdsban részesiilok ardnya, majd az azt kdvetd
években kozel azonos szamon stagnal.

Az aktiv kortiak ellatasan beliil, a foglalkoztatast helyettesitd tdimogatasra jogosultak szdma a
lakossag szocialis €s foglalkoztatasi helyzetének egyik indikatora. Jelzi, hogy hanyan élnek a
telepiilésen olyanok, akik munkanélkiiliként méar nem jogosultak allaskeresési tdmogatasra, s
megélhetésiik mads moédon sem biztositott, vagyis csalddjukban az egy fogyasztasi egységre
jutd jovedelmiik nem haladja meg a szocidlis vetitési alap90%-at (25.650 Ft)és vagyonuk
nincs.

Az aktiv koruak ellatasanak masik forméja az egészségkarosodasiésgyermekfeliigyeletitimogatas,
melyrejogosultaklehetnekaz
egészségkarosodottszemélyekvagyl4évenaluligyermeketneveldszemélyek,akkor,ha
megélhetésiikmasmodonnembiztositott,keresdtevékenységetnemfolytatnak,vagyonuk nincsen.
A jogosultsdg megallapitdsa a lakhely szerint illetékes jarasi, fOvarosi keriileti hivatal
hataskorébe tartozik.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
i részesitettek havi atlagos szaima
Ev (TS 056)
fo

2018 30
2019 29
2020 28
2021 27
2022 28
2023 29

Forras: TelR, KSH

A tamogatottak szama enyhén csokkend tendenciat mutat: 2018-ban 30 6 volt, 2021-re 27
fore csokkent, majd 2023-ra ismét emelkedett 29 fére. A szdmok viszonylag stabilak,
nagyobb ingadozas nem tortént, ami a tamogatasi rendszer viszonylagos allandosagat tiikrozi.
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El. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

31
30
30
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29
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28
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag a gyermekvédelmi rendszer
részét képezi ugyan, bemutatdsa mégis indokolt, mert érzékeny indikatora az adott telepiilés
jovedelmi viszonyainak. Megmutatja, hogy hany gyermek ¢l olyan csalddban, ahol az egy
fére jutd jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap legkisebb Osszegének 245%-at
(69.825,-Ft), a gyermekvédelmi torvény altal meghatarozott esetekben a 225%-at (64.125,-
Ft).

Rendszeresgyermekvédelmikedvezménybenrészesitettekatlagosszama(fo)

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2018 357
2019 320
2020 378
2021 339
2022 330
2023 309
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Lathato,hogy az elmult 5 évben kisebb ingadozasokkal ugyan, de stabilan 300 f6 felett van a
jogosultsadgban részesiilok 1étszama.

Ez a szam a 0-18 éves korosztaly 1étszamanak kozel 50%-a. Alacsony azok szama, akik 18.
¢letéviiket betdltve tovabb folytatjdk tanulmanyaikat, mely feltétele a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsanak. Hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetli a jogosultak tobb mint 70%-a volt. A megéllapitasok két
leggyakoribb oka a gyermeket egylitt neveld6 mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld
sziild, illetve a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége ¢€s az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia alapjan szegregatumnak mindsitett elégtelen lakokornyezet volt.!

3.4Lakhatas,Jakashozjutas,lakhatasiszegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélti ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelheto elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢éshajléktalansagot,illetvealakhatdstsegitétamogatasokat. Emellettrészletezziikalakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

15SzocialisSzolgaltatastervezésiKoncepcio,Kenderes-2023
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

] Epitett 12 A kiziizemi A Kiziizemi
Epitett lakasok szobAs szennyvizgyijto- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halozatba halozatba
) (db) szama 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) | lakasra (TS 0%76) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 1941 1 0,52 57,50 50,54 93,51
2019 1940 0 0,00 57,47 51,75 93,04
2020 1940 0 0,00 57,47 51,80 93,14
2021 1940 0 0,00 57,47 67,68 93,09
2022 1892 1 0,53 46,72 74,68 95,35
2023 1893 1 0,53 46,70 76,18 94,77
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A tablazatbol lathato, hogy hosszu ideig nem valtozott a lakasallomany szdma, azonban 2022-
ben jelentds csokkenés tortént. Vélhetden ez korabbi adatszolgaltatasi hibara vezethetd vissza.
Jellemzd, hogy a fiatalok nem épitkeznek, inkabb megiiresedett, hasznalt lakast ujitanak fel.

A Kormany csaladpolitikai intézkedései segitik a fiatalok lakashoz jutasat, a meglévd otthon
feljitdsat. Onkormanyzatunk 2016 6ta a fiatal hazasok elsd lakdshoz jutdsdnak tamogatdsa
érdekében hasznalt lakds vasarlasa esetén 400.000,-Ft, 0j épités esetén 500.000,-Ft dsszegli
tamogatast nyujt a feltételeknek megfeleld fiatal hdzasoknak.
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Lakasallomany és minGsége

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A koziizemi ivovizvezeték-haldzatba B A koziizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

M 1-2 szobas lakdsok ardnya

a) bérlakas-allomany

Azonkormanyzat altalfenntartottlakésbérlemények szdmalOdb.Alakéasépitések, az elmult
¢vekben csokkentek, vagy stagnaltak. A gazdasagi valsag ezen a teriileten iséreztette hatasat
helyi szinten is. A Kenderes, Somogyi Béla ut 24. szam alatti, Un. ,,Padar- kastély” 2020-
banteljeskorifelujitasonesett at, jelenleg kétbérlakas iires. Megfeleld miiszaki allapotban van
még a Somogyi Béla ut 21. szam alatti ingatlan, illetve a Petdfi ut 1/1. és a Szent Istvan Ut
33/1. szam alatti orvoslakasok, a tobbi 6nkorményzati lakascélu ingatlan azonban feltjitasra
szorul.

b) szocialislakhatas

Kenderes Varosi Onkormanyzat a Kenderes, Szent Istvan Gt 54. szam alatti ingatlant jeldlte ki
szocialis célu bérlakdsnak. Miszaki allapota igen leromlott, javitdsra szorul. Jelenleg
Kenderes Varosgazdalkodasintézmény hasznélja. Az Onkormanyzat bérlakds helyzetének
javitasara, bérlakés épitési programban gondolkodott, 4m ez palyazati forras és a sziikséges
onerd nélkiil nem kivitelezhetd.
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¢) lakhatastsegitotamogatasok

A mindennapi létfenntartds mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen megterheldek
a célcsoport csaladjai szdmara. A terhek enyhitését szolgalta kordbban a lakasfenntartasi
tdmogatas, amely tdmogatési forma 2015. marcius 1. 6ta nem kérelmezhetd.

Viarosunkban — ahogy korabban mar emlitettiik- a rendkiviili telepiilési tdmogatasok kozott
talalhato eseti tdmogatas kérhetd annak a kenderesi lakcimmel rendelkezé személynek, aki
vagy akinek a csaladja 6nhibdjan kiviil atmenetileg Iétfenntartasi gondokkal kiizd.

A lakhatast segitdé tamogatasok kozott emlitjiik meg- a kordbban mar hivatkozott- a fiatal
hazasok els6 lakoingatlanhoz jutasa feltételeinek helyi tamogatasarol szolo 11/2016. (VI.30.)
onkormanyzati rendeletet. A rendeletben foglaltak teljesiilése esetén vissza nem téritendd
tamogatasbanrészesiilnek a fiatalhdzasok. 2016. évben2 dbkérelemérkezett be,2017. évbenl
db kérelem, 2018. évben 3 db kérelmet adtak be hozzank.Az elmilt 6 évben nem érkezett
kérelem. Ezek a szdmok nem tul magasak, az érdekl6dés nagyobb a benyujtott kérelmek
szamanal. Frdemes lenne megfontolni a jogosultsagi feltételek ujragondolasat, hogy az
Onkormanyzat minél tobb fiatalt tudjon a telepiilésen tartani azzal, hogy tamogatja a
lakéasvasarlasukat.

d) elad6sodottsag

Kenderesen is komoly probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat
elveszitd/ alacsony jovedelmii, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Az ilyen helyzetbe
jutdk szamanak megallapitasdhoz nyult segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a
lakasat, valhat hajléktalanna leginkébb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hianydban a
kozszolgaltatasokat.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6é tAmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
i (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé
2018 n.a. 8
2019 n.a. 10
2020 n.a. 9
2021 n.a. 752
2022 n.a. 591
2023 n.a. 557

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tdmogatasok
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AlakossageladosodasatmutatjaahivatalhozérkezettVégrehajtoIrodakaltalkiildottan.
Taje¢koztatd a lakoingatlanok lefoglaldsardl elnevezésii dokumentumok.2023.évben 165 db,
2024. évben 153 db, 2025. novemberig 139 db értesités érkezett Hivatalunkhoz. (2022-ben
175 dokumentum érkezett, melyhez képest lasst csokkenés tapasztalhato.)

e) lakhatas egyéb jellemzoéi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Vérosunk  mezdgazdasagi  jellegébdl  addéddéan  vonzaskorzetében  tobb  tanya
ingatlanvolttaldlhato, melyek nagyrész¢é mara mar nincs épiilet. Jellemzéen magantulajdonban
allnak.

A Telepiilési Szolgaltatd Rendszer nyilvantartdsa alapjan 3 db lakott tanya van a telepiilés
kiilteriiletén. Mindharomhoz szilard burkolata kozat vezet, az egyik megalloként szerepel a
helykozi autébuszjaratok listdjan.

3.5Telepek,szegregatumokhelyzete'

A szegregatumok az Un. alacsony statuszi népesség aranya, vagyis legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOknek és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdknek az
aktiv kortiakon beliili aranya alapjan jelolhetok ki. Szegregatumnak mindsiilnek azok a
terililetek, ahol az alacsony statuszli népesség aranya meghaladja az 50%-ot.

16K enderesVarosiOnkormanyzat:IntegraltTelepiilésfejlesztésoStratégiaMegalapoz6 Vizsgalat,2017
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a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jaras egyéb
lehetéségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

A teleplilésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz016 314/2012. (X1.8.) Korm. Rendelet 10. melléklete meghatarozza a telepiilés szegregalt és
szegregacidvalveszélyeztetett terlileteinek lehatarolasdhoz éstérképiabrazolasdhoz sziikséges
adatokat. A szegregatumok ¢és szegregacioval veszélyeztetett tertiletek a Kozponti Statisztikai
Hivatal 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan keriiltek meghatarozasra. Azon tomboket
tekintjiikk veszélyeztetett teriileteknek, illetve szegregatumoknak, ahol a szegregacidos mutatd
aranya meghaladja a 30, illetve a 35%-ot. Meghatarozéasra keriilt a kormanyrendeletben
tovabbaazis,hogya200fonélnépesebbtelepiilésekesetébenszegregatumnak,illetve
szegregacidvalveszélyeztetettteriiletnekazokazegybefiiggtteriiletektekintenddk,melyek
megfelelnek a fenti mutatok egyikének, és a teriilet lakonépességének szama eléri az 50 fot.

A2011.évinépszamlalasiadatokazonkormanyzatbirtokdbanlévdadatbazisokbolnyert adatok
alapjan keriilnek aktualizalasra.

AKSHkKkétteriiletethataroltle:

1. sz.szegregatum:Dobout-Damjanichut -JozsefA.ut
2. sz.szegregatum:Magyarut-Vasutut-Kinizsitt

Kenderes szegregatum attekinté '
Szegregacios mutaté 35% feletti

%
Banhalma ;
‘E___ ’_z ¥
7o

F %
S
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&

Kenderesszegregdatumai201 1. évinépszamlaldas, KSH.
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b) a telepen/szegregatumokban élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl fobb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

1.sz.szegregatum:

A KSH a Dob¢ 1t - Damjanich ut - névtelen u. - Petofi ut - Jozsef A. at altal hatarolt
tombot szegregdtumkénthatdrolta le.A terililetenélok szama 275 f6, a szegregaciosmutatd
47,4%.A 0- 14 évesek aranya 28,7%. (varosi arany 14,6%). A 60 év felettiek aranya 9,1%
(vérosi arany 22,4%). Az aktiv koruak tobb mint 75%-a nem rendelkezik rendszeres
munkajovedelemmel. A héztartdsok tobb mint 61%-ban egyetlen foglalkoztatott sincs.
Fels6fokt végzettségli nincs a szegregatumban.

Azl.szamuszegregatumtérképe:

Kenderes szegregatum 01. &
Szegregacios mutatd 35% feleg'ti

THE Mkl iy

WY TN,

R AIaH

e
=
=
=
=

Sirkw e b ekl OF sl S T ] G

¥ paraiai

g o

LT

A teriileten taldlhato lakdsok szama 88 db, ezek 50%-a alacsony komfortfokozati. A

lakasok16,7%-a egyszobas. A hazak tobbsége leromlott allapota.
Ateriiletenahazakallapotanemmegfeleld,leromlottak,azutakéllapotaisrossz,ajardak  hidnyosak

vagy teljesen hianyoznak.

2.szamu szegregatum

A KSHa Magyar Ut -Vasut ut - Kinizsiut altalhatarolt tdombot szegregdtumnak mindsitette. A
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szegregacios mutato: 54,9%. A teriileten €16k szama 161 6. A 0-14 évesek aranya 30,7%. A
60 ¢év felettiek aranya viszont 7,8%. Fels6foku végzettség rendelkezdk aranya 1,2%. Az aktiv
kortiak 80,4%-a nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel. A haztartdsok 72%-aban
egyetlen foglalkoztatott sincs.

A2.szamuszegregatumtérképe

Kenderes szegregatum 02.
Szegregicios mutaté 35% feletti

A teriileten talalhaté lakdsok szama 52, ennek 71,2%-a alacsony komfort fokozata. Az
egyszobas lakdsok ardnya 11,6%. A teriileten a hdzak allapota nem megfeleld, leromlottak, az
utak allapota is rossz, a jardak hidnyosak vagy teljesen hidnyoznak.

c) szegregaciovalveszélyeztetettteriiletek, alakossagteriiletiatrendezédésének folyamatai
Szegregacioval veszélyeztetett teriilet(ahol a szegregacids mutatd 30% feletti) 6sszesend

dbvan a telepiilésen, melyek az aldbbiak:

Kenderesszegregdciovalveszélyeztetett teriileteitbemutato térképe(szegregdaciosmutato 30%
felett)
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Kenderes szegregatum attekinté : | = ' ' - |.
Szegregacios mutaté 30% feletti |

! |
Banhalma

1. sz.veszélyeztetettteriilet: Dobd ut -Damjanichut -névtelenu.- Petéfiut-JozsefA. t

A KSH a Dob¢ ut - Damjanich ut - névtelen u. - Petdfi ut - Jozsef A. ut altal hatarolt tombot
veszélyeztetett teriiletként hatarolta le. A szegregacids index: 42,0%. A terlileten é16k szama
430 f6. A 0-14 évesek aranya 26,7%. A 60 év felettiek ardnya 12,3%. Fels6foku végzettség
rendelkezOk ardnya csupan 1,3%. Az aktiv kortiak 70,6%-a nem rendelkezik rendszeres
munkajovedelemmel. A héaztartasok 56,6%-aban egyetlen foglalkoztatott sincs.

A teriileten talalhaté lakasok szama 140 db, ennek 40,7%-a alacsony komfort fokozata. Az
egyszobas lakasok aranya magas, 13,2%. A teriileten a hazak dallapota nem megfeleld,
leromlottak, az utak allapota is rossz, a jardak hianyosak vagy teljesen hianyoznak.
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;J Kendergs szegregatum 01.
£ Szegregacio utatd 30% feletti
s ZrinyiM.ikigs G — 5
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2. sz.vesz€lyeztetettteriilet: Magyarut-névtelen u.-Magyarat-Vasutat-Kinizsi Gt

A KSH a Magyar 1t - névtelen u. - Magyar ut - Vasut ut - Kinizsi ut altal hatarolt tombot
veszélyeztetett terliletként hatarolta le. A szegregacids index: 51,7%. A teriileten ¢l6k szdma
191 £6. A 0-14 évesek aranya, 28,3%. A 60 év felettiek aranya 9,9%. Felséfoka végzettség
rendelkezék aranya csupan 1,9%. Az aktiv kortiak 78,8%-a nem rendelkezik rendszeres
munkajovedelemmel. A héaztartdsok 67,7%-aban egyetlen foglalkoztatott sincs.

A teriileten talalhato lakasok szdma 64 db, ennek 68,8%-a alacsony komfort fokozati. Az
egyszobas lakdsok aranya 18,2%. A teriileten a hdzak 4llapota nem megfeleld, leromlottak, az
utak allapota is rossz, a jardak hidnyosak vagy teljesen hianyoznak.
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Kenderes szegregatum 02.
Szegregacios mutato 30% feletti

3. sz.veszélyeztetettteriilet: Arpadat-Hunyadiut-JozsefA. Gt

A KSH az Arpad ut - Hunyadi at - Jozsef A. ut altal hatarolt tdmbot veszélyeztetetett
tertiletként hatérolta le. A szegregacids index: 30,0%. A teriileten ¢l6k szdma 96 6. A 0-14
¢vesek aranya, 14,6%. A 60 ¢év felettieck ardnya viszont 22,9%. Felséfoku
végzettségrendelkezOk aranya 5,6%. Az aktiv kortiak 60%-a nem rendelkezik rendszeres
munkajovedelemmel. A héaztartdsok 54,8%-aban egyetlen foglalkoztatott sincs.

A teriileten talalhato lakasok szdma 47 db, ennek 31,9%-a alacsony komfort fokozati. Az
egyszobas lakasok ardnya 2,4%. A teriileten a hazak allapota nem megfeleld, leromlottak, az
utak allapota is rossz, a jardak hidnyosak vagy teljesen hianyoznak.

5
Kenderes szegregatum 03.
Szegregacios mutatd 30% feletti
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4. sz.veszélyeztetettteriilet:Petofiut -belteriiletihatar -Alsorész telep-Bocskaiut -Szentl. ut -
Gyongyvirag ut - Béke at - Vorosmarty ut - Béke ut

AKSHaPeto6fiut -belteriiletihatar -Alsorésztelep-Bocskaiut -Szentl.ut -Gyongyviragut- Béke ut
- Vordsmarty ut - Béke 1t altal hatarolt tombot jeloli 4. sz. veszélyeztetett teriiletnek.

A szegregacios index: 34,0%. A teriileten €10k szama 250 6. A 0-14 évesek aranya, 20,8%. A
60 év felettiek aranya 19,2%. Fels6fokt végzettség rendelkezOk aranya 4,4%. Az aktiv kortiak
54,7%-a nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel. A haztartasok 47,3%-aban
egyetlen foglalkoztatott sincs.

A teriileten talalhato lakasok szdma 88 db, ennek 35,2%-a alacsony komfort fokozati. Az
egyszobas lakdsok ardnya 12,9%. A teriileten a hazak allapota nem megfeleld, leromlottak, az

utak allapota is rossz, a jardak hianyosak vagy teljesen hidnyoznak.
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A varos két szegregatuma koziil az 1. sz. szegregatum a népesebb, de a 2. sz. szegregatum
rendelkezik a legrosszabb mutatokkal. Mindkét szegregdtumban magas a rendszeres
munkajovedelemmel nemrendelkezOk ésa foglalkoztatott nélkiilihaztartasok aranya, de akét
teriilet koziil is a 2. sz szegregatum mutatoi a legkedvezdétlenebbek. Mindkét teriilet lakossaga
vegyes etnikailag, de vannak kimondottan romak altal lakott utcak, utcarészek.

A koziizemi szolgaltatasok elérhetéek a szegregdtumokban, de vannak utcak, ahol hidnyzik a
pormentes ut, a hazak allapota leromlott, hianyzik a jarda infrastrukttra.

Atertiletproblémainakkezelésébenazonkormanyzatmellettacivilszervezetekvesznekrészt.

3.6 Egészségiigyiésszocialisszolgaltatasokhozvalé hozzaférés

Az Onkormanyzat egészségiigy teriiletén kotelezéen ellatandd feladatait az egészségiigyi
alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIIL. torvény 5.§-a szabalyozza. Eszerint: ,,4 telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatdsrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) = az alapelldtishoz kapesoléds fogorvosi iigyeleti elldtdsrol.

d)—

e) az iskola-egészseégiigyi ellatasrol.

A torvény szerint az egészségiigyi alapellatas biztositja, hogy a beteg a lakohelyén, illetve
annak kozelében hosszu tavu, személyes kapcsolaton alapuld, folyamatos egészségiigyi
ellatasban részesiiljon, nemétdl, koratol és betegsége természetétdl fiiggetlendil.

a) azegészségiigyialapszolgaltatasokhoz,szakellatashozvalohozzaférés

Kenderesen 3 vegyes orvosi korzet, valamint 1 fogorvosi korzet miikodik.Miikodésiikért a
telepiilési onkormanyzat felelds, alapfeladat-ellatasi kotelezettségébdl kovetkezden.

A védondi ellatas 2023.07.01-t61 a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Hetényi Géza Korhaz
¢s Rendeldintézet feladatkorébe keriilt at. A védondk Kenderest harom korzetre (a III. szamu
védondi korzethez tartozik Banhalma) osztva latjak el. Két korzet allashelye betdltetlen,
jelenleg mindharom korzet helyettesitéssel mukodik. Iskolaegészségiligyi feladatok ellatasa
kapcsan az 1. korzethez tartozik a Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola, a II. korzethez
tartozik aLiliom Ovoda, a III. korzethez tartozik az Alfoldi Agrarszakképzési Centrum —
Kenderesi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium.
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A teriileti védondi szolgalat ellatasi kotelezettsége korébe tartozé varandoés anyak,
0-7 éves koru gyermekek, valamint oktatasi intézménybe nem jaro, otthon
gondozott tankoteles koru gyermekek létszamardl 2023.09.30-i adatok szerint

Ellatandok létszamadatai

Varandé | Varanddso | 0-7 | Otthon Ellatott | Ellatott

] k koziil éve | gondozott ovoda | iskola
Korzet kiilteriileti |s iskolakotele | l1étszam | létszam
megnevezese ellatottak s (7-16 éves) | a a

szama

Kenderes 1. 12 0 118 |0 - 196
Kenderes II. 5 0 84 |0 126 -
Kenderes III. 6 0 54 10 - 200

A védondi rendszer az egészségiigyi alapellatas egyik alappillére. A védéndi munka feladata a
névédelem, a  varandés anydk  gondozdsa, a  gyermekagyas  iddszakban
segitségnyujtaséstanacsadas,ijsziilottkortolatanuldijogviszonymegkezdéséigagyermekek
gondozasa, az dvodaban a védondi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok
ellatasa, az oktatasi intézménybe nem jard otthon gondozott tankételes kort gyermek
gondozasa, csaladgondozas, az egyéni ¢és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi
programok tervezésében, szervezésében és megvalositdsdban részvétel. A védond a gondozasi
feladatait onalloan végzi, ennek sordn kapcsolatot tart és egylittmiikodik az egészségiligyi
alapellatas és ezen beliil kiemelten a héziorvosi ellatas, tovabba a szakellatas, a kozoktatas, a
gyermekjoléti, a szocialis €s csaladsegitést végzo intézmények illetékes szakembereivel.
Telepiiléstinkon novekvd tendenciat mutat a kiskoravaranddésok megjelenése, akik sem
testileg, sem szocialis és mentéalis médon nincsenek felkésziilve a gyermekvallalésra.

Az utobbi idében fokozddott a telepiilések kozotti vandorlas, ki-és bekoltozés. A bekoltozo
csaladok gyakran mar a Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat, illetve a Gyamiigyi Hatosag
latokorébe tartoznak, koriikben gyakoribb a véddoltas elmaradés, amelyek potlasa, szervezése
plusz terhet jelent.

A nem kivant terhességek megeldzése fontos feladatunk, ehhez segitséget jelentene, ha lenne
lehetdség ingyenes fogamzasgatld eszkozokbiztositasara az azt igénylok részére.

Aziigyeletialapellatast2023.szeptemberl-tolJasz-Nagykun-SzolnokVarmegyébenaz Orszagos
Mentdszolgalat latja el, az onkormanyzatok kotelezo feladatellatdsa megsziint.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak L | Apolasi dii
gyermekek | felnéttek A hazi Créevsgertarak | L2ayoayeliatasi) POAN "1
részére részére gyermekorvoso | Y &Y dppdivrmell | S e
z P €s rendelkezok | tamogatasban
szervezett szervezett k altal ellatott 2 2 a . ., 2 .
ot - oot - . fiokgyogyszertar | szama (alanyi és | részesitettek
haziorvosi haziorvosi szolgalatok . 7 g =
2 . . 2 z ak szama normativ alapon | ¢vi atlagos
Ev szolgalatok | szolgaltataso szama kiadott .
p ) (TS 110) adott) szama (TS
szama k szama (TS 108)
(TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fé
2018 3 0 0 1 168 58,81
2019 3 0 0 1 158 49,95
2020 3 0 0 1 140 46,54
2021 3 0 0 1 161 41,54
2022 3 0 0 1 147 30,20
2023 3 0 0 1 176 28,91

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szdma 2018-ban 168 {6 volt, majd kisebb
ingadozéasokkal 176 fére emelkedett 2023-ra. Ezzel szemben az é4poldsi dijban részesiilok
szédma jelentOsen csokkent: 58,81 fordl 28,91 fore.

A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez
¢s helyreallitasdhoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat
c€lzd6 hozzdjarulas.2025. januar 1-t61 a jogszabalyi valtozasok kdovetkeztében a
kozgyodgyellatasi jogosultsdgok idOtartama hosszabbodott: alanyi jogon a jogosultsag az azt
megalapozo koriilmény fennallasig, a normativ jogon alapuld 4 évig érvényes.

Azapolasi dij a tartésan gondozédsra szoruld személy otthoni apolasat ellatd nagykoru
hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas, ha a hozzatartoz6 allandd és tartds
gondozasra szoruld, sulyosanfogyatékosvagy tartosanbeteg 18 évalattigyermekgondozasat,
apolasat végzi.Az apolasi dij havi 6sszege mas rendszeres pénzellatas folyositasa mellett — a
jogszabalyban foglalt meghatarozott esetek kivételével — az apolasi dij és a jogosult részére
folyositott mas rendszeres pénzellatas havi bruttdé 6sszegének a kiilonbozete.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valé hozzaférés

A telepiilés lakossaganak sziirdvizsgalati részvételi aranyara statisztikai adatgytijtés részleges
¢s hidnyos. Tovabbd nem 4all rendelkezésre adat az egészségiigyi ellatds keretében végzett
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felvilagosité tevékenység altal elért személyek szamanak meghatarozasara sem, annak
ellenére, hogy ilyen eldadasok rendszeresen szervezésre keriilnek. A szlirdvizsgéalatokon valo
részvételre a teriiletileg illetékes korhaz és szakrendelOben van lehetdség. 2024. szeptember
01-t61 a mozgd tiidOszlirés biztositdsa megsziint. Kenderes lakossaga a szolnoki
Tiidégondozoban tudja az ellatast igénybe venni. Emiatt valoszinli, hogy a lakossdg még
kevesebb szamban vett részt €és fog a jovOben részt venni ezen a vizsgalaton.

2017. év vége ota Kenderes Varosi Onkormanyzat a Kenderes, Szent Istvan ut 33/1. szam
alatti orvosi rendelében teljeskori ultrahang-diagnosztika szakellatas végzésére jogosult.

Az elmult évekbenmobilszlirdbuszisbiztositottaahelyiekegészségligyisziiréséta telepiilésen,
féleg bérgyogyaszati célu vizsgalatokat végezve.

2024. évben mammografias szlirébusz biztositotta a nék vizsgélatat a szomszédos teleptilésen.

¢) fejlesztoésrehabilitaciosellatashozvalo hozzaférés

Ezen ellatdsokhoz val6 hozzaférés nem biztositott helyben, Karcagon, illetve a
varmegyeszékhelyen, Szolnokon elérhetd.

d) kozétkeztetésbenazegészségestaplalkozasszempontjainak megjelenése

Az onkorményzat biztositja a kozétkeztetést a telepiilésen. A Kozponti Konyha szem eldtt
tartja az egészséges ¢letvitel és a reform étkezés lehetdségének nyljtasat minden korosztaly
szamara. Az étkeztetés soran iligyelnek a sziikséges napi rost, zoldség és gylimolcs bevitel
eléiranyzott mértékének biztositasara, kiemelt figyelmet forditva a gyermekek és az iddsek
korosztalyanal. A TOP-4.2.1-es palyazatunk keretében a Kozponti Konyha eszkdzeit korszera
berendezésekre cseréltiik, ezzel tamogatva a folyamatosan magas szintli szolgéltatast. A
TOP_PLUSZ-2.1.1. azonositoszamt palydzatunk keretében energetikai felujitas tortént a
Szent Istvan Ut 52. szam alatti konyha épiiletén, mely munkalatok idén befejezddtek.

e) sportprogramokhozvalohozzaférés

A telepiilés rendelkezik Sportkoncepcidval, amely részletezi a sporttal kapcsolatos teendoket.
Korabban felujitasra keriilt a Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola tornaterme, valamint az
Alfoldi ASZC - Kenderesi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
teriiletén miifiives palya is 1étesiilt, ezzel javultak a sportra, egészséges ¢letmddra nevelés
feltételei telepiilésiinkon.

A kozépiskola szamara tornaterem épitése évek Ota sziikséges lenne, palyazati forras
igénybevétele mellett.

Oromteli, hogy mind Kenderesen, mind Banhalman lehetdsége van a fiataloknak asportolésra,
hiszen a Banhalmai Sport Egyesiilet és a Kenderes Varosi Sport Egyesiilet is varja tagjai kozé
a mozogni vagyokat.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)

Tornateremmel, A telepiilési

tornaszobaval ellatott konyvtarak | Kézmiivelodési
koznevelési Sportcsarnok, sportpalya léte kikolcsonzott | intézmények
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama

(intézmény székhelye szama (TS 105)

szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db
1 van 5207 1

A Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola rendelkezik székhelyén tornateremmel, telephelyén
tornaszobaval. Liliom Tagdvodaja szintén felszerelt egy tornaszobaval az 6vodasok részére.
Sportcsarnok nincs a telepiilésen, sportpalya2 db van, melybdl az egyik a helyi kézépfoku
oktatasi intézményben talalhato.

A telepiilésen egy konyvtar taladlhato, kikolcsonzott egységeinek szama 2021. évben 5207 db
volt, ami aktiv konyvtarhasznalatra utal. A Moricz Zsigmond Miivelddési Haz és a Varosi
Konyvtar Kenderes intézmények2025. januar 1-t8l Osszevonasra keriiltek.A telepiilésrdl
elmondhat6, hogy az oktatdsi és sportinfrastruktira megfeleld, tovabba a kulturdlis és
konyvtari ellatas biztositott.

f) személyesgondoskodastnyujtoszocialisszolgaltatasokhozvalohozzaférés

A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi I11. térvény (a tovabbiakban:
Szoctv.) 57. §(1) bekezdése szabalyozza a szocidlis alapszolgaltatdsok korét. Az
alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepiilési onkorményzat segitséget nyljt a szocialisan
raszorulokrészéresajat otthonukban és lakokornyezetiikben Onalloéletviteliik fenntartdsdhoz,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo6 problémaik
megoldasaban.

A szocialis gondoskodas kiemelt figyelmet kap a telepiilésen. Az idésgondozas és a
gyermekekrdl valo szocialis gondoskodas egyre nagyobb kihivast jelent minden szinten. Az
onkormanyzat intézményeként a Kenderesi Gondozasi Koézpont, Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat (a tovabbiakban: Szolgalat) a szocialis alapszolgaltatasok alabbi formait biztositja:

= gzocialisétkeztetés,

= hdazisegitségny;tas,

= nappaliellatas(idésekklubja),

= csaladsegités.

A helyi 6nkormanyzatnak a Szoctv. 92. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast
nyqjté ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol rendeletet
kellett alkotnia, mely kotelezettségének a 6/2022. (VIL.28.) szamu Onkorményzati rendelet
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alapjan eleget tett. A képviselo-testiilet a szocidlis pénzbeli ellatasok szabalyozasa mellett
szabalyozta a személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénybevételét, és a téritési dijbol
adhato6 kedvezményeket.

A személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatdsok igénybevételét az intézményvezetd
intézkedése alapozza meg. 18

2) hatranyosmegkiilonboztetés,azegyenlobanasmoéodkovetelményénekmegsértésea
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatds sordn is megeldzik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenlé banasmod
¢s az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

h) hatranykompenzalojuttatasok,szolgaltatasok

2024. év elején elindult a telepiilésen a Népkonyha szolgaltatas, mely szolgaltatassal napi egy
tal meleg ételt kap téritésmentesen minden 18. életévét betoltott lakos.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat ¢s a Magyar Voroskereszt Szervezete Kenderesen és
Béanhalman is a hét minden napjan oszt élelmiszert a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
jovoltabol.

3.7 Kozosségiviszonyok,helyikozéletbemutatasa

a) kozosségiéletszinterei, forumai

Kenderes Varos kozosségi életének tobb szintere van. Az Onkormanyzat és a valasztott
Képviselo-testiilet a kdzosségi €let egyik szignifikdns megjelenitdje, a kenderesi polgarok
kozosségét reprezentald grénium. Aktiv testiiletiés bizottsagimunka jellemzitevékenységét, a
varos érdekében fejlesztések minél szélesebb korti kiaknazasa.

Az egyhdzak, mint hagyoméanyos kozosségteremtdszervezetek szintén jelen vannak, katolikus
¢és reformatus egyhdzkdzség is van Kenderesen. Agrartelepiilés 1évén, a helyi gazdak
onszervezddd foruma a helyi gazdakdr.

18Szocialisszolgaltatastervezésikoncepcio,Kenderes,2023
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b) kozosségiegyiittélésjellemzoéi,konfliktuskezelésimegoldasok
Etnikaikonfliktusoknincsenekatelepiilésiinkon.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)
KenderesvaroslakoiazadomanyozasilehetdségetszervezettkeretekkdzottaKenderesi

GondozasiK6zpont,Csalad-ésGyermekjolétiSzolgalatsegitségévelvalositjakmeg,illetve a
legtobben kozvetleniil a raszoruloknak nytjtanak adoméanyokat.
3.8 Aromanemzetiségionkormanyzatcélcsoportokkalkapcsolatosesélyegyenloségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nincsromanemzetiségionkormanyzatatelepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések:problémakbeazonositasa,fejlesztésilehetéségekmeghatarozasa.

telepiilésiinkon

Amélyszegénységbenélokésaromakhelyzete,esélyegyenléségevizsgalatasoran

beazonositottproblémak

fejlesztésilehetoségek

munkanélkiiliség

foglalkoztatasiprogramokbanvalorészvételo
sztonzeése,

munkaerd-piaciképzésiprogramokban
valorészvételosztonzése

rosszjovedelmi-vagyoniviszonyok

afentiekbenfoglaltakszerintprogramok,éle
tvitelitanacsadas

¢letmodboladoddés

ak,alacsony haldlozasi atlagéletkor

masjellegliegészségiigyiproblém

ell.felvilagositas,feliigyelet(haziorvosok,v
¢ddndiszolgalat,gyermekvédelmi
szolgalat, csaladsegitd szolgalat)

devianciakfokozottjelenléte  (pl.
viselkedészavarok,drog,alkohol,gyodgys

prevencidsprogramokszervezése,minél
fiatalabb
¢letkorbanfelvilagositoeldadasokszervezé

zerek)
se
lkriminalizalodés Iényegaprevencio,minélfiatalabb

¢életkorban;
renddrijelenléterdsitésea telepiilésen;
renddriintézkedésekhatékonysaganak
fokozasa;
polgardritevékenységerdsitése;
BVintézményekbdlszabadultak

visszailleszkedésének segitése
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4. Agyermekekhelyzete,esélyegyenldsége,gyermekszegénység

4.1.
Agyermekekhelyzeténekaltalinosjellemzoigyermekekszama,aranya,életkorimegoszlasa,
demografiai trendek

Az alabbi tablazat a telepiilés gyermekkort lakossagdnak megoszladsat mutatja nemek és
¢letkor szerint 2021. évben. Az alland6 népesség 4 311 £6 volt, ebbdl 2 094 férfi (48,57%) €s
221716 (51,43%). A 0-2 évesek szama 123 16 (2,85%), a 0—14 éves korosztaly 619 6 volt, a
15-17 évesek pedig 124 {6t tettek ki. Az adatokbol latszik, hogy a fiatal korosztaly aranya
viszonylag alacsony, ¢és enyhe ndi tobbség jellemzi a gyermekpopulaciot. Ez a
népességszerkezet hosszabb tavon eloregedd kordsszetételre utalhat.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az allando
népességhbol a
Fo megfelel6
K ; korcsoportu nok és
oresopor férfiak aranya (%)
. . Osszesen | Férfiak Nok
Férfiak | NOk | 14003y | (TS 005) | (TS 007)
Fo Fé Fé % %
Allando6 népesség szama (férfiak TS 004, nok 2094 | 2217 4311 48.57% 51.43%
TS 006)
0-2 évesek (Osszes sgggn)a TS 008, aranya TS 123 2.85%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nok 0 o
TS 012, ardnya TS 013) 301 318 619 6,98% 7,38%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 0 o
nék TS 016, aranya TS 017) o8 66 124 L35% | 1,53%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A gyermekek helyzetét elsddlegesen befolyasold tényezd sziileik, csaladjuk tarsadalmi
statusza. A gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa szempontjabol fontos a csaladjuk
¢letviszonyainak ismerete, sziikségleteik felmérése, a hianyossagok feltarasa.

A sziikségletek ismeretében van lehetdség arra, hogy a csaladok, gyermekek a sziikségletek
kielégitése tekintetében egyenld esélyekkel rendelkezzenek. Sajnos vannak olyan csaladok,
ahol a gyermeki sziikségletek nem, vagy csak részben keriilnek kielégitésre akar anyagi
lehetdségek, akar megfeleld sziili magatartas hidnyaban. A helyi ellatorendszer feladata,hogy
a gyermekek veszélyeztetettséget megeldzze, amiben kiilonds szerepe van a koznevelési, az
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egészségligyl, a szocialis, a kozmiivelédési intézményeknek ¢€s az abban dolgozéd
munkatarsaknak.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. Ha
a sziilo vagy mas torvenyes képviselo a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igenybevételévelmegsziintetninemtudja,vagynemakarja,dealaposanfeltételezheto,hogysegitség
gela gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a gyamhatosag a gyermeket
azonnal végrehajthato hatdarozataval védelembe veszi. (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A Gyvt. 5. § n) pontja szerint a veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy daltal
tanusitott — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a
gvermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlodesét gatolja vagy akadalyozza. A
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések egyike a védelembe
vétel. A védelembe vétel esetén a gyamhatdsag a gyermeket még nem emeli ki a csaladbol, az
intézkedés célja a veszélyeztetett gyermek csaladban valo nevelkedésének eldsegitése céljabol
a csalad helytelen ¢életvezetésének megvaltoztatdsa. A védelembe vett gyermek és sziilei
szamara a gyamhatésdg magatartasi szabalyokat ir el6. Ezek a gyermek
veszélyeztetettségének enyhitését, megsziintetését célozzak, betartasuk kotelezo.

A veszélyeztetett gyerekek szdmat noveli a gyakori devians magatartasi formak eléfordulasa
(pl.: blnodzés, alkohol és/vagy drogfogyasztas stb.), melyek hatdssal vannak a gyerekek
szocializacidjara is.

A gyermekekveszélyeztetettségét amagasszdmu igazolatlaniskolaihidnyzas isokozza. Az 50
orat elérd igazolatlan iskolai hidnyzas kovetkezménye a gyermekvédelembevételének az
elrendelése mellett a csaladi potlek sziineteltetése, mely ujabb anyagi terhet r6 a csaladra, de
nem latszik az, hogy ez visszatartd erd lenne, hiszen a harom hénapot magaba foglald
feliilvizsgalatoksoranacsaladip6tléksziineteltetésénekamegsziintetéséhezsziikséges feltétel
nem 4all fenn, ami azt jelenti, hogy adott idészakban a tanuldénak az igazolatlan iskolai
hidnyzasa meghaladta az 5 tanorat. Emellett a fiatalkora, vagy a gyermekkora szabalysértést,
blincselekményt elkovetdk esetében védelembe vételi és megelézd partfogasi ligyben eljaras
indul.  Jellemzéennem  anyagiokokmiattkeriiltekafiatalokagydmhivatallatoszégébe,jobban
inkabbgarazdasag vétségének elkovetése, kabitoszerrel valod visszaélésokan,de lopasiiigyben
is indult eljaras, azonban nem élelmiszer vagy a létfenntartashoz sziikséges dolgok
eltulajdonitasat jelenti, mely akar a "megélhetési" blindzést erdsitené, hanem inkabb élvezeti

szerek lopasat, engedély nélkiili gépkocsivezetést.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek kortarsaikhoz képest nagy lemaradasban
vannak. A tarsas kapcsolatokban vald viselkedés kozosségi szabalyainak alkalmazéaséban, a
kommunikacio és szovegértés teriileteken a gyermekek egy csoportja nincs az életkoranak
megfeleld tudas birtokaban.

A gyerekek és csaladok szocidlis hatranyainak csokkentése érdekében a Gyermekjoléti
Szolgalat kiilonb6z6 programok megszervezésével €s lebonyolitdsaval igyekszik bevonni dket
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a megfeleld tarsadalmi életbe.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vedelembe vett k,lSkOI'll Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) gy
Fo Fo
2018 26 0
2019 20 20
2020 24 20
2021 16 19
2022 14 21
2023 24 17

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat az érintett gyermekek szdmdénak alakuldsat mutatja 2018 és 2023 kozott. A
védelembe vett gyermekek szama kisebb ingadozassal 14-26 f6 kozott mozgott, mig a
veszélyeztetett gyermekek szama 17-21 f0 kozott alakult. A 2022-es évben volt a
legalacsonyabb a védelembe vett gyermekek szama (14 f6), 2023-ban viszont ismét
emelkedett 24 fore. A grafikon jol szemlélteti, hogy a két csoport 1étszama parhuzamosan,
hasonlé nagysagrendben valtozik. Ez a tendencia arra utal, hogy a gyermekvédelmi ellatas
stabil, de folyamatosan jelen van a veszélyeztetett gyerekek egy kisebb csoportja.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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b) rendszeresgyermekvédelmikedvezménybenrészesitettekszama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsdnak célja annak igazolasa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott
kedvezményekre.

A Gyvt. 19. § (2) bekezdése alapjan: 4 gyamhatosag megallapitia a gyermek rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozo
csaladban az egy fore juto havi jovedelem osszege nem haladja meg

a) a szocialis vetitési alap osszegének a 245%-at, ha

aa) a gyermeket egyediildllo sziilé vagy mas térvényes képvisel6 gondozza,

ab) a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos vagy

ac) a nagykoruva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;

b) a szocialis vetitési alap osszegének 225%-at az a) pont ala nem tartozo esetben,
felteve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fore juto vagyon értéke nem haladja
meg kiilon-kiilon vagy egyiittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket.

A 20/A. § alapjan: (1)— A gydmhatésig annak a gyermeknek, fiatal felndtinek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdga—

a) a targyev augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fenndll, a targyév november honapjara tekintettel
alaposszegii pénzbeli tamogatast folyosit, feltéeve, hogy a gyermek, fiatal felnott
az a) és b) pont szerinti idopontban a gyamhatosag hatarozata alapjan nem minosiil a 67/A.
§-ban foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.
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(2)= A gyimhatésig annak a gyermeknek, fiatal felndtinek, akinek a 67/A. § szerinti

hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valé jogosultsiga a gyamhatésdg hatdrozata alapjan—

a) a targyev augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
b) a targyév november 1-jén fenndll, a targyév november honapjara tekintettel
emelt 6sszegii penzbeli tamogatdast folyosit.

A kovetkezo tablazat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok €ves atlagos
szamat mutatja 2018 ¢és 2023 kozott. A szamok 2023-ra 309 fore csokkentek, ami mérsékelt,
de folyamatos csokkend trendet jelez.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fo
2018 357
2019 320
2020 378
2021 339
2022 330
2023 309

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A fenti tablazatbol lathatdo, hogy az elmult években a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szama kozel allando, stabilan 300 6 feletti.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

Ev
szama (TS 114) (TS 113)
fo fo
2018 128 90
2019 176 64
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2020 187 50

2021 211 65
2022 169 115
2023 155 87

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez a tabldzat a megallapitott hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és
nagykoriva valt fiatalok szamat mutatja 2018 ¢és 2023 kozott. A hatranyos helyzetl
gyermekek szdma 128 forél 155 fore valtozott, kozben 2021-ben érte el a csticsot 211 fovel. A
halmozottan hatranyos helyzetiiek szdma erdsebben ingadozott: 90 fordl 87 fore csokkent, de
kozben 2022-ben 115 fére ugrott. A két tdblazat adatait 6sszehasonlitva jol latszik, hogy
2021. és 2022. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok 1étszamanak
tobb mint 80%-a volt hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli. (2022-ben ez az arany
86% volt)

¢) gyermekjoganjarojuttatasokbanrészesiilokszama,aranya

Béar az éarvaellatds nem tartozik az Onkorméanyzati tdmogatdsok korébe, fontos anyagi
tamogatast jelenthet valamelyik sziild elhaladlozasat kovetden kialakuld csaladi helyzetben.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXI. torvény alapjan drvaellatas:az
elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiilo, de nyugdijjogosultsdgot szerzett elhunyt
személy gyermekének, orokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek esetén nevelt
gyermekének, testvérének, unokajanak jaro ellatas.

Arvaellatasra az a gyermek jogosult - ideértve a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben
egyiittélokegyhaztartasbankozosenneveltgyermeket is -,akineksziilojemegfelelad46.§-ban az
elhunyt hazastarsra meghatdrozott feltételeknek.

A kovetkezd tablazat mutatja a telepiilésen arvaelladtdsban részesiiloket, nem szerinti
bontasban is.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé ArZ'ZEB:sti?lsi?an Arvaellatasban
i férfiak szama (f6) - . . részesiilok
Ev nok szama (f6) ..
(TS 065) (TS 066) oOsszesen
Foé Fo Foé
2018 19 23 42
2019 17 17 34
2020 16 13 29

70



2021 13 11 24
2022 13 12 25

2023 15 14 29

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

d) kedvezményesiskolaiétkeztetésbenrészesiilokszama,aranya

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint: Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani—

a)— a bolesédében, mini bélesédében nyijtott bolesédei ellatdsban vagy évodai nevelésben
részestilo gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad)= olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjén az egy fére juté havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval
és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanulo szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont  szerinti  életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatalya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanulo
szamara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utogondozoi ellatasban részesiil.
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(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. eévfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanulo
szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatisban részt vevo
tanulo szamara, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
felteve, hogy az (1) bekezdes b) pont ba) alpontja alapjan a tanulo nem részesiil ingyenes
intézmeényi gyermekétkeztetésben;

c)az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkoru, tartosan beteg vagy fogyatékos
gvermek szamdra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézmenyi gyermekétkeztetésben.

A Gyvt. 21/C. §-a alapjan: ,,(1) A telepiilési onkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziilS, trvényes képviseld kérelmére a déli meleg fGéthezést—

a) a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilonosen a rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja
szerinti esetben

a)— a bélesédében, mini bolesédében bolesédei ellatdsban, dvodai nevelésben részesiild
gvermekek szamara a bélcsodei ellatdast nyujto intézmény és az ovoda zarva tartasanak
idotartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozo gyermekek szamara

ba) a nyari sziinetben legaldabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idotartamara esé
valamennyi munkanapon,

bb) az oszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan sziinetenkeént az adott
tanitasi sziinet idotartamara eso valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a sziilo, torvényes képviselo kérelmének

’

megfelelo idotartamban az adott gyermek részére biztositani.’

Asziinideigyermekétkeztetéstigénylokszamaazalabbiakszerintalakulta teleptilésen:

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tal,wda, Csalad- és Sziinidei
. szolgaltatast RV . 2
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen 2 . 2 iy
) rendszeresen ioénvbe vevé szolgaltatast részesiilo
Ev igénybe vevo g eﬁmekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama gyern kiskoruak szama (TS 112)
szama
Fé Fé Fé Fé
2018 n.a. n.a. n.a. 226
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2019 n.a. n.a. n.a. 239
2020 n.a. n.a. n.a. 196
2021 n.a. n.a. n.a. 232
2022 n.a. n.a. n.a. 192
2023 n.a. n.a. n.a. 172

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartoi adatok

A telepiilésen nem miikodik Biztos Kezdet Gyerekhdz és Tanoda szolgéltatés, ezért ezekben a
kategoéridkban adat nem all rendelkezésre. A sziinidei étkeztetésben részesiilo gyermekek
szama 2018-ban még 226 {6 volt, majd kisebb ingadozasok mellett 2023-ra 172 fére csokkent,
ami Osszességében csokkend tendenciat mutat. A szilinidei étkeztetés ellatasat a Szolgéalathoz
tartozo Kozponti Konyha biztositja elvitellel vagy kiszallitassal. Visszatérd problémat jelent
azonban, hogy a sziilok a szolgdltatast ugyan igénylik, de az ételt nem veszik at, és a
lemondast nem jelzik, ami neheziti az étkeztetés tervezését és a hatékony miikodést.

e) magyarallampolgarsaggalnemrendelkezogyermekekszama,arianya

A Telepiilési Szolgéltatd Rendszer nyilvantartdsa szerint 2025. november hoénapban 8 {6
feln6tt kiilfoldi allampolgar allandd lakcime Kenderes.Magyar allampolgarsdggal nem
rendelkezd kiskorti gyermek nincs a nyilvantartasban.

4.2 Szegregalt,telepszeriilakokornyezetbenélégyermekekhelyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlddését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a tarsadalomba
valobeilleszkedéséhez, 0nallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a
fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesiiljon. A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartdsahoz, a
bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelkier6szakkal -, az elhanyagolédssal ¢s az
informacioés artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem vethetd ala kinzéasnak, testi
fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy megalaz6 biintetésnek, illetve banasmodnak.
A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljar6 szakemberek -kiilondsen a
gyermek bantalmazasanak felismerése és megsziintetése érdekében - egységes elvek és
modszertan alkalmazasaval jarjanak el. A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban
fejlettségének megfeleld, ismeretei bovitését segitd, a magyar nyelv és kultura értékeit 6rzo
miusorokhoz hozzaférjen, tovabba, hogy védelmet élvezzen az olyan karos hatasokkal
szemben, mint a gylloletkeltés, az erészak €s a pornografia.

A gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kdzege a szegregalt,
telepszerii lakokornyezet.

A szegregalt terlileteken gyakran alacsonyabb mindségliek az oktatasi intézmények, kevesebb
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a forras, ¢és a hatranyos helyzetli gyermekek szegregalt oktatasban részesiilhetnek, ami tovabb
mélyiti a lemaradast. Korlatozott hozzaférésiik van a védéndi, szocidlis és egészségiligyi
szolgaltatasokhoz, ami noveli a fizikai és mentdlis egészségi problémak kockéazatat.A
szegregalt kornyezetben ¢él6 gyermekek hajlamosabbak a szegénység oOrokletes jellegére,
mivel a szegénységbdl nehezebb kitorni, és ez csokkenti a jovobeli esélyeiket.A telepszerii
lakokornyezet jellemzden rosszabb mindségli lakhatasi és kozegészségligyi viszonyokat
jelent, ami kihat a gyermekek fizikai €s pszichés jolétére.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzdi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondk Kenderest harom korzetre (a III. szdma védondi korzethez tartozik Bénhalma)
osztva latjak el. Két korzet allashelye betoltetlen, jelenleg mindharom korzet helyettesitéssel
mukodik. Iskolaegészségiigyi feladatok ellatasa kapcsan az 1. korzethez tartozik a Szent Imre
Katolikus Altalanos Iskola, a II. korzethez tartozik a Liliom Ovoda, a III. kdrzethez tartozik
az Alfoldi Agréarszakképzési Centrum — Kenderesi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium.

b) gyermekorvosiellatasjellemzéi(pl.hazigyermekorvoshoz,gyermekszakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kenderesenharomvegyesorvosikorzetbentorténikafelndttekésgyermekekellatasaakdrzetben
rendeld haziorvosok altal. Gyermekszakorvosi ellatds Kenderesen nincs.

¢) 0-7éveskoruakspecialis(egészségiigyi-szocialis-oktatasi)ellatasiigényeire(pl.korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepiilésen nem elérhetdek ilyen szolgaltatasok, a gyakorlatban korai fejlesztés céljabol a
Pedagodgiai Szakszolgalathoz fordulhatnak a gyermekek, illetve, aki megteheti, igénybe veheti
Tiszafiireden a Dévény-tornat. A rendszer azonban leterhelt, és a sziiloknek is gyakran gondot
okoz az utazas.

d) gyermekjolétialapellatas

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat mindennap rendelkezésére all a telepiilés lakossaganak,
a Kenderes telepiiléshez tartoz6 Banhalma telepiilésen is igyekszik- a koriilményekhez
képest- szolgaltatast nyujtani. Ugyfélfogadasi iddben kiilonbozd iigyintézésekben igyekszik
segiteni, ezen kiviil szabadidds programok szervezésével( nyari tevékenységek, programok
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szervezése a Szolgalatnal ellatdsban 1év0 gyermekeknek, Karacsonyi {innepség,
Gyereknap,stb) csaladlatogatasok, adomanyok szervezeése,-0sztasa, sziinidei
gyermekétkeztetés igénylésében segitségnyujtas, jelzések fogadasa-lereagalasa, tajékoztatas
nyujtas, szakmakozi konferenciak szervezése/lebonyolitasa, éves  gyermekvédelmi
tanacskozds  Osszehivésa, esetmegbeszélések,stb.

Bar 2016 ota a nevelésbe, utdogondozasba, védelembe vett gyerekek atkeriiltek a
Gyermekjoléti Kozpontokba, a mindennapi kapcsolattartast, iigyintézést, csalddlatogatast
ugyanugy a Szolgélat végzi ezeknél a csaladoknal. A Kozpont
esetmenedzserévelszintemindennaposkapcsolatottartfent,k6zdscsaladlatogatasokat  végeznek,
havonta esetmegbeszéléseket tartanak.

A Gyermekjoléti Szolgalat mikddteti a JelzOrendszert, tartja a tagjaival a kapcsolatot,
lehetdvé téve az informacidaramlast/cserét.

Kenderesen 2019. szeptember 1. napjaval valosult meg a gyermekek napkozbeni ellatasara
amini bolcséde szolgaltatds, mely intézmény 7 f6 gyermeket tud fogadni. Jelenleg maximalis
kihasznaltsaggal mukodik, azok a gyermekek, akiket nem tudnak felvenni, véarolistara
keriilnek, vagy lehetdség van Kistjszallasra atvinni 6ket bolcsdédébe. Onkormanyzatunk
torekszik arra, hogy a Kenderes, Dozsa Gyorgy ut 1. szam alatti épiilet (mini bdlcséde)
palyazat utjan bdvitésre keriiljon egy normal bolcsddei csoportszobaval és a hozza kapcsolodo
kiszolgald helyiségekkel.

e) gyermekvédelem

2022 2023 2024
Alapellatott gyermek 46 24 31
Védelembe vett 13 23 20
gyermek
Nevelésbe vett 0 13 13
gyermek
Csaladba  fogadott 3 3 9
gyermek

f) krizishelyzetbenigénybevehetdszolgaltatasok

A jogi segitségnyujtds ¢€s aldozatsegitésfeladatait a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei
KormanyhivatalHatosagiFoosztalylgazsagiigyiOsztalya(5000Szolnok,AdyEndreat35-37.)

latja el. A jogi segitségnyujtasrol szold 2003. évi LXXX. térvény alapjan a peren kiviili
tigyekben a szocidlis helyzetiik miatt raszorult allampolgarok ingyenes vagy kedvezményes
feltételek mellett kaphatnak segitséget, szakszerli jogi tandcsadést jogaik megismeréséhez,
érvényesitéséhez, jogvitdik megoldasdhoz, illetve a kiilonb6z6 beadvanyok elkészitéséhez.
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Egyszertibb megitélésii ligyekben barki szamara dijmentes felvilagositast nyajt, térvényben
meghatarozott esetekben, engedélyezd hatdrozattal, raszorultsagi kategoéridhoz igazodva
vehetik igénybe az ligyfelek a jogi segitok — ligyvédek — szolgaltatasat 3 honapon beliil.

Aldozatsegités:érdekérvényesités elésegitése, azonnali pénziigyi segély, éaldozati statusz
igazolasa, tanugondozéds, védett szallashely biztositasa. Alapja a biincselekmények
aldozatainak segitségérdl és az allami kdrenyhitésrol sz616 2005. évi CXXXV. tv.

g) egészségfejlesztési,sport-,szabadidoséssziinidosprogramokhozvalohozzaférés

Egészsegfejlesztés ’
A Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola Pedagodgiai programja szerint a teljes korti iskolai
egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres végzését jelenti:
o egészséges taplalkozas megvalositasa (bekapcesolodas az iskolagyiimdlcs, iskolatej
programba);
¢ mindennapitestnevelés/testedzésmindengyermeknek;
e a gyermekek érett személyiséggé valasanak eldsegitése személykdzpontu pedagogiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejleszté hatékonysagu alkalmazasaval
(ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok stb.);
o cgészségfejlesztd iskolai programok, szabadidés kozosségi mozgasprogramok
megvalodsitasa a tanulok egészségének védelme, valamint az egészséges €letmod és a
testmozgas iranti igény viselkedésbe épiilése érdekében.

Sport,szabadidéséssziinideiprogramok

Az altalanos iskola minden osztalya heti 5 testnevelésordn vesz részt. A fels6 tagozaton a
testnevelésorakat két szakképzett pedagogus tartja, mig az also tagozaton a tanitok latjak el
ezt a feladatot. J6 id6 esetén a didkok a sportudvart hasznalhatjak, ahol labdajatékokra,
futdsra és tavolugrasra alkalmas teriilet is rendelkezésre all. Rossz id6 esetén a felsdsok a
tornatermet, az alsésok a tornaszobat vehetik igénybe. Mindkét helyiség jol felszerelt
kiilonboz6 sporteszkozokkel, amelyek részben palyazati forrasbdl, nagyobb részben pedig a
korabbi nagyszabasu feltjitas keretében kertiltek beszerzésre, igy a testneveléshez sziikséges
minden eszkoz biztositott.

Az iskoldban heti 6t alkalommal tomegsport foglalkozasok is zajlanak, ahol a futball a
legkedveltebb sportdg — a lanyok korében is. Emellett a Didkdonkorméanyzat és a
munkakdzosségek altal szervezett rendszeres délutani sportrendezvények tovabbi lehetdséget
kinalnak a tanulok mozgasigényének kielégitésére.

A Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola Liliom Tagdvodaja pedagdgiai programjaban
kiemelt szerepet kap az egészséges ¢életmod megalapozasa. Ennek fobb elemei:

* az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa;

« a testi-lelki jollét biztositasa (pl. mindennapi lelki percek);

« a kornyezetvédelem tudatositasa;

* egészséges €s biztonsagos 6vodai kdrnyezet fenntartsa;
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* a gyermekek egészségének védelme, szervezetiik edzése ¢€s az egészségmeglrzes
szokasainak kialakitasa;

* egészségligyi szokasok rendszeres gyakorlasa és fejlesztése;

* kdrnyezettudatos magatartas és szokéasok alakitésa.

Az Alfoldi ASZC Kenderesi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
intézményében 1) kezdeményezésként az osztalyfonoki munkakodzosség ,, Egészségnevelési
projektet” inditott. A program keretében az osztalyok tobbféle témabol valaszthattak,
amelyek kozott hangsulyos szerepet kapnak a kiilonbozo fiiggdségekkel kapcsolatos kérdések
is, példaul a pszichoaktiv szerek haszndlata, dohanyzas, alkoholfogyasztas,
¢dességfogyasztas, energiaitalok, valamint a digitalis eszk6zok talzott hasznalata.

g) gyermekétkeztetés(intézményi,sziinidei)ingyenestankonyv

A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatdsok ¢és gyermekvédelmi
szakellatasok
téritésidijardlésazigénylésiikhozfelhasznalhatobizonyitékokrolsz616328/2011.(X11.29.)Korm.
rendelet 13/A. §(1) bekezdése alapjan a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a gyermek
lakéhelye, vagy ha a gyermek életvitelszerlien a bejelentett tartozkodasi helyén lakik, a
tartozkodasi helye szerinti telepiilési onkormanyzat a déli meleg foétkezés helyben torténd
elfogyasztasanak megszervezésérdl gondoskodik. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs
lehetéség, igy kiillondsen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a sziinidei
gyermekétkeztetésaz étel elvitelével vagy a gyermek szamara torténd kiszallitasaval is
biztosithato.

Sziinideigyermekétkeztetésbenrészesiilok szama

Etkeztetettgyermekekszamaatlagosan
(6)
Sziinet 2021. 2022. 2023. 2024.
Tavaszi 108 76 60 67
Nyari 106 128 121 87
Oszi 153 elmaradt 77 77
Téli 150 58 74 68

A Gyvt. 21/A. § alapjan, ha a sziil6, torvényes képviseld eltérden nem rendelkezik, az
intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakésos intézményben—

* .. ” r . . .. ” r . ” . /4 /4 r .. ” r r
a)— a bolcsddében, mini bélcsddében bolcsddei ellatasban részesiild gyermekek részére az
ellatasi napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizérai és uzsonna
formajaban két kisétkezést,
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b) a gyermekek és a tanulok szdmdara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai
tanitasi napokon az 6vodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben a déli
meleg f6étkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezést
kell biztositani.

A koznevelés nappali rendszerti iskolai oktatasdban az allam biztositja, hogy a tanulé szamara
a tankonyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre. A tankonyveket — amennyiben ez
lehetséges — a tanulmanyi rendszeren keresztiil elektronikus konyv formatumban is szabadon
kozz¢ kell tenni.

h) hatranyosmegkiilonboztetés,azegyenlobanasmodkovetelményénekmegsértéseaszolgalt
atasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

i) elonybenrészesitetthatranykompenzaldjuttatasok,szolgaltatasokazellatérendszerek
keretein beliil

Intézményesitett rendszere nincsen, a célcsoportokra valamennyi intézmény kiemelt figyelmet
fordit.

4.4 Akiemeltfigyelmetigénylogyermekek/tanulok,valamintfogyatékossaggalélo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldosége

4.4.1.szamutablazat-Ovodainevelés adatai 2025. évben
OVODAIELLATOTTSAG
Azovodatelephelyeinekszama(db) 1
Hénytelepiilésroljarnakbeagyermekek(db) 1
Ovodaiféréhelyekszama(fs) 144
Ovodaigyermekcsoportokszama(gyogypedagogiainevelésselegyiitt) 6
Azo6vodanyitvatartasiideje: 6:00-17:00
Anyaridévoda-bezarasidétartama(nap) nincs
Hianyzo
Személyifeltételek Fo o
1étszam
Ovodapedagdgusokszama 12 0
Ebbdldiplomasovodapedagdgusokszama 10 0
Gyobgypedagdgusoklétszama 1 0
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Dajka/gondozond 6
Kisegitészemélyzet
Forras:Onkormanyzati,intézményiadatgytijtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
) ) ; Gyogypedagogi , .
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodiba beirt Ovodai ai oktatasban Egy évodai
3-6 éves ermekesopor féréhelyek feladatellatasi gyermekek savpedags részesiilé 6vodas | gyermekeso
. gy «csop szama helyek szima szama gyogypecagog gyermekek portra
kori tokszdma = | (oo ovpedagogi | (gyégypedagogi | (zyogypedagégi 1 szama juto
gyermekek | gyogypedagogi gyogypecagog gyogypecagog gyogypecagog gyermekesopo . - juto
, = q = ai neveléssel ai neveléssel ai neveléssel = az integraltan gyermekek
Ev szama ai neveléssel = = = rtok szima
. egyiitt) egyiitt) egyiitt) oktatott SNI szama (TS
egyiitt (TS 085) (TS 086)
(TS 090) (TS 088) (TS 087) gyermekek 089)
nélkiil (TS 091)
6 db db db 6 db f6 fo
2018 n.a 6 144 1 133 0 0 22
2019 n.a 6 144 1 126 0 0 21
2020 n.a 6 144 1 129 0 0 22
2021 n.a 6 144 1 124 0 0 21
2022 n.a 6 144 1 125 0 0 21
2023 n.a 6 144 1 126 0 0 21

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgyiijtés

A tablazat az 6vodai ellatds adatait mutatja 2018 és 2023 kozott, tobb mutatd mentén. Az
ovodai férdhelyek szama végig allanddan 144 volt, mig az 6vodaba beirt gyermekek szdma
133-16l 126 foére csokkent. Az 6vodai gyermekcsoportok szdma minden évben 6 volt, igy egy
csoportra nagyjabol 21-23 gyermek jutott. Az alsé oszlopdiagram jol mutatja, hogy az 6vodai

kapacitas kihasznéltsaga nem teljes. Kiilon gydgypedagdgiai csoport nincs.
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Ovodaiintézményekszama 1
Ovodaifeladatellatasihelyekszama 1
Ovodaiféréhelyekszdma 144
Azovodaigyermekcsoportokszama 6
Ovodébabeiratottgyermekekszama 117
Ovodébabeiratotthatranyoshelyzetiigyermekekszama 28
Ovodababeiratotthalmozottanhatranyoshelyzetiigyermekekszama

8
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
Sajatos nevelési igényli gyermek
Forras: KIR-STAT 2024., intézményi adatgytijtés
Altalanosiskola
Altalanosiskolaiintézmények szama: 1
Altalanosiskolaifeladatellatasihelyekszama 2
Altalanosiskolaiosztalytermek szama 17
Azaltalanosiskolaiosztalyokszama 10
Altalanosiskolaitanulokszama(egyénitanrendszerinttanulokkal egyiitt) 201
Altalanosiskolaiegyénitanrendszerinttanulokszama -
Sajatosnevelésiigénytidltalanosiskolaitanulokszama 12
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavarral kiizddaltalanosiskolaitanulokszdma 21
Hatranyoshelyzetidltalanosiskolaitanulok szama 77
Halmozottanhatranyoshelyzetiidltalanosiskolaitanul6kszama 45
Altalanosiskolabantanuléelsdévfolyamosokszama 29
8.¢vfolyamosokszamaanappalioktatdsban 33
Anapkozistanulokszamaazaltalanos iskolaban 54
Atmenetiéstartosallaminevelésbevettekszama -

Forras: KIR-STAT 2024., intézményi adatgyijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolik adatai: osztilyok, gy6gypedagégiai osztilyok, feladatellatisi helyek

Tanév

Az altalanos
iskolai osztalyok
szama a
gyogypedagogiai
oktatasban (a
nappali
oktatasban) (TS

Az altalanos
iskolai osztalyok
szama (a
gyogypedagogiai
oktatassal egyiitt)
(TS 081)

Altalanos iskolai
feladat-ellatasi
helyek szima
(gyogypedagogiai
oktatassal egyiitt)
(TS 079)

Egy altalanos iskolai

osztalyra juté
tanulok
szama a nappali
oktatasban
(gyogypedagogiai
oktatassal

Mas telepiilésrol
bejaro altalinos
iskolai tanul6k
aranya a nappali
oktatasban (TS
084)
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080) egyiitt)(TS 082)
db db db 6 %

2018 0 14 2 16,21 0,00
2019 0 13 1 15,92 0,00
2020 0 11 1 17,73 0,00
2021 0 11 2 17,55 1,55
2022 0 10 2 19,40 0,52
2023 0 10 2 19,60 0,51

Forras: TeIR, KSH Tstar

Az iskolai osztalyok szdma csokkent, mikozben a feladatellatasi helyek szama végig kettd
maradt. A sziiléknek lehetdsége van a kornyezo telepiilések kozoktatasi intézményeibe iratni

gyermekiiket, ez okozhatja a jelentds létszamcsokkenést. 2025. évben 9 osztaly indult a

telepiilésen a 2025/2026. tanévben."”

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

Tanév 083)

Fé
2018 42
2019 31
2020 26
2021 20
2022 25
2023 26

Forras: TelR, KirStat

2018-ban még 42 didk végzett, de ez a szam 2021-re 20 fére csokkent, majd 2023-ra enyhén
emelkedve 26 f6 lett. Az oszlopdiagram jol dbrazolja ezt a csokkend tendencidt, amely az
utébbi években stagndladsba fordult. A tanulok szamdnak ilyen mértékii visszaesése
Osszefiigghet a demografiai valtozdsokkal, a tanuldlétszam csokkenésével az altalanos

iskolakban.

Phttps:/kir.oktatas.hu/kirint.show/1035938#kozzeteteli
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

45
40
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o un O

szama

2020 2021 2022

25
2
1
1
5
0

2018 2019

2023

a) a hatranyos, illetve halmozottanhatranyoshelyzetii, valamint sajatosnevelési igényiiés
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék ovodai,

iskolai ellatasa

Ovoda:
4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
Ev (gyégypedagoigiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) | (gydogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2018 133 45 33,83
2019 126 33 26,19
2020 129 37 28,68
2021 124 41 33,06
2022 125 45 36,00
2023 126 40 31,74

Forras: TelR, KirStat

Az dvodaba beiratott gyermekek szama 6sszességében csokkent (133-r6l 126-ra), a hatranyos
¢s halmozottanhatranyos helyzetiieck szdma is ezzel egyenes aranyban valtozott, azonban
1étszamukévrol-évre az 6vodai nevelésben részt vevo gyermekek egyharmada volt.

Az 6vodai Pedagogiai Programban is szerepel a HH gyermekek integralt évodai nevelése.
Nevelési gyakorlatuk a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara irdnyul, azon
gyermeki jog érvényesitésével, hogy minden gyermeknek biztositani kell a neki megfeleld
gondoskodast, nevelést, ami igazodik egyéni sziikségleteihez szocio- ¢és szubkultiralis
hatteré¢hez ¢életkori és egyéni sajatossagaihoz, fejlodési liteméhez.
Kiemelt figyelmet forditanak arra, hogy a gyermeket elfogadas, befogadas, tisztelet, szeretet,
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megbecsiilés €s bizalom dvezze.

Az oOvodai nevelés sajatos eszkozeivel, pedagodgiai gyakorlatunkkal biztositjak az
esélyegyenldséget, a hozott hatranyok kompenzalasat. Az oOvodai ¢élet minden
teriileténkiemeltfigyelmet forditanak a kommunikacidsnevelésre, az érzelminevelésre,
szocializaciora. Kiemelt jelentdségli az egészséges ¢Eletmdodra nevelés, a tarsadalmi
érzékenység tudatos fejlesztése.

Szervezési feladatuk a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek oOvodai beiratasanak
tamogatasa, az igazolatlan hidnyzasok minimalizalasa.

SzentImreKatolikusAltalinos Iskola:
Akiemeltfigyelmetigényl6tanulokkalkapcsolatospedagdgiaitevékenységek

1. Atehetség,képesség kibontakoztatasatsegitotevékenységek

A tehetség- ¢és a képességek kibontakoztatasa szempontjabol elsddleges, hogy tanuldik
versenyképes, hasznalhat6, gyakorlatias tudasra tegyenek szert. Ehhez sziikséges az
egyéniség, személyiség erdteljesebb fejlesztése. A magasabb szintli gondolkodasi képességek
erdsitése, a természeti és gazdasagi jelenségek értelmezése, a probléma megoldasi technikak
megismertetése, igazi miiveltségélményhez juttatas.

Atehetséggondozasszervezetiformai:
o azegyéniképességekhezigazodotanodraitanulasmegszervezése;

e emelt 6raszamu ¢és a nem kotelezd (valaszthatd) tanoran tanulhato tantargyak tanulasa;
e atehetséggondozofoglalkozésok;

e aszakkorok,masodikidegennyelvtanulésa;
e versenyek,vetélkedok,bemutatok(szaktargyi,sport,kulturalisstb.);
e aszabadidésfoglalkozasok(pl.szinhaz-ésmuzeumlatogatasok);

¢ aziskolaikonyvtar,valamintaziskolamaslétesitményeinek,eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

e atovabbtanulassegitése;

e atémahozkapcsolodopalyazatilehetdségek kihasznalasa.

2. Atanulasikudarcnakkitetttanulokfelzarkoézasatsegitoprogram

Az iskoldba jar6 gyermekek jelentds része szocidlis, miveltségi hatrannyal kiizd.
Felzarkoztatasukhoz a tanoran kiviili korrepetalasok, specialis, egyéni
foglalkozasoksegitenek,éslehetdvéteszika hatranyminimalizalasatvagylehetdség
szerintimegsziintetését. A felzarkoztatasra szoruld tanuldkkal valo foglalkozast differencidltan
oldjak meg. Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatisat, a tehetséges tanulok
gondozasat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodo tanoran
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kiviili tehetséggondozo ¢és felzarkoztatd foglalkozasok segitik. A 8. évfolyamon a
tovabbtanulas, a kdzépiskolai felvétel eldsegitésére a gyenge eredményt elérd tanulok részére
felzarkoztato, a jo eredményt elérd tanulok részére képességfejlesztd orakat tartanak heti egy
6raban magyar nyelv és matematika tantargyakbol.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatasanak segitése a kovetkezd tevékenységek
soran torténik:

o azegyéniképességekhezigazodotanodraitanulasmegszervezése;

e anapkoziotthon;

e azegyénifoglalkozasok;

o afelzarkoztatd foglalkozasok;

¢ aziskolaikonyvtar,valamintaziskolamaslétesitményeinek,eszkdzeinekegyénivag
y csoportos hasznalata;

e atovabbtanulasiranyitasa,segitése,
¢ alemaradasokainaklekiizdésébensegitségnyujtas,

e atanulas tanitasa,

akommunikaciosképességekfejlesztése,

fokozottabbellendrzésselarendszerestanulasra szoktatas.

3. A sajatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel
kiizd6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek

Az oktatds hatékonysaga érdekében nagy hangstlyt fektetnek a sajatos nevelési igényli €s a
beilleszkedési, tanulasi ¢és magatartasi nehézségekkel kiizdo tanulokkal valdé egyéni
banasmodra. E két kategoridba tartozo tanuloknak egyénre szabott fejlesztési tervet kell
késziteni, amely a pszichologiai ¢és logikai elemzések ¢és okkeresések utani segités
modozatainak rogzitését jelenti. Ezt a munkat a neveld részben az 6rdn, részben kiilon
konzultacid, egyéni foglalkozas forméjaban végzi.

A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 4.§ 23. pontja alapjan meghatarozott
sajatos nevelési igényt tanulok koziil a kdvetkezd csoportokat latja el az iskola:

e mozgasszervifogyatékos,

enyhe értelmifogyatékos,

beszédfogyatékos,

tobbfogyatékossagegyiitteseléfordulasaeseténhalmozottanfogyatékos,

e egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizd6 tanulokat.

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2. sz.
mellékleteként kiadott ,,Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsdnak iranyelve” alapjan
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szervezik meg.

A pszichés fejlédési zavar miatt a nevelési-tanuldsi folyamatban tartésan ¢és sulyosan
akadalyozott, a beilleszkedési zavarral, tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel
kiizdétanulokkozdsnevelése-oktatasaintegraltanatdbbitanuldvalegyiitttorténik. Aziskolai
tanulashoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesése, fejletlensége, lasstibb litemi
¢s alacsonyabb szintli fejleszthetdsége, a korrekciods, habilitacids, rehabilitacids és terapias
céli pedagogiaieljarasok alkalmazasat teszisziikségessé. A hetikotelezd oran  feliil,
egyéniés/vagy kiscsoportos foglalkozasok szakértdi vélemény, szakvélemény javaslata szerint
egyéni fejlesztési terv alapjan valosulnak meg. Az iskola a sajatos nevelési igényl tanulok
neveléséhez-oktatdsdhoz igénybe veszi az illetékes pedagogiai szakszolgalati, illetve
pedagogiai-szakmai szolgaltatast nydjto intézmények szolgaltatasait.

A sajatos nevelési igényl €s a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulok  egyéni  fejlesztésében  kozremiikodd pedagdégus évente  legalabb  egy
alkalommalrogziti a fejlesztés eredményét. A tanuldk teljesitményének értékelése a
szakértdivéleményben, szakvéleményben meghatarozottak alapjan torténik.

SNIgyermekek,tanuloklétszama Gsszesen:

Enyhefokbanértelmifogyatékos

Beszédfogyatékos

Gyengénlato

Stlyos tanulasi zavar

N W] =] =] W

Stulyos figyelemzavar

Aszakvéleményalapjanatobbitanulovalkézosenisrésztvehet

ebbol

aziskolainevelésben,oktatasban 12

Forras: KIR-STAT 2024.

Aziskoldban  azorszagosatlagotnemhaladjameg  azSNItanuloktdbbitanulohozviszonyitott
aranya, a szamuk az elmult években jelentdsen csokkent. Tobb tanulondl nem igazolddott a
sajatos nevelési igény, a tanuldk egy része pedig a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizdd kategoriaba kertilt.

Az SNI tanulok szdmara biztositott szolgaltatasok, ellatasok megfelelnek a torvényességi €s
szakmai kdvetelményeknek.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulék

86



) Hatranyos és halmozottan Hatrénvos és
Altalanos iskolai hatranyos helyzetii yos €8
. q Yy . . i . halmozottan hatranyos
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama E z :
5 nappali (gyogypedagogiai oktatassal el LS T
Ev oktalgsban gyogyp eg ﬁ tt) az altalanos iskolai
(Tgsy 04) tanulékon beliil (TS 095)
Fo Fé %
2018 227 121 53,30
2019 207 120 57,97
2020 195 115 58,97
2021 193 121 62,69
2022 194 117 60,30
2023 196 112 57,14

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Ebben a tabldzatban az altalanos iskolasok korében szerepld hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzetl tanulok szdma és aranya lathato. A tanulok szama jelentdsen lecsokkent, a
hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama minden évben 60% koriil
mozgott. A 2021-es, 2022-es évben kiugro aranyuk valoszintileg a koronavirus jarvany okozta
gazdasagi hatasok vonzata.

Lemorzsolodasaranyaaz intézményben

, . Magantanulok/Egyéni Azelozotanévben250
Evfolyamismétlok . . Ry R
o tanrendszerint tanulok | Oranaltobbethianyzo
aranya (%) o, o
aranya (%) tanulokaranya(%)
0ssz- HH /| 0ssz- HH /| 6ssz- HH /
1étszamon | HHH- létszamon | HHH- létszamon | HHH-
belil tanulok belil tanulok belil tanulok
korében korében korében
2020/2021 |2,6% 2,1/0,5% 0% 0% 20,2% 8,8 /4,1%
2021/2022 | 7,3% 47/2,6% | 0% 0% 28,0 % 16,1 /4,7%
2022/2023 | 5,15% 11,76/4,08% | 0% 0% 15,46% 20,58/24,48%
2023/2024 | 0,51% 1,31/0% 0% 0% 5,1% 2,63/13,88%
2024/25 1,99% 2,59 /4,44% | 0% 0% 14,92% 16,88/22,22%
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Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
22 hatranyos helyzetii o .
Hatréz;nyos Hatranyos és helyzetii szakkozépiskolai Hatrénvos és I::;;z‘;}::tsaens
halmozottan halmozottan |szakkozépiskolai tanulék halmoz}(’) ttan hatrénvos
hatranyos hatranyos tanulok és hatranyos hatranyos hel ze}t’l'i
hel Zezﬁ helyzetii és hatranyos helyzetii hel Zezﬁ tanyulék
; imn);iziumi tanulok aranya helyzetii szakiskolai és szak ilflnéziumi arénva a
Ev |2 tanulék a gimnaziumi szakiskolai és | készségfejlesztd tam%l()k szama | szak iml)llﬁiziumi
szdma (TS tanulokon beliil | készségfejleszté | iskolai tanulék (TS 100) tanugl()kon beliil
096) (TS 097) iskolai tanuléok aranya a (TS 101)
szama a nappali tanulék
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2018 48 18
2019 40 14
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

Alfoldi ASZC - Kenderesi Mezogazdasagi Technikum Szakképzo Iskola és Kollégium

Kenderesen kozépfoku oktatds a Kenderesi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzo Iskola és
Kollégiumban folyik, mely intézmény 2020. jalius 1-t6l az Alfoldi ASzC iranyitasa alatt

miikodik.

Szakmai Programjaban foglaltak szerint az iskola nappali tagozatos tanuldi létszdmanak 25-
30%-a hatranyos helyzetli (HH), halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) csaladokbol érkezik.
Az intézmény targyi, személyi feltételrendszere képes az esélyegyenlétlenség olyan mérték
csokkentésére, hogy biztositani lehessen minden hatranyos helyzetli tanulénak az érettségi és
szakmai vizsga letételét, a felsOoktatasi intézménybe torténd sikeres felvételijét, a tanulo
szorgalmas ¢€s kitarté munkédjaval 6sszehangoltan.

Az iskola tanuldinak Osszetételével kapcsolatos adatok (2025.januar 22-én)

f6 %
1. | hatranyos helyzet(i 23 12,5%
2. | rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil 38 20,7%
3. | halmozottan hatranyos helyzeti 15 8,2%
4. | sajatos nevelésiigényt 35 19%
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5. | BIMN

14

7,6%

Forras: Atfogo értékelés 2024

Az elmult tanévek 1. félévében a hianyziasok alakuliasa

(Ora)
Iskolai |igazolt igazolatlan | igazolandd | Gsszesen | atlag %
letszam | hianyzas | hianvzas hianyzas ora/fa
2018. 15618 4634 1394 21646 £5.
januar ora/fo
2019.januar 18260 5789 333 24382 89
ora/fo
2020. 18555 4271 72 22898 77
januar ora/fo

2022.januar | 2196 | 15326 1366 ) 16692 64
(2021/2022) 6ra/fo

73.8
2023.januar | 215 | 13147 2592 ) 15729 | ora/fé
(2022/2023)

81,97
2024.januar | 1886 | 13166 2163 . 15329 | bra/fé
(2023/2024)

Forras: Atfogo értékelés 2024.

b)

akozneveléshezkapcsolodokiegészitoszolgaltatasok(pl.iskolara/ovodarajutogyogypedago

gusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Ovoda:

A gyermekek nyelvi, mozgasi és értelmi lemaradasanak korrekcidja egyéni €s mikrocsoportos
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foglalkozasok keretében specialis szakemberek bevonasaval torténik.

Az SNI-s és BTMN-s gyerekekkel utazd gyogypedagogus, logopédus és konduktor
foglalkozik. Rendszeresen, heti beosztas alapjan. Sok a fejlesztést igényld gyermek, azonban
mindenki ellatasat nem tudjak biztositani.

Esélyteremté program: Ovodai nevelést tdmogatd program. Az intézmény fejlesztését segiti
eld, mely a HH ¢és HHH gyermekek felzarkoztatasat timogatja. Az intézmény butorzatanak és

fejlesztd eszkozeinek bovitését teszi lehetdve.

Jatékokra ezen beliil fejlesztd jatékokra folyamatosan sziikségiik van (elhaszndlodnak,
cserélni kell).

SzentImreKatolikusAltalinos Iskola:

Az intézménybenrendelkezésre allnak a megfelelészemélyi és targyi feltételek az SNItanulok
tanorai és egyénifejlesztésére is.Egy foallast gyogypedagoégusheti 17 ordban, valamint egy
logopédusheti 2 oraban fejleszti a sajatos nevelési igényli tanulokat. A foglalkozasok helye az
iskola két fejlesztd szobdja.

Alfoldi ASZC - Kenderesi Mezogazdasagi Technikum Szakképzo Iskola és Kollégium

A szakértdi szakvélemény alapjan egyénre szabott fejlesztési terv késziil, gydgypedagdgus
segitségével, amely mentén elkezdddik a tanul6 fejlesztése és gondozasa a sziilo bevonasaval
egylitt. A fejlesztés rehabilitacios foglalkozasok keretében, egyéni és csoportos fejlesztd
tevékenység a gyogypedagogus altal biztositott ismeretekre épitetten keriil kidolgozasra.
Céljuk, olyan egyénre szabott pedagogiai munka eredmény megvaldsitasa, amely a tanuldk
onmagukhoz képest, képességeik hataran beliili fejlodését eredményezi. Legyenek képesek
hatékony, 6nallo tanulasra, az jjonnan elsajatitott tanulasi stratégidkat onalloan hasznalni is
tudjak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités azoktatas,képzés teriiletén,az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Nincsilyenjelenség.

d) azintézményekkozottatanulokiskolai eredményességében,azoktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

EgyaltalanosiskolavanKenderesen,igyeltérés nincs.

e) elonybenrészesitetthatranykompenzalojuttatasok,szolgaltatasok
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Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola:

Aziskolahatranykompenzaldjuttatastnemtudbiztositaniagyermekeknek.Pedagogiai
programuknak megfelelden a szocidlis hatranyokat igyekeznek enyhiteni.

Hatranytcsokkentdtevékenységeik:

e azegyéniképességekhezigazoddtanoraitanulasmegszervezése;

¢ anapkdziotthon;

o afelzarkoztato foglalkozasok;

¢ integraciosésképességkibontakoztatofelkészités;

e aziskolaikonyvtar,valamintaziskolamaslétesitményeinek,eszkozeinekegyénivagy csoportos

hasznalata;

a csaladlatogatasok;

atovabbtanulasiranyitasa,segitése;

anevelOkésatanuloksegitd,személyeskapcsolatai;

asziilok,acsaladoknevelési,életvezetésigondjainaksegitése;

e szoroskapcsolatagydmiigyihivatallalésagyermekjolétiszolgélattalannakérdekében, hogy a
szocialis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben részestiljenek,

o fejlesztd foglalkozasok.

4.5 Kovetkeztetések:problémakbeazonositasa,fejlesztésilehetéségekmeghatarozasa.

Agyerekekhelyzete,esélyegyenloségevizsgalatasorantelepiilésiinkon

beazonositottproblémak

fejlesztésilehetoségek

Gyermekszegénység

Sziilokmunkahozjutasilehetdségeinek,
eroforrasok feltérképezése.

Pélyaorientacidstanacsadasok.

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménybenrészesiilokszama

valtozatlan

Sziil6k munkahoz jutasi
lehetdségeinekfeltérképezése.Csaladonbel
iili er6forrasok feltérképezése.

SNI-s gyermekek szama nd

gyogypedagogusok szamanak novelése,
gyogypedagogiai asszisztensek szaméanak
novelése, Gvodapszichologusok szdmanak
novelése, szegregalt 6vodai ellatas biztositasa

5.Ané6khelyzete,esélyegyenldsége

Jogialapvetéseka ndkesélyegyenldségéhez:
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e Alaptorvény XV. cikke rdgziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noéket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében;

e aTanacs 76/207/EGK iranyelve a férfiak és a nok kozotti egyenlé banasmaod elvének a
munkavallalds, a szakképzés, az elémenetel és a munkakoriilmények terén torténd
végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv;

e aTanacs 79/7/EGK iranyelveaférfiakkal és a ndkkelvaldegyenldbandsmod elvéneka
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol;

e a Tandcs 86/378/EGK irdanyelve a férfiakkal és a nodkkel wvaldo egyenld
banasmodelvének a foglalkoztatdsi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd
megvalositasarol.

A nok gazdasagi, munkaerd-piacispecialishelyzetét tobbekkdzottaz adja, hogy egyszerre kell
helytallniuk a munkahelyen ¢és a csaladjukban, emiatt a kettds (tobbes) szerep miatt sokszor
plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet
mindkét fél szdmara.

A kisgyermeket neveld ndék szamara a korabbi munkahelylikre valod visszatérés tobb
szempontbol is nehéz feladatot jelent. Munkatol valo tartos tavollétiik alatt készségeik,
ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hatréaltathatja dket (féleg, ha tobb
gyermeksziiletésemiatthosszabbidottoltottektavol).Mégnagyobbhatranybanvannakazok, akik
gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként
kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil
hatranyba mas, Osszehasonlithatd helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud
befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az
anyasagot €s terhességet is.

a) foglalkoztatasésmunkanélkiiliséganékkorében

A n6k foglalkoztatasatalapvetéenbefolydsolo tényezd, hogy van-egyermeke. Akisgyermekes
szllok munkavallalasat neheziti a kevés helyi munkalehetdség, mivel egyszerre van jelen a
munkahely-, és a nem szokvanyos foglalkoztatasi formék hidnya. Kevés a részmunkaidds és a
tavmunka, a rugalmas munkaid6 alkalmazésa. A kisgyermekes anyak a megndvekedettcsaladi
feladatok, a lathatatlan munka (haztartasvezetés) mellett akkor tudnak nagyobb eséllyel
helytallni a munkahelyiikon is, ha azok rugalmas lehetéségeket tudnak ajanlani szdmukra
addig, amig a gyermek kicsi. Ez tobb odafigyelést igényel mindkét féltél, a munkaadoktol és a
munkavallaloktol is.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 5,74 8,13 6,94%
2019 5,93 8,9 7,42%
2020 6,86 13,06 9,96%
2021 5,31 10,43 7,87%
2022 6,6 9,33 7,97%
2023 6,04 8,82 7,43%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak ardnya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A férfiak munkanélkiiliségi ardnya a vizsgalt iddszakban 5,31% ¢€s 6,86% kozott mozgott, mig
a n6ké minden évben magasabb volt. 2020-ban kiugroan magas értékek lathatok, kiilondsen a
néknél (13,06%), ami az Osszesitett ardnyt is 9,96%-ra emelte. 2021-t6l kezdve csdkkend
tendencia figyelhet6 meg mindkét nem esetében, bar a ndk ardanya végig jelentdsen
meghaladja a férfiakét.
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b) ndékrészvételefoglalkoztatastsegitéésképzési programokban

A TOP Plusz 3.1.1 programcélja a munkaerd kereslet és kindlat varmegyei szintl
Osszehangoldsa, az adott térségben munkat vallalni szadndékozo, allaskeresd hatranyos
helyzeti személyek ¢€s inaktivak foglalkoztathatosaganak javitdsa, nyilt munkaerdpiaci
elhelyezkedésének tdmogatésa.
Célcsoportok:

- 30 ¢év feletti, ingazast vallalo allaskeresok;

- 50 ¢év feletti, 12 hénapnal nem régebben regisztralt allaskeresok;

- 30 ¢év feletti, egy vagy tobb gyermeket neveld regisztralt allaskeresok;

- Inaktivak

Idén folytatédtak a GINOP-projektek:

A GINOP Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz projekt azoknak a 15-29 év kozotti
fiataloknak a munkahoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes tudashoz jutdsat segiti, akik
nem tanulnak, nem dolgoznak, emellett allaskeresdként vagy szolgaltatast kérdként
nyilvantartasba vételiiket kérték a lakohelytlik vagy tartozkodasi helytik szerint illetékes jarasi
hivatal foglalkoztatasi osztalyan.

AGINOP 3.1.1-23,,A munkaeré-kinalat bovitése és fejlesztése” projektcélja, hogy segitse
a 30-64 ¢év  kozotti  allaskeres0 vagy szolgaltatast kéré személyek munkahoz,
munkatapasztalathoz vagy piacképes tudashoz jutasat.

Tartosan allaskeresok komplex elhelyezkedési tamogatasa

A tamogatas a stlyosan hatranyos helyzetli munkavallalo foglalkoztatasat segiti eld és annak
hatranyos kovetkezményeinek enyhitését célozza. Az allami foglalkoztatasi szerv a stlyosan
hatranyos helyzetli munkavallalo foglalkoztatasat eldsegitd tamogatast folyamatosan nyujtja.

A teljes foglalkoztatottsag elérésének érdekében a kormany 2025. marcius 28-t6l ismételten
meghirdette a '"Kozfoglalkoztatasbol versenyszféraba 2025." programot, amelynek
keretében a versenyszféraban munkat talaldo kozfoglalkoztatottak havonta 45.600,-
forint elhelyezkedési juttatadsban részesiilhetnek.

¢) alacsonyiskolaivégzettségiinokelhelyezkedésilehetoségei

Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és agglomeracioja
kindlta munkahelyeken alacsony. Elsdsorban az oOnkormanyzat és intézményeinek
kozfoglalkoztatdsi programjaiban kapnak feladatot, illetve az inditott képzéseken,
programokban vesznek részt. A mezdgazdasagi idénymunka nyujthat még némi pénzkereseti
lehetdséget az alacsony iskolai végzettségliek szamara, illetve a Jaszsagban, illetve Budapest
vonzaskorzetében 1évo gyarak, melyek buszjaratok inditasaval segitik a munkavallalokat.

d) hatranyosmegkiilonboztetésafoglalkoztatasteriiletén(pl. bérkiilonbség)
Nemallrendelkezésiinkreadat.
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5.1 A munkaero-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekbenrugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A helyi ,,Mini Bolcséde” 2019. szeptember 1 napjatol nyitotta meg kapuit, 7 6 20 hetes kort
betoltott gyermeket tud fogadni a Kenderes, Dozsa Gyorgy ut 1. szam alatt. Ezzel is tudjuk
tdmogatni az édesanyak miel6bbi munkéba allasat.

5.2Anoketéroeroszak,csaladonbeliilieroszak

Csaladon beliili erdszakrol nincsenek pontos adatok helyi szinten. A csalddon beliili erészak
megeldzésénél fontos a probléma korai feltdrasa. A veszélyeztetett populacio elsdsorban a
ndk és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkdvetett
erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Az Onkormanyzat szocidlis
ellato rendszere a haziorvosi szolgélat, a védond, a csaladsegitd szolgalat, 6voda és iskola, a
szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A noket éré erdszak, csaladon
beliilierészak Osszefiiggésben van a gyermekbantalmazassal, €s az elhanyagolas is jelen van a
gyermekek ¢életében.
A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol €s illetékességérdl szol6 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2020. januar 1-jén
hatalyba 1épett modositasaval — ezen naptdl — a kordbban a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladatkorében eljaro jarasi hivatal hataskorébe tartozo csaladvédelmi koordinacio a telepiilési
onkormanyzatjegyzdjének hataskorébe kertilt at. A csalddvédelmi koordinéacioért feleldsszerv
a bantalmazottat kérelmére személyesen meghallgatia. Ebben az esetben a bantalmazd
meghallgatasara is sor kerll azzal, hogy a bantalmazott kérelmére a bantalmazot ¢és a
bantalmazottat kiilon-kiilon kell meghallgatni. A bantalmazott kérelmére arrol is megfeleléen
gondoskodni kell, hogy a bantalmaz6 a személyes meghallgatast kdzvetleniil megel6z6 és azt
kozvetleniil kdvetd idoben se 1éphessen kapcsolatba a bantalmazottal.
A hozzétartozok kozotti erdszak, vagy annak veszélye miatt fett jelzés fogadasat kovetéen a
bantalmazottat és a bantalmazot személyes meghallgatas érdekében torténd megjelenésre
hivhatja fel. A bantalmazo6 és a bantalmazott koteles a csaladvédelmi koordinacioért felelds
szervfelhivasdban megjelolt helyen és idépontban megjelenni. A bantalmazott védelmére a
fentebb leirt szabalyok — a személyes meghallgatasra torténd megjelenésre felhivas esetén is —
megfeleldeniranyadoak. Abantalmazottajékoztatnikellameghallgatassoranahozzatartozok
kozotti erdszak folytatasanak kdvetkezményeirdl.
A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv tdajékoztatast ad a bantalmazottnak a
hozzatartozok kozotti er0szakmiatt alkalmazhatd intézkedésekrol,

abantalmazottatmegilletd  jogosultsdgokrol, acsaladésa  gyermekek  védelmét

szolgaldszocialis intézményrendszerrdlés
szolgaltatasokrol,valamintarrél,hogyahozzatartozokkozottierészakmiatthelyevan-e  biintetd-
vagy szabalysértési eljaras meginditasanak, tovabba a hamis vad

kovetkezményeirdl. Abantalmazottkérelméreacsalddvédelmikoordinacidértfelel6sszervgondos
kodikarrol,
hogyabantalmazottjogi,egészségligyi,pszichologiaiésmentalhigiénéssegitségetkapjon.
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Tajékoztatja a bantalmazottat €s a bantalmazdét az igénybe

vehetd terapids kezelésekrdl és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld lehetdségekrdl. Ezek
eléréséhez igény szerint segitséget ad. 2024 és 2025. évben érkezett jelzések szdma 13 db,
évente nagyjabol 5-6 db jelzés érkezik. Az esetek tobbségében a bantalmazottak nem élnek a
személyes meghallgatas jogéaval.

5.3 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A Kenderesi Gondozasi Kézpont,Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat, ha jelzés érkezik vagy a
krizishelyzetben 1évé keresi meg az intézményt, lehetéség szerint felveszi a kapcsolatot
gyermekek 4tmeneti otthonaival, anyaotthonokkal, csalddok &tmeneti otthonaival. A
telepiilésen nem vehet6 igénybe ilyen szolgaltatas.

5.4 Andékszerepeahelyi kozéletben
Az Onkormanyzatifenntartasban 1évo intézményekvezetdi jelenlegkizarolag nok,igy a helyi
kozélet szempontjabol mindenféleképpen aktiv rétegnek tekintendok.

5.5 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Mint mar fentebb is emlitettiik, telepiilésiinkon és kornyékén nehezebb az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezd ndk elhelyezkedésének az esélye, mint az ugyanilyen kritériummal
rendelkezd férfiaké, mivel 1ényegesen kevesebb az olyan iizem, ahol kimondottan ndi
munkaerdt foglalkoztatnak nagyobb szamban. A munkahelyteremtés ennek a célcsoportnak is
kiemelten fontos lenne.

5.6 Kovetkeztetések:problémakbeazonositasa,fejlesztésilehetoségekmeghatarozasa.

Andkhelyzete,esélyegyenloségevizsgalatasorantelepiilésiinkon

beazonositottproblémak

fejlesztésilehetoségek

Alacsonyiskolaivégzettséggelrendelkezd
nok elhelyezkedése problémas

telepiilésiinkon,illetvevonzaskorzetében.

Munkahelyteremtés. Palyaorientacios
tandcsadas.Képzésiprogramokbatorténd
bevonas.

Agyermekesnékmunkavallalasiesélyeit
novelni kell.

Munka vildgaba torténd visszatérés
segitése.Csaladonbeliilieréforrasok
feltarasa.

6.Az idésekhelyzete,esélyegyenldsége

A demografiai Oregedés telepiilésiinkon is

megfigyelhetd, hiszen folyamatosan nd




id6skortiak ardnya, igy nem tériink el pozitiv irdnyban az orszdgos atlagtol. Jovedelmi
helyzetiiket tekintve elmondhatd, hogy a kenderesi iddsek zomében kisnyugdijasok,
szocialisan raszorulok.

6.1 Azidoskorunépességfobbjellemzoi(pl.szama,aranya,jovedelmihelyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti allando6 | 0-14 éves kort allandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 ¢és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 780 634 123,03%
2019 793 622 127,49%
2020 808 616 131,17%
2021 815 619 131,66%
2022 813 630 129,05%
2023 810 661 122,54%
Forras: TelIR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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Az Oregedési mutatok alapjan elmondhatd, hogy Kenderes lakossdganak eloregedése lassul.
Jelentds csokkenés 2023. évben volt tapasztalhato, ennek egyik oka vélhetden, hogy ebben az
évben tobb gyermek sziiletett. Ezt tamasztja alé a 3. szamu tablazat, melyben jol latszik a 0-14
éves korosztaly szaméanak novekedése. A masik ok lehetett, hogy a koérnyez6 telepiilésekhez
képest Kenderest az alacsonyabb ingatlanarak vonzoéva tették a lakéast vasarolni kivano
csaladok korében, amit a 2023. évi kozel 7%-o0s pozitiv vandorlasi egyenleg is ald tdmaszt. (4.

szamu tablazat)



Azonban tovabbra is érdemes szdmolni azzal a veszéllyel, hogy a telepiilés nemcsak az
eloregedés, hanem az elnéptelenedés elsé jeleit is mutatni fogja, hiszen a lakonépesség
csokkend tendenciat mutat.

Az oregedésiindexmagasszintjéretekintettelkiemeltfigyelmetkellforditaniaz
id6sekellatasanakmegszervezésére,valamintacsaladokgyermekvallalasatelosegitd intézményi
hattér €s - lehetdség szerint - munkahely biztositasara.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellitisban,
) jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jarandoésagban jarandosagban Osszes nyugdijas
részesiilo férfiak szama | részesiilé nék szama (TS
(TS 063) 064)
2018 449 633 1132
2019 446 671 1117
2020 442 654 1096
2021 414 624 1038
2022 399 617 1016
2023 394 621 1015

Forras: TeIR, KSH Tstar

A teljes nyugdijas-1étszam folyamatosan csokkent: mig 2018-ban 1132 {6 volt, addig 2023-ra
1015 fore esett vissza. A férfiak szdma végig 400—450 f6 koriil mozgott, mig a nék szdma
mindig meghaladta a férfiakét, de mindkét nemnél csokkenés figyelhetd meg. Ez a tendencia
az eloregedés folyamataval is Osszefligg, hiszen a nék hosszabb varhatd élettartama miatt
aranyuk magasabb a nyugdijasok kozott.Ennek egyrészt lehet az oka, hogy a férfiak rosszabb
egészségi allapotban vannak, mint a nék, masrészt viszont a nék kedvezményes nyugdijazasa
miatt is néhetett a szamuk.
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6.2 Idosekmunkaero-piacihelyzete

a) idések,nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Telepiilésiinkonegyrésztamunkahelyekhianyamiatt,masrésztacsalddésagyermekek fontossaga
miatt a nyugdijas munkavallalok alkalmazéasa nem tal gyakori.

b) tevékeny idéskor élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Az 1d6sebb kora (50 év feletti) munkavallalok munkaerdpiacra torténd visszajutasat a GINOP
3.1.1, valamint a TOP Plusz 3.1.1 programok segitik.

¢) hatranyosmegkiilonboztetésafoglalkoztatasteriiletén
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A hatranyos megkiilonboztetés felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz, éppen
ezért csak kovetkeztethetiink a létezésére. A szakirodalombol tudjuk, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket. A Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya és a kdozmunka program lehetséget biztosit a nyugdij eldtt allo
1d6sebb korosztaly munkavallalasdban (képzések, 1) szakmakban valé elhelyezkedés).

A tablazat a nyilvantartott allaskeresdk szamat és korcsoportos megoszlasat mutatja 2018 és

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresdk szama e
Osszesen v 0 214 224 292 225 226 210
0osszesen
) F§ 13 23 35 23 26 16
41-45 év (TS 042) % 6,07% 1027% | 11.99% | 10.22% | 11.50% | 7.62%
. Fé 27 29 27 20 20 20
46-50 év (TS 043) % 12,62% | 12.95% | 9.25% | 8.89% | 8.85% | 9.52%
. F§ 24 2 3] 22 24 19
S1-55 év (TS 044) % 11.21% 0.82% | 10.62% | 9.78% | 10.62% | 9.05%
. Fé 25 26 34 25 18 25
56-60 év (TS 045) % 11,68% | 11,61% | 11.64% | 11.11% | 7.96% | 11.90%
61 éves, vagy F§ 23 30 29 36 34 34
afeletti (TS 046) % 10,75% | 1339% | 9.93% | 16,00% | 15.04% | 16.19%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

2023 kozott. A teljes allaskeresdi 1étszdm 2018-ban 214 {6 volt, ez 2020-ban 292 fore
emelkedett, majd 2023-ra 210 fore csokkent, vagyis a COVID-idészak alatt nétt meg
leginkabb. A legidésebb, 61 év feletti korosztaly aranya folyamatosan ndvekedett, 2018-ban
10,75%-161 2023-ra 16,19%-ra, ami a tartdos munkanélkiiliség és az elhelyezkedési nehézségek
jele lehet ebben a korcsoportban. Ezzel szemben a fiatalabb, 41-55 éves korosztaly aranya
csokkent, ami arra utal, hogy 6k konnyebben visszatalalnak a munkaerdpiacra.

6.3 Akozszolgaltatasokhoz,kozosségi kozlekedéshez,informaciohozés akozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

Az Oonkorményzat lizemeltet honlapot, tovabba a hirdet6tdblan megtalalhatoak az aktualis
hirek. Kenderes Varosi Onkormanyzat ingyenes kozszolgilati lapja, a ,Kenderes Varos
Kronikdja” cimli kiadvany havonta jelenik meg, friss hirekrdl, az elmult és a kdzelgd

eseményekrdl, fontos informaciokrol tajékoztatva az egész lakossagot.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés az idések szamara is biztositott, a telepiilésen 3
db paros (két iranyba érkezd-indulo) helykozi jaratoknak kialakitott buszmegall6 van.

a) azidosekegészségiigyiésszocialisszolgaltatasokhozvalohozzaférése
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A személyes gondoskodast nyujtd, idéseket érintd szocidlis ellatdsokat az dnkormanyzat a
kotelezéen ellatando  feladatai  kozott  biztositja. A szocialis  alapszolgaltatasok
megszervezésével az allam és a telepiilési onkorméanyzat segitséget nyujt a szocidlisan
raszorulokrészéresajat otthonukban éslakokdrnyezetiikbenonalloéletviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbodl, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo problémaik
megoldasaban.

Az egészségiigyi szolgaltatisokhoz vald hozzaférés biztositott mindenki szdmara, a 3 korzetet
ellato orvosi rendeld épiilete akadalymentesitett.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idoskoruak
szama
65 év feletti Nappali Hizi  Szocialis
2 . ellatasban P o étkeztetésben
lakossag szama . gy segitségnyujtasban A g
- z részesiilo , - o részesiilok
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiilok szama széma
OIS O e (T 129) Qi) (TS 131)
Fo Fo fo fo
2018 780 11 87 164
2019 793 11 82 129
2020 808 10 110 148
2021 815 10 113 166
2022 813 11 107 197
2023 810 3 78 177

Forras: TeIR, KSHTsta

A 65 év felettiek szama lassan novekszik, ezen tendencia az eldregedd telepiilésekre jellemzd. A
nappali ellatdsban részesiilok szdma allando, 10-11 fével miikodott a Szolgalat épiiletében. A
Covid-19 vilagjarvany idején életbe 1€pd egészségiigyi eldirdsok miatt az iddsek ezen kis
kozossége felbomlott, szamuk 2023-as évben 3 fore csokkent. Jelenleg 10 f6 veszi igénybe ezt a
szolgaltatast. A hazi segitségnytjtasban 9 f6 gondozo segiti az ellatottak mindennapjait. A
szamuk nagyobb ingadozasokat mutat, 3 kiugrd értékkel 2020-2022 kozotti idészakban. Ez
adodhat abbol, hogy azokban az években volt a legmagasabb az elhalalozas. (lasd: az élve
sziiletések €s halalozasok kiilonbozetének 100 lakosra vetitett szdma, 12. oldal) Az elhunytak
helyére uj ellatottak keriiltek a nyilvantartdsba. A szocidlis étkeztetésben részesiilok szama
kisebb visszaesés utan, Ujra novekszik. Idokdzben mds szocidlis étkeztetést szolgaltatok is
megjelentek a telepiilésen, ez némi létszamcsokkenést eredményezett, de ezek a szolgaltatok

mara mar nincsenek jelen.
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b) Kkulturalis,kozmiivelodésiszolgaltatasokhozvalohozzaférés

A Moricz Zsigmond Miivelddési Haz és Konyvtar programjaihoz jo hozzaférés biztositott,
valamint az idésgondozés keretében a kifejezetten idéseknek sz6ld kulturalis programok is
elérhetdek a célcsoport szamara.

¢) idodsekinformatikaijartassaga

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon val6 elhelyezkedési esélyeik ndnek, de altalaban véve is tobb informacidhoz
juthatnak révid id6n belil és hatékony modon. Az igény az informatikai jartassagra a
célcsoport részérdl egyre nagyobb, mely betudhato az internet -elterjedésének, de
megemlitendé a csaladtagok elkoltozésének, munkavallalas miatti tavolsag esetén a
kapcsolattartas egyik modjanak is.

6.4 Azidoseket,azéletkorraljarosajatosigényekkielégitésétcélzoprogramokatelepiilésen

Ilyenek a Gondozasi Kozpont szervezésében megvaldsuld programok, a civil szervezetek
kiilonb6z6 rendezvényei.

6.5 Kovetkeztetések:problémakbeazonositasa,fejlesztésilehetéségekmeghatarozasa.

Azidésekhelyzete,esélyegyenloségevizsgalatasorantelepiilésiinkon

beazonositottproblémak fejlesztésilehetoségek
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Elmaganyosodas Iddsek ellatasat biztosito
intézményrendszerfejlesztése,
Idésekcivilszervezddéseilétrejottének

fokozotttamogatasa

Iddskori egészségiigyi problémak Idés emberek  egészségmeglrzését, a
betegségek korai felismerését ismertetd
programok

Informatikaijartassaghianya Informatikaiképzésekszervezése

7.A fogyatékkalél6khelyzete,esélyegyenlGsége

7.1 Atelepiilésenfogyatékossaggalélészemélyekfobbjellemzoi,sajatosproblémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi — igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
kommunikécidjdban szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szoldo egyezmény ¢€s az ahhoz kapcsolodd
Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL. torvény 1 cikke szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentdlis vagy
érzékszervi karosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egylitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

a) fogyatékkal ¢€lok foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi
XXVL. térvény (a tovabbiakban: Fot.) 15. §-a mondja ki az aldbbiakat:

(1) A fogyatékos személy lehetoség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

(2) A foglalkoztatast biztosito munkaltato koteles biztositani a munkaveégzéshez sziikséges
meértekben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfelelo
dtalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti kéltségvetésbol
tamogatdas igenyelheto.

(3)= A munkdltaté a fogyatékos személy munkdhoz jutdsdnak elSsegitése érdekében — a
felvételi eljards soran — koteles biztositani az egyenlo eséllyel hozzaférheto kornyezetet.

(4)= A munkaltatét a (3) bekezdésben foglalt kotelezettség abban az esetben terheli,
amennyiben

a) a megiiresedett allashelyet nyilvanosan meghirdette,
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b) az adllashelyre a fogyatékos szemeély oly modon jelentkezett, hogy jelezte a
meghallgatdshoz sziikséges specidlis igényeit, és

¢) azok biztositasa a munkaltato szamdra nem jelent ardnytalanul nagy terhet.
Aranytalanul nagy tehernek mindsiil az, ha a kotelezettség teljesitése a munkaltato miikodeését
ellehetetleniti.

AFot.16. §-anaktartalma:Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas
keretében nem megvalosithato, ugy szamara a munkahoz valo jogat lehetéség szerint
biztositani kell. A megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztato akkreditalt
munkaltatokat és a fejleszto foglalkoztatast végzo foglalkoztatokat a kézponti koltségvetés —
jogszabdlyban meghatarozottak szerint — tamogatdasban részesiti.

Kenderesen a Fékefe Nonprofit Kézhasznu Kft. foglalkoztat megvaltozott munkaképességi
munkavallalokat 2015. ¢évt6l. Nemcsak a helyi megvaltozott munkaképességiieket
alkalmazzak, hanem a kornyez6 telepiilésekrdl is foglalkoztatnak munkavallalokat.

b) hatranyosmegkiilonboztetésafoglalkoztatasteriiletén

Nincstudomasunkhatranyos megkiilonboztetésrol.

c) onalloéletvitelttamogatohelyiintézmények,szolgaltatasok,programok

A fogyatékkal ¢l6k mindennapjait segitd szervezet Kenderesen a Jasz-Nagykun-Szolnok
Varmegyei Mozgassériiltek Egyesiiletének Kenderesi csoportja, mely nem csak tanacsokkal
latjaelazérintettszemélyeket,hanemprogramokatisszervezafogyatékkaléldknek

/kulturdlis programok, kiranduldsok, egészségiligyi eléadéasok, jogi segitség, tajékoztato
el6adasok tdmogatasokrol/.

7.2  Fogyatékkalélészemélyekpénzbeliéstermészetbeniellatasa,kedvezményei

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvalto,zott mUI,lk,El k(.epessegu Megvaltozott munkaképességii
- szemeélyek ellatasaiban Z 2R 2 e 2
Ev . oy a n személyek ellatasaiban részesiillok | Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS a e
szama - Nok (TS 062)
061)
2018 83 129 212
2019 80 124 204
2020 83 123 206
2021 77 109 186
2022 70 101 171
2023 68 106 174

Forras: TeIR, KSH Tstar
A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilo férfiak szama 2018-ban
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még 83 6 volt, 2023-ra ez 68 fore csokkent, mig a nék szama ugyanebben az idészakban 129
forél 106 fore esett vissza. Evrdl évre kevesebben részesiilnek ilyen tipust ellatasban (az 1.
szamu tablazat adataival 0sszevetve a lakossag kozel 5%-a), ami lehet az ellatasi jogosultsagi
kor sziikiilésének vagy az egészségi allapot javulasanak kovetkezménye.

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szdama nemenként

140

120

100
8
6
4
2

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o

o

o

o

M Férfiak B NGk

Az alabbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatdsi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal €16 személyek szamara. Az ezekhez vald hozzaférés
helyi vizsgalata az esélyegyenldségi helyzetelemzés egyik feladata.

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfeleld informaciok hidnyaban nem részesiil a
szamara jogszabaly szerint jar6 pénzbeli és természetbeni ellatasban.

Fogyatékossagitamogatas:

A fogyatékossagi tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

A Fot. 23. §-a szerint:

(1) Fogyatékossagi tamogatasra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos, az ellatas
igenylésének idopontjaban Magyarorszagon élo magyar dallampolgadr, huzamos tartozkoddasi
jogosultsaggal rendelkezo személy, tovabba a magyar hatosag altal menekiiltkent, illetve
hontalanként elismert személy jogosult, akinek—

a) segédeszkozzel vagy miitéti uton nem korrigdalhato modon latoképessége teljesen
hianyzik vagy aliglatoként minimalis latasmaradvannyal rendelkezik és ezert kizarolag
tapinto-hallo életmod folytatasara képes (latasi fogyatékos),

b) hallasvesztesége olyan meértékii, hogy a beszédnek hallas utjan térténé megértésére
segédeszkozzel sem képes, feltéve, hogy
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ba) hallaskarosodasa 25. életévének betoltését megelozoen kovetkezett be, vagy

bb) hallaskarosodasa mellett a hangzo beszéd értheto ejtése elmarad (hallasi fogyatékos),

¢) ertelmi akaddlyozottsaga genetikai, illetve magzati karosodas vagy sziilési trauma
kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megelozéen bekdvetkezo sulyos betegség miatt
kozépsulyos vagy annadl nagyobb meértékii (értelmi fogyatékos),

d) allapota a személyiség egészét érinto fejlodés athato zavara miatt, az autonomiatesztek
alapjan sulyosnak vagy kézépsulyosnak mindsitheto,

e) helyvaltoztatasa a jogszabalyban meghatarozott segédeszkoz allando és sziikségszerii
haszndalatat igenyli, vagy a jogszabaly szerinti mozgdskorlatozottsaga miatt allapota
segédeszkozzel eredményesen nem befolydsolhato (mozgasaban fogyatékos),

1) allapota kromoszoma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kézépsulyosnak mindsitheto,

g) szerzett vagy fejlodeési karosodasbol eredéen a hangképzése, beszélt vagy irott nyelvi
megertesi, illetve kifejez0  képessége olyan sulyos funkciozavart mutat, amely
kommunikaciojat, a szolgaltatisokhoz és informaciokhoz valo hozzaférését kozépsulyosan
vagy sulyosan akadalyozza (beszédfogyatékos),

h)— a b) pont bb) alpontja és a g) pont szerinti fogyatékossagok egyiittes fennallasa
kivételével — az a)—g) pontban meghatarozott sulyos fogyatékossagok koziil legalabb ket
fogyatékossaga van (halmozottan fogyatékos) vagy

i) hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallas utjan torténé megértésere
segédeszkozzel sem képes és aza), c)-g) pontok valamelyikében megjelolt egyéb
fogyatékossaga is van (halmozottan fogyatékos),
eés allapota tartosan vagy véglegesen fennall, tovabbd o6nallo életvitelre nem képes vagy
masok allando segitségére szorul.

A tdmogatas havi 6sszege 2025. januar 1-jétol

- 36.341,-Ft, ha a sulyosan fogyatékos személy hallasi fogyatékos, vagy beszédfogyatékos -
fiiggetleniil az Onkiszolgalasi képesség meglététdl, vagy hidnytol -, illetve akkor is ilyen
Osszegli a fogyatékossagi tdmogatds havonta, ha a sulyosan fogyatékos személynek nem
hallasi, vagy beszéd, hanem mas fogyatékossaga van ¢és Onkiszolgalasi képessége nem
hianyzik;

- 44.729,-Ft, ha a sulyosan fogyatékos személynek nem hallasi, vagy beszéd, hanem mas
fogyatékossaga van, ¢és onkiszolgalasi képessége hianyzik, vagy halmozottan fogyatékos.

A fogyatékossagi tamogatas Osszege ¢venként a nyugellatdsok évenkénti rendszeres
emelésére vonatkozo szabdlyai szerint, azzal megegyez6é mértékben emelésre kertil.

A fogyatékossagi tamogatds iranti igényt az igénylé lakohelye, tartozkodasi helye szerint
illetékes varmegyeszékhely szerinti jardsi hivatalnal lehet elGterjeszteni.

Rokkantsagijaradék:(arokkantsagijaradékrolsz61683/1987.(XI1.27.)MT rendelet)
Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legaldbb 70%-os mértékii, és nyugellatisban, baleseti nyugellatdsban
vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsdban nem részesiil. A rokkantsagi
jéradékra jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott iddpontban feliil
kell vizsgalni. A rokkantsagi jaradékot a feltételek megléte eseténlegkordbban annak a
honapnak az els6é napjatdl lehet megallapitani, amelyben az igényld a 18. életévét betdltotte.
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A rokkantséagi jaradék fix 0sszegli ellatas, havi 6sszege 2025. januar 1-jét6l 61 690 forint.

Rehabilitacios és rokkantsagiellatas:
A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol
sz0l16 2011. évi CXCI. térvény alapjan:

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaira jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
¢életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdésag komplex
mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii (a tovabbiakban: megvaltozott
munkaképességli személy), és aki—

a)~ a kérelem benytjtasat megel6z6

aa) 5 éven beliil legalabb 1095 napon 4t,—

ab) 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy—

ac) 15 éven beliil legalabb 3650 napon at—
biztositott volt, és

b)—

¢) rendszeres pénzellatdsban nem részesiil.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitdcidos hatdsag komplex
mindsitése keretében megallapitott rehabilitacios javaslattol fiiggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

Személygépkocsiszerzési,illetveatalakitasitamogatas:

A sulyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011.
(VL.29.) Korm. Rendelet alapjan a szerzési €s atalakitdsi timogatasra (a tovabbiakban egyfitt:
kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult.

Akadalymentesitésitamogatas:

A lakascélu allami tamogatasokrol szold 12/2001. (1.31.) Korm. Rendelet szabalyozza.
Mozgaskorlatozott személy részére akadalymentes lakas épitéséhez vagy vasarlasahoz,
valamint az akadalymentesités tobbletkoltségeire vissza nem téritendd allami tdmogatés
nyujthato.

Parkolasiigazolvany
A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl szolo 2018/2003. (XII. 11.)
Korm. rendelet alapjan nyujthato jogosultsag.

Fogyatékosszemélyekszamarabiztositottalap-ésszakositottellatasiformak:

Szocialisalapszolgaltatasok:étkeztetés,hazisegitségnyljtas,csaladsegités,jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tAmogato szolgaltatas
Szakositottellatasiformak:apolast,gondozastnyjtéintézmények,fogyatékosszemélyek otthona,
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rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

A fogyatékkal ¢l6 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast é&s
kedvezményeket az nkormanyzat nem nyjt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilésionkormanyzatitulajdonbanlévékozépiiletekakadalymentesitettsége
A telepiilésen 1évo kozépliletek, 2025. évtdl koztik a Kozponti Konyha épiilete is
akadalymentesitettek.

b) Kkozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés
lehetéségei, fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek,
szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A legtobb esetben a szabad bejutas megoldott (rampak), de a teljes korti akadalymentesités
hianyzik.

A honlapon az e-ligyintézés megoldott.

¢)  munkahelyekakadalymentesitettsége
Asziikségesmértékben megoldott.

d)  kozosségikozlekedés,jardak,parkokakadalymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés esetében nem megoldott, az dnkorméanyzat fenntartasaba tartozo
kozteriiletek akadalymentesitettek.

e) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis  kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢él6 személyek nappali
intézményestb.)

Helybensajnosnincsenilyenlehetdség,nappaliintézménycsaktavolabbitelepiilésenelérhetd.

f)  elénybenrészesitett(hatranykompenzaléjuttatasok,szolgaltatisok)

Ajogszabalyokbanel6irtjuttatasokhoz,szolgéltatasokhozajogosultakhozzajutnak.

74  Kovetkeztetések:problémakbeazonositasa,fejlesztésilehetoségek meghatarozasa

Afogyatékkalélokhelyzete,esélyegyenléségevizsgalatasorantelepiilésii
nkon
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beazonositottproblémak

fejlesztésilehetoségek

Kozintézményekakadalymentessége
nemteljes

Palyazatilehetdségek, felkutatasa,
kihasznalasa

az SNI-s tanuldk integracidjanak
nehézsége

az intézmények kapacitasbdvitése,
infrastruktara és szakmai felkésziilés
biztositasa

8.Helyipartnerség,lakossagionszervezédések,civilszervezetekésfor-

profitszereplék tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot
ellatd szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama)

AzalabbicivilszervezeteklehetneksegitséglinkreaHEPvégrehajtasavalkapcsolatban:

b)

OrszagosNyugdijasPolgariEgyesiiletHelyiSzervezete

MagyarorszagiGazdakorokOrszagosSzovetségeKenderesiGazdakor

VarosiPolgarorségKenderes

» IehetségesKenderesiGyermekekért” Alapitvany

JNSZMMEOSZ Helyi Csoport

KossuthLajosHagyomanyorz6Nyugdijasklub

KenderesVarosiSportEgyesiilet

BanhalmaiSport Egyesiilet

MagyarVoroskeresztKenderesVarosAlapszervezete

Maltai Szeretetszolgalat

A civil szervezddéseken til szolnunk kell még az Egyhazak szerepérdl, mivel a
helyiromai katolikus és reformatus egyhazkozség szintén az egész lakossagra
kiterjedo
tevékenységetfolytat. MindazidOsek,gyermekekhelyzetévelkapcsolatbanérdemisegit
ségiinkrelehetnek.

helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és

gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatasa

Ezen szektorok kozott alapvetdenjo, partneriviszony alakult kiaz évek soran telepiiléstinkon.

frott megallapodas formajaban palyazatokhoz kotddéen eseti jelleggel rogzitettik az
egylittmiikodés formait.
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c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segit6é kozos programok bemutatasa

Az dnkormanyzat a varos érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség
telepiiléseivel. Els6sorban szocidlis teriileten erds az egyiittmiitkddés, de a kultura teriiletén is
partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel. Kenderes a Karcagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
tagja.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége
AKenderesiRomaNemzetiségiOnkormanyzat2023.jinius25.napjanmegsziint.

e civilszervezetekcélcsoportokkalkapcsolatosesélyegyenloségitevékenysége

A fentebb felsorolt civil szervezetek mind a sajat teriiletiikdn, egy-egy célcsoportot érintve
igyekeznek eldmozditani az esélyegyenldség érvényesiilését telepiilésiinkdn.

P for-profitszereplokrészvételeahelyiesélyegyenléségifeladatokellatasaban

Az Onkormanyzat szamara fontos a helyi véllalkozasok szerepvallalasa, a varos érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara,
mely eredményeként kozOs akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenldség
megteremtéséért. A vallalkozasok tamogatoként jelen vannak a varos rendezvényein,
kezdeményezések mellé allnak és anyagilag is tamogatjak azokat.

9.Ahelyiesélyegyenldségiprogram nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

Kenderes Varosi Onkormanyzat rendelkezik &nallo honlappal, a www.kenderes.hu oldallal,
melyen a varost €rintd informaciok megtalalhatok. A honlapon elérhetd, olvashato a HEP. A
HEP 2023-2028. tervezet az oldalon kozzétételre keriilt, igy varoslakok is véleményt
mondhattak. A Képviseld-testiilet altal elfogadott dokumentum feltltésre keriilt és

hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott a megvalositds folyamatos ellenérzése. Emellett a Tarsadalmi
Esélyteremtési Foéigazgatosag oldalan a Helyi Esélyegyenldségi Programok oldalra
isfeltoltésre keriilt.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése,
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hogy miikodtet-e HEP Forumot
A dokumentumok elkészitését megelozte az adatgytijtés, mely kiterjedt az 6nkormanyzat
intézményei, vezetdi felé¢, megfogalmazodtak a telepiilésen ¢él6k problémai, esélyegyenldség
biztositasa kapcsan felszinre keriilé akadalyok. Az dnkorményzat évente tart HEP forumot.

A képviselo-testiiletidontést kovetdenaz elfogadott HEPdokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos mdodon kozz¢é teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF a telepiilési onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

AHelyiEsélyegyenl6ségiProgramIntézkedésiTerve(HEPIT)

1. A HEPIT részletei

Ahelyzetelemzésmegallapitasainakdsszegzése

Kovetkeztetések

problémakbeazonositasardvid

fejlesztésilehetdségekmeghatarozasa

Célcsoport
megnevezeéssel rovid cimmel
-munkanélkiiliség - foglalkoztatasi programokban valo
Romak és/vagy | _j rossz jovedelmi-vagyoni részvétel Osztonzése,
mélyszegény- viszonyok - munkaerd-piaciképzési programokban
ségben €16k ¢letmodboladodoésmasjellegii val6 részvétel Osztonzése,
egészségiigyl problémak, - életvitelitanacsadas

- alacsony haldlozasi atlagéletkor
- devianciak fokozottjelenléte
(pl. viselkedészavarok,drog, alkohol,

gyogyszerek)
- kriminalizalodas

- eil.felvilagositas, feliigyelet
(haziorvosok, védondi szolgalat,
gyermekvédelmiszolgalat, csaladsegitd
szolgalat)

- prevencios programok szervezése,
min¢lfiatalabb életkorban

- felvilagositd eldadasok szervezése,
minél fiatalabb ¢életkorban

Rovideim:Eljegészségesen!

- rendori jelenlét erdsitése a telepiilésen
- renddriintézkedések hatékonysaganak
fokozésa

- polgardritevékenységerdsitése

- BVintézményekbdlszabadultak
visszailleszkedésének segitése
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Rovid cim: Elj egészségesen!

- Gyermekszegénység - Sziilékmunkéhoz
Gyermekek , ) tasilehetéséoeinek eréforrasok
- A rendszeresgyermekvédelmi Jutasilenetosegeincek, erolorraso
kedvezménybenrészesiilokszama feltérkeépezése.
névekszik - Palyaorientaciostanacsadasok
- Csaladonbeliili
er6forrasokfeltérképezése
Rovideim:Gyermekszegénységfelszamol
asa
Idések - Elmaganyosodas Id6sek ellatasat biztosito
ose o, s S . .
- Informatikaijartassdghianya intézményrendszerfejlesztése,
Iddsek civil szervezddései
1étrejotténekfokozotttamogatasa
Informatikaiképzések szervezése
Rovidcim: Azaktividdskorért!
N6k - Alacsony iskolai végzettséggel | - Munkahelyteremtés.
6 . . .
rendelkezd ndk elhelyezkedése | - palyaorientacios tanacsadas.
problémas telepiilésiinkon, illetve Képzési programokba torténd
vonzaskorzetében. bevonas
) A g?/err"nekes' nék munkavallalasi | g o1, vilagaba torténd visszatérés
esélyeit novelni kell. segitése.
- Csaladon beliili eréforrasok feltarasa
Rovidcim:Munkahelyetazalacsony
iskolaivégzettséglindknek is!
, - - Palyazatilehetdségek, felkutatasa,
Fog)éil;ikkal Kozintézményekakadalymentesség | kihasznalasa

e nem teljes

Rovidcim:Teljes akadalymentesitést!

Abeavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésbenmegjelolt

Azintézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorokés partnerek
intézkedéscime,megnevezése —kiemelve a feleldst
Felelds:Pénziigyi és Szocialis
Bizottsag elndke
Romak Partnerek:JarasiHivatal
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és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

Iranya munka!FElj egészségesen!

Foglalkoztatasi Osztaly;
Helyi vallalkozok/
vallalkozasok;
KenderesiGondozasiKozpont,
Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat;

Haziorvosok

Gyermekek

Gyermekszegénységfelszamolésa

Felelds:Pénziigyi és Szocialis
Bizottsag
Bizottsagelnoke

Partnerek:JarasiHivatal
Foglalkoztatasi Osztaly;
Helyi vallalkozok/
vallalkozasok;
KenderesiGondozasiKozpont,
Csalad-

¢sGyermekjolétiSzolgalat

Idosek

Azaktivid6skorért!

Felel6s: Pénziigyi és Szocialis
Bizottsag elndke

Partnerek: Kenderesi
Gondozasi Kozpont, Csalad-¢és
Gyermekjoléti Szolgalat;
Moricz Zsigmond Miivelddési

Héz és Konyvtar Kenderes;
Helyicivil szervezetek

Nok

Munkahelyet azalacsonyiskolai
végzettségli nOknek is!

Felel6s: Pénziigyi és Szocialis
Bizottsag elndke
Partnerek:JarasiHivatal
Foglalkoztatasi Osztaly;
Helyivallalkozok/vallalkozasok;
KenderesiGondozasiKozpont,C
salad- és Gyermekjoléti
Szolgalat

Fogyatékkalélok

Teljesakadalymentesitést!

Felelds:Polgarmester
Partnerek:Onkormanyzatintézm

ényei
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2. Osszegzotablazat-A HelyiEsélyegyenléségiProgramIntézkedésiTerve(HEPIT)

A B C D E F G H I J K L
Intézkedés | Azintézkedéscime, A helyzetelemzés Azintézkedéssel A célkitlizés Acélkapcsolodasa Azintézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az  intézkedés Onkorményzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérnikivantcél Osszhangjaegyéb 0rsZagos tartalma intézkedés | megvalositasanak | eredményességét megvaldsitasahoz leredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai felelose hatérideje mérdindikator(ok) sziikséges fenntarthatésdga | egyiittmiikddésben
esélyegyenldségi dokumentumokkal stratégidkhoz eréforrasok megvalosuld
probléma (human, pénziigyi, intézkedésesetében
megnevezése technikai) az egyiittmiikddés
bemutatisa
[.Amélyszegénységbenélokésaromakesélyegyenldsége
1 Iranyamunka! foglalkoztatasi Munkanélkiilick Teljes UjRomaStratégia Kérdéivek,egyéni  [Pénziigyi 2028. 11. 30 |Rovidtavon:elkésziilt  |Human-és folyamatos Altalanosiskola8
programokbanvalé  |szamanak (2019—2030), interjuk, és (csiitrtok) helyzetelemzés, pénziigyi osztalyanak
részvétel csokkentése Uj Nemzeti Ifjiisagi munkaerdpiaci Szocialis kitoltott kérdéivek, |eréforras elvégzése
OsztOnzése, - Stratégia 2025. felmérés,eszkoz-¢és  Bizottsag felvettinterjukKo6zép levelezénvagy  esti
munkaer6-piaci (kidolgozasa er6forrasfelmérés, |elndke tavon: feltart és tagozaton Helyi
képzési folyamatban) tanacsadas, beadott palyazatok Roma  Kisebbségi
programokbanvalo tajékoztatoeldadas Hosszi tavon: Onkormanyzati
részvétel sorozat, feln6ttképzesi Irodanyitvatartasi
Osztonzése, feln6ttképzési szerzédések szama, iddvel(allaskeresés
palyazat, munkaltatoi segitése,
kézmunkaprogram igazolasokszama informdacidhoz jutas,
palyazat beiskolazas
segitése,kapcsolat
tartas a  jarasi
foglalkoztatasi
osztallyal) Régi
foglalkozas
beinditasa (kovacs,
borbély,bérmives,
badogos)
) Eljegészségesen! Eii.  Felvilagositas, (Célcsoportegészségi | Teljes UjRomaStratégia  [Kérddivek,egyéni  [Pénziigyi 2028. 11.  30.Rovidtavon:elkésziilt |Human-¢s folyamatos Nemrelevans.
feligyelet allapotanak javitasa (2019-2030) interjuk, és (csiitortok) helyzetelemzés, pénziigyi
(haziorvosok, Uj Nemzeti Ifjusagi munkaerdpiaci Szocialis kitoltott kérdodivek, |er6forras
védondi szolgélat, Stratégia 2025. felmérés,eszkoz-¢és  Bizottsag felvett interjuk
gyermekvédelmi (kidolgozasa eréforrasfelmérés, |elndke Hosszu tavon:
szolgalat, csaladsegitd) folyamatban) tanacsadas, fénykép
tajékoztatdeldadas dokumentacio,jelenléti
sorozat, beadott ivek
palyazat, megvalosult lebonyolitott
eldadassorozat, el6adassorozatokrol
palyazat
1. Agyermekekesélyegyenldsége
1 Gyermekszegénység |Sziildk ~ munkéhoz |Gyermekszegénység | Teljes UjRomaStratégia Kérdoivek, Pénziigyi 2028. 11. 30 |Rovidtavon:elkészilt [Human ¢s|folyamatos Nemrelevans.
felszamolasa jutasi felszamolésa,sziilok (20 19-2030), munkaerdpiaci és (csiitortok) helyzetelemzés pénziigyi er6forras
lehetdségeinek, munkahoz jutdsi Uj Nemzeti Ifjusagi |felmérés,eszk6z-és  |Szocialis Hosszutavon:feltart és
eroforrasainak lehetdségeinek javitasa Stratégia 2025. er6forrasfelmérés, |Bizottsag beadott palyazatok
feltérképezése. (kidolgozasa tanacsadas, elndke
Csaladon beliili folyamatban), kézmunkaprogram
eroforrasok ,,Legyen jobb a palyazat,
feltérképeZéSC gyermekeknek”
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Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

foglalkoztatasra
iranyuld
palyazatok
[I1. Anékesélyegyenldsége
1 Munkahelyet azMunkahelyteremtés. |Azalacsonyiskolai Teljes N6k  és  Férfiak Kérddivek,egyéni  Pénziigyi 2028. 11. 30 |Rovidtavon:elkészilt [Human ¢s|folyamatos Nemrelevans.
alacsony iskolai/Palyaorinetaciostanacs |végzettséggel Tarsadalmi interjuk, és (csiitortok) helyzetelemzés, pénziigyi eréforras
veégzettségll ndknek is!ladas.Képzési rendelkez6 nok Egyenldségét munkaerépiaci Szocialis kitoltott kérdéivek,
programokba elhelyezkedési ElésegitoNemzeti  |felmérés,eszkdz-és  |Bizottsag felvett interjuk,
torténébevonas. problémainak Stratégia (2007-|er6forrasfelmérés, |elndke Kozéptavon:feltartés
csokkentése 2032) felnottképzési beadott palyazatok,
palyazat, hosszu tavon:
kézmunkaprogram feln6ttképzési
palyazat szerz6dések szama,
munkaltatoi
igazolasokszama
IV.Aziddsekesélyegyenldsége
1 Azaktividdskorért! AzidOsekellatasat Azidosekkorében Teljes [dosiigyiNemzeti Egyéni interjuk, Pénziigyi 2028. 11. 30 |Rovidtavon:elkészilt [Human ¢s|folyamatos Nemrelevans.
biztositd jelentkezd Stratégia(2009- eszkoz-éseréforras  |és (csiitortok) helyzetelemzés, felvettint|pénziigyi eréforras
intézményrendszer elmaganyosodas 2034) felmérés, programok [Szocialis erjuk,Ko6zép tavon:
fejlesztése, idések mérséklése szervezése, Bizottsag feltart és
civil szervezddései intézményrendszer  |elndke beadott palyazatok,
létrejottének fejlesztése hosszu tavon:
tdmogatisa lebonyolitott
rendezvények, képzések,
1étrejovo
civilszervezet,fejlédo
intézményrendszer
V.Afogyatékkalélokesélyegyenldsége
1 Teljes Palyazati Kozszolgaltatasokhoz teljes Orszagos Pénziigyiforrasok  polgarmester [2028.  11.  30.Rovid tavon: \Humén, folyamatos Nemrelevans.
akadalymentesitést!  [lehetdségek valo ~ egyenld Fogyatékossagiigyi figyelése, (csiitdrtok) jegyzdkonyv, ~ |technikai és
felkutatasa, hozzaférésbiztositasa Program(2015- helyszinbejaras, fényképdokumentacio  |pénziigyi eréforras
kihasznaldsa 2025), terveztetés, Kozéptavon:testiileti
Orszaggytilésnek kozbeszerzés, dontés a  palyazat
benyujtva a 2026-  Kivitelezés beadasarol,
2036 kozotti tervdokumentacio
iddszakra sz0616 Hosszu tavon:
program miszaki atadas-
atvételijegyzokonyv
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3. Megvalositas

3.1 Amegvalositas elokeészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szdmaéra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
programelfogadasatkdvetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség  szempontjabol  fontos  egyéb  kozszolgaltatasokat — meghatarozo
stratégiaidokumentumokbaésiranymutatasokba épiiljenekbeés érvényesiiljenckaz egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szinta
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 Amegvalositas folyamata

AtérsadalmipartnerségésegylittmiikodésegyikeszkozeaHEPForumok szervezése lehet.
HEPFo6rumoksegitségévelahelyiallami,onkorméanyzati,egyhaziéscivil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki.
Acélcsoportokesélyegyenldségiproblémainakabeazonositasaban,aproblémakra
adekvatanvalaszolo  intézkedések megfogalmazasaban, Osszehangolasédban,valamint

aHEPintézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy  az dnkormanyzatok
es¢lyteremto feladatainak ellatasat.

AHEPF6rum feladatai:

acélcsoportokesélyegyenldségiproblémainakabeazonositasa,aproblémakraadekvatan véalaszold
intézkedések megfogalmazasa, Osszehangolasa,
aHEPintézkedéseinekmegvalositasaban,azHEPIT megvaldsulasanak
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figyelemmelkisérése,aHEPIT-benlefektetettcélokmegvaldsulasdhozsziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
annakfigyelemmelkisérése,hogyamegel6zdiddszakbanvégrehajtottintézkedések eldsegitették-e
a  kitizott  célok  megvalosulasat, ¢s az  ezen  tapasztalatok  alapjan
esetlegestjbeavatkozasokmeghatdrozasa a HEP IT aktualizildsa, az esetleges valtozasok
beépitése a HEP IT-be, a moédositott HEP IT elokészitése képviseld-testiileti dontésre
azes¢lyegyenlOséggelosszefiiggdproblémakmegvitatasa
aHEPIT¢sazelérteredményeknyilvanossagelétarasa,dokumentalasa,kommunikaléasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkalél6k Id6sekesély-

esély- egyenlGségével
egyenl6ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekekesély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEPFo6rum mukodése:

AForumlegaldbbkétévente,afeliilvizsgalatokésazijHEPelfogadasaeldtt,de  sziikség  esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.
AForummiikddésétmegfeleléendokumentélja,iiléseirdljegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot teszazHEPIT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjaikoziil.

AHEPF6rumok javasoltosszetétele:

Tagok

atelepiiléspolgarmestere,

atelepiilés/kozosonkormanyzatokjegyzdje,

helyinemzetisé¢gionkormanyzatok vezetoi,
beavatkozasiteriiletekhezkapcsoldédoonkormanyzatibizottsagokképviseloi,
helyi/térségirelevanskozszolgaltatdintézményekképviseloi,
meghatarozohelyi/térségigazdasagiszereplok,munkaltatokképviseloi,

2 00016 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseloi,
helyijelzérendszerifelelds,

a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

AHEPintézkedésitervébenszerepldintézkedésekvégrehajtasaértfelelosintézmények,
szervezetek képviseldi,

ateleptilés HEPreferense,

arendvédelmiéskdzbiztonsagiszervezetekképviseldi,
egyébtagok(pl.tapasztalatiszakértokéntvalamelycélcsoportbanérintettszemély, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandémeghivottak
atelepiilésképviseld-testiiletének tagjai,

azilleté¢kesesélyegyenldségimentor,

tankertiletikozpontképviseldje,

kornyezdtelepiilésekonkormanyzatiszereploi,

jarasijelzérendszeritanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoringésvisszacsatolas
A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulésat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

Aprogramelfogadasatmegeldzden,avéleménynyilvanitaslehetéségénekbiztositasa  érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségekés felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.

Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az onkormanyzat ¢s a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
FolyamatosanegylittmiikodikaHEPForumvezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevonéasaval
és tamogatasaval végzi. Igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
Tamogatniakell,hogyazdnkormanyzat,illetveintézményeinekvezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogado és
tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.5 Ervényesiilés,modositas

Amennyiben a kétévente eldoirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertilteljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelésszemély
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadasmodja ésdatuma

A felulvizsgdlat Osszegzése:

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése oOta az egyes intézkedések részben
megvalosultak, illetve folyamatban vannak.

Kenderes Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalata megtortént.Az 5 évre
sz0l6 HEP intézkedési terve nem valtozik, a beazonositott problémak tovabbra is fennalnak,
az Onkormanyzat a sajat és a telepiilés adottsigaihoz képest megteszi a sziikséges
intézkedéseket.
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Kenderes Varos Képviseld-testiilete a 207/2023. (XI1.20.) Kt. szdmu hatarozatavalelfogadott
Helyi Esélyegyenldségi Program kétéves feliilvizsgalatat elvégezte és a feliilvizsgalt
programot a 161/2025. (XI1.17.) Kt. szamu hatarozattal elfogadta.
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