
1. melléklet a ……/2019.(….) önkormányzati rendelethez


	Szolgáltatás
	Intézményi térítési díj
	Személyi térítési díj 

	A) Akiknek családjában az egy főre eső jövedelem a nyugdíjminimum 150 %-át nem éri el.
	530,-Ft/nap    150,-Ft/nap
	 

	Étkezés:
	
	310,-Ft/nap

	Kiszállítás:
	
	150,-Ft/nap

	 
	
	 

	B) Akiknek családjában az egy főre eső jövedelem eléri a nyugdíjminimum 150 %-át, de nem haladja meg annak 300 %-át.
	
	 

	Étkezés:
	
	425,-Ft/nap

	Kiszállítás:
	
	150,-Ft/nap

	 
	
	 

	C) Akiknek családjában az egy főre eső jövedelem a nyugdíjminimum 300 %-át meghaladja.
	
	 

	Étkezés:
	
	530,-Ft/nap

	Kiszállítás:
	
	150,-Ft/nap

	 
	 
	 

	A) Akiknek családjában az egy főre eső jövedelem a nyugdíjminimum 150 %-át nem haladja meg
	180,-Ft/óra
	 

	Házi segítségnyújtás
	
	180,-Ft/óra

	 
	
	 

	B) Akiknek családjában az egy főre eső jövedelem meghaladja a nyugdíjminimum 150 %-át 
	
	 

	Házi segítségnyújtás
	
	180,-Ft/óra

	 Házi segítségnyújtás önköltséges
	 
	928,-Ft/óra 

	Nappali ellátás
	 
	 

	Idősek nappali ellátása
	3.641,-Ft/nap
	0-Ft/nap

	
	
	

	Bölcsődei térítési díj
	300,-Ft/nap
	

	Bölcsődei étkeztetési térítési díj
	535,-Ft/nap
	



	1. Az étkeztetésre vonatkozó jogosultsági feltételek:
	

	
	a) életkor 62 év felett,
	
	

	
	b)egészségi állapot:
	
	

	
	    ba) egészségi állapota 1-30 % közötti,
	
	

	
	    bb) krónikus beteg,
	
	

	
	    bc) pszichiátriai, illetve szenvedélybeteg,
	
	

	
	    bd) hajléktalan.
	
	

	
	
	
	

	Az ba)-bc) pontokban foglalt jogosultsági feltételek fennállása házi- vagy szakorvosi igazolással, illetve az ellátásra való jogosultságot megállapító határozattal igazolható.


2. Bölcsőde
A személyi étkezési és gondozási díj együttes összege nem haladhatja meg a gyermek családjában az egy főre jutó rendszeres havi jövedelem 25 %-át, ha a gyermek nem részesül ingyenes intézményi étkeztetésben, illetve 20 %-át, ha a gyermek ingyenes intézményi étkeztetésben részesül. Ingyenes intézményi étkeztetésben az részesül, aki gyermekvédelmi támogatásra jogosult.

	









3. Az intézményi térítési díjak befizetésének határideje az igénybevételt követő hó 3. napjától 15. napjáig tart, a pótdíj befizetésének határideje a tárgyhó 25. napja (amennyiben ez a nap munkaszüneti napra esik, akkor az azt követő munkanap).
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